RELACION DE APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

CONVOCATORIA CAS N° 22 -2011-MPH/CES

1 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL (01 CARGO)

CARGO: AUDITOR (01 CARGO)

EVALUACION CURRICULAR

N°INOMBRE POSTULANTE

EXPEDIENTE

1 2 3 4 TOTAL

1|GISELA PRADO AGUIRRE

2378

APTO PARA LA ENTREVISTA

10 9.1 3 3| 251 |[PERSONAL
APTO PARA LA ENTREVISTA
2|NADIR ALBERTO SIERRALTA TINEO 23983 10 9.1 3 13| 234 |PERSONAL




