PROCESO CAS N° 07-2013-MPH/CES

RESULTADO DE LA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

CARGO: INGENIERO(A)
T EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADO
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 3 |TOTAL 1 2 3 TOTAL FINAL
1 DESIERTO |
UNIDAD DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL
CARGO: UN(A) ASISTENTE EN RELACIONES PUBLICAS
TS EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADO
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 3 |TOTAL 1 2 3 TOTAL FINAL
1 [BELTRAN GUTIERREZ, Cesar Mariano | 19.4 | 7.0 [ 200 | 46.4 ][ 10 | 10 | 10 [30.0]| 764 APROBADO |
UNIDAD DE EJECUTORIA COACTIVA
CARGO: UNA SECRETARIA
e EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADO
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 3 |TOTAL 1 2 3 TOTAL FINAL
1 [FLORES HUAMAN, Nelly Adelia 190 73 [200[46.3][ 10 [ 10 [ 10 [30.0] 76.3 APROBADO |
AREA DE BIENESTARSOCIAL
CARGO: TRABAJADORA SOCIAL
EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADO
0:2::,8[5 APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 3 |TOTAL 1 2 3 TOTAL FINAL
1 [HUAMANI REVOLLAR, Marco Rolando 190] 6.8 [200]458]|] 11 | 11 [ 11 [33.0] 788 APROBADO |
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
CARGO: UN(A) ESPECIALISTA EN AUDITORIA
EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADO
Osg:NngE APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 3 |TOTAL 1 2 3 TOTAL FINAL
1 |QUIQUIN ROCHA, Jhoni 194 ] 89 [ 200]483|] 8 | 8 | 9 [250] 733 |DESAPROBADO
2 MARQUINA MEDINA, Victor Raul 19.4 | 7.6 | 20.0 | 47.0 11 11 11 | 33.0 80.0 APROBADO
UNIDAD DE ABASTECIMIENTO
CARGO: UN(A) ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
e EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADO
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 3 [TOTAL 1 2 3 TOTAL FINAL
1 0.0 DESIERTO |




UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

CARGO: UN(A) TECNICO ADMINISTRATIVO

TS EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADO
APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 3 |TOTAL 1 2 3 TOTAL FINAL
MERITO
1 0.0 DESIERTO |




