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CÓDIGO 041 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE 01 
ESPECIALISTA TÉCNICO PARA LA UNIDAD DE GESTIÓN DE RESIDUOS SÓLIDOS 

 

I.-PERFIL DEL PUESTO: 

REQUISITOS DETALLE 

Experiencia Laboral. No menor de 03 años en el sector público y /o privado. 

Competencias y/o habilidades 
Dinamismo, cooperación, comunicación oral, control y trabajo 
en equipo. 

Formación Académica, Grado 
Académico y/o nivel de estudios. 

Ing. Agrícola, Agrónomo y/o carreras afines, colegiado y 
habilitado con maestría titulado. 

Cursos y/o Estudios de 
Especialización. 

• Diplomados en salud ocupacional 

• Diplomado en ing. Ambiental y desarrollos sostenibles 

• cursos en desarrollo territorial 

• Cursos de Educación Ambiental Y Ecoeficiencia 

 

II.- CARACTERÍSTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO 

Principales funciones y/o actividades a desarrollar:  

1. Asistencia Técnica y seguimiento y mejoramiento de las áreas de Limpieza Pública, Segregación 

en la Fuente y Disposición Final. 

2. Apoyar en el seguimiento técnico de la nueva construcción de la celda II de Disposición final de 

residuos sólidos municipales (Relleno Sanitario). 

3. Garantizar el cumplimiento de construcción de la infraestructura de las nuevas oficinas de la 

unidad de gestión de residuos sólidos en el terreno de HuamánHuayra, sustentación técnico y 

metrados del terreno (adjuntar planos). 

4. Seguimiento y el cumplimiento de obligaciones emanados a normas por los órganos sectores 

como: MINAM, OEFA. 

5. Mejoramiento Y Actualización del PIGARS.       

    

III.- CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 

CONDICIONES DETALLE 

Localidad 
Distrito Ayacucho, Provincia Huamanga, Departamento Ayacucho - Municipalidad 
Provincial de Huamanga 

Compensación 
S/. 3,000.00 mensuales, (Incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como 
toda deducción aplicable al contratado). 

Horario (*) 
Conforme a la modalidad de trabajo que establezca el área usuaria para la 
vinculación 

Duración del 
Contrato 

Tres (03) meses renovables en función a las necesidades Institucionales 
disponibilidad presupuestal. 

 
 
 
 

 
 


