MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
COMISION DE EVALUACION Y SELECCION DE PERSONAL CAS
AYACUCHO “CAPITAL DE LA EMANCIPACION HISPANOAMERICANA”
LEY N2 24682
“Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”

FE DE ERRATAS
CONCURSO PUBLICO CAS N° 04 -2021-MPH/CEyS

La Municipalidad Provincial de Huamanga, tiene a bien comunicar al publico interesado
la siguiente correccion a la base del concurso publico CAS N° 04 -2021-MPH/CEYS:

REFERENTE A LA ENTREVISTA PERSONAL
DICE:
9.3. Etapa de Entrevista Personal

En la entrevista personal se evaluara DOMINIO TEMATICO; CULTURA GENERAL;
FACILIDAD DE COMUNICACION Y SEGURIDAD Y CONFIANZA. Cada uno de estos
[tems sera califica, a criterio de cada integrante de la Comisién. El puntaje minimo
general para aprobar esta etapa es de 30 puntos. Los postulantes que adquieran un
puntaje general de 30 o mayor a 30, seran declarados como APROBADOS.

Caso contrario, es decir, el postulante adquiriera un puntaje general menor a 30, sera
declarado DESAPROBADO.

DEBE DECIR:
9.3. Etapa de Entrevista Personal

En la entrevista personal se evaluara DOMINIO TEMATICO; CULTURA GENERAL;
FACILIDAD DE COMUNICACION Y SEGURIDAD Y CONFIANZA. Cada uno de estos
Items sera calificado, a criterio de cada integrante de la Comisién. El puntaje minimo
general para aprobar esta etapa es de 40 puntos. Los postulantes que adquieran un
puntaje general de 40 o mayor a 40, seran declarados como APROBADOS.

Caso contrario, es decir, el postulante adquiriera un puntaje general menor a 40, sera
declarado DESAPROBADO.

La Comision
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