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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
AYACUCHO “CAPITAL DE LA EMANCIPACION HISPANOAMERICANA” 2
LEY N° 24682. e i

RESOLUCION DE ALCALDIA N°!%Y -2013-MPH/A.

Ayacucho, 13 MAR, 2013

VISTO:

El Informe N° 120 - 2012 - MPH/17.19, de fecha 09 de
Noviembre del 2012, emitida por la Unidad de Racionalizacion y
Estadistica de la Municipalidad Provincial de Huamanga, y;

CONSIDERANDO:

Que, en concordancia con la autonomia politica,
econdomica y administrativa de la que gozan los Gobiernos Locales, de
conformidad a lo dispuesto en el Articulo II del Titulo Preliminar de la
Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, concordante en el
Articulo 194° de la Constitucion Politica del estado, modificado por la
Ley N° 28607, ley de Reforma Constitucional;

Que, la Municipalidad Provincial de Huamanga en su

_L organizacion y funcionamiento se encuentra bajo los alcances de la
j Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, y su Régimen Laboral
/ esta enmarcado dentro del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de

la Carrera Administrativa y de Remuneraciones, aprobado mediante
Decreto Supremo N ° 0056-90-PCM, con la finalidad de planificar,
ejecutar e impulsar acciones con el objeto de proporcionar una
adecuada prestacion de los servicios publicos, asi como promover el
desarrollo integral, sostenible y armoénico de su jurisdiccion. Son
aplicables las leyes y disposiciones que, de manera general, regulan
actividades del sector publico;

Que, la Ley del Presupuesto del Sector Publico para el ano
Fiscal 2013, Ley N° 29951, establece el régimen sobre la ejecucion,
aprobacion y evaluacion presupuestaria de los organismos del sector
publico para el afno 2013;

Que, el Presupuesto Analitico de personal — PAP establece
el Presupuesto destinado a cubrir los pagos y obligaciones sociales del
personal que mantiene vinculo laboral con la entidad respectiva, y
considera las plazas y el presupuesto para los servicios especificos del
personal permanente y eventual en funcién de la disponibilidad
presupuestal de cada entidad, con la finalidad de promover el
desarrollo sostenido de las actividades establecidas;

Que, la Directiva N ° 001-82-INAP/DNP de la Direccion
Nacional de Personal INAP, establece las normas para la Formulacion
del Presupuesto Analitico de Personal - PAP del pliego
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LEY N° 24682. e i

correspondiente para el ejercicio presupuestal pertinente, a fin de
efectuar acciones del personal que se encuentren supeditados a su
previa aprobacion;

Que, mediante Informe N° 120-2012-MPH/17.19 se senala
que el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de toda la entidad
Publica considera el Presupuesto del pago del personal permanente y
eventual en funcion a la disponibilidad presupuestal. En tal sentido, la
Municipalidad Provincial de Huamanga requiere contar con un PAP
aprobado, en virtud de ello la Unidad de Racionalizacion y Estadistica
presenta el proyecto del PAP-2013, para su revision, analisis y
correspondiente aprobacién mediante acto resolutivo;

Que, mediante el Informe N° 250 - 2012 — MPH/23.26 de
fecha 26 de Junio del 2012, el Informe N° 005 - 2013 -
MPH/23.26/DGM, de fecha 17 de Enero del 2013, la Unidad de
Recursos Humanos informa sobre el gasto proyectado del personal
activo y cargas sociales para el ano fiscal 2013; y el resumen de las
plazas de la Planilla Unica de Haberes a incorporarse en el
Presupuesto Institucional de Apertura (PIA), correspondiente al afo
fiscal 2013;

Que, considerando el Informe N° 467 — 2012 - MPH/17.18
de fecha 23 de Noviembre del 2012, la Unidad de Presupuesto y Planes
informa sobre el presupuesto de la Genérica de Gasto 2.1 (personal y
obligaciones sociales), destinado al pago remuneraciones del personal
contratado a plazo fijo — D.L 276; asimismo, los gastos de bonificacion
por escolaridad, aguinaldos por fiestas patrias, navidad y bonificacion
por 05 de Noviembre.

Por los fundamentos expuestos, de conformidad con la
Directiva N° 001-82-INAP/DNP; la Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el ano fiscal 2012, ley N° 29812; y en uso de las
atribuciones conferidas por el numeral 6) del Articulo 20° de la Ley
Organica de Municipalidades, Ley N © 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR ¢l Presupuesto
Analitico de Personal — PAP 2013 correspondiente al Afio Fiscal 2013
de la Municipalidad Provincial de Huamanga, emitido por la Unidad
de Racionalizacion y Estadistica de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto de la Municipalidad Provincial de Huamanga, la misma
que forma parte integrante de la presente Resolucion, contenidos en
11 folios.
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ARTICULO SEGUNDO.-

presente acto resolutivo.

ENCARGAR a la Gerencia
Municipal, Oficina de Planeamiento y Presupuesto y la Oficina de
Administracion y Finanzas, el cumplimiento de lo dispuesto en el

ARTICULO TERCERO.- DEJAR sin efecto todo acto
resolutivo y demas disposiciones que se opongan a la presente
Resolucion.

ARTICULO CUARTO.-

NOTIFICAR el presente acto
administrativo a los 6érganos estructurados de esta Municipalidad, con
i o N la formalidad de Ley, para su conocimiento y fines pertinentes.
lg RBelr]. “—é‘
{12{ skiksl £

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

&7 ‘fg NICIPALIDAD PROVINCIAL DE
1 HUAMANGA
A\ RS P
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
(PAP - 2013)

Huamanga
turisticay
segura

PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
Nivel o Cal;llglzaadsde Remuneracién Mensual TOTAL Cantidad de Plazas Remuneracion Total Anual
cé‘;ergg;“a oresupa] ocupa Segin oA Rewon. [ o Periodo en PR, Bonir, | EScolaridad, Dia del RP.S DENOMINACION DEL CARGO APELLIDOS Y NOMBRES
ble estadas| das Basica | Reunificada TPH MENSUAL IadZ:es g:ga Basica | Reunificada | Pactos Colesy Gvrzz:(t:lzlili:l;)(:nl(e)snzs Trabajador
OTROS JUL DIC Municipal.
UNIDAD ORGANICA : ALCALDIA
FP6 1 1 001 | 0.07| 4446 | 6997.23 | 7,800.00 1 1 12 0.84 | 53352 | 9306564 | 2,655.00 52000 8,662.95 |ncnoe NCIONARIO ELECTO
EC1 1 1 002 | 0.06 | 4047 | 1,477.37 | 4,717.05 1 1 12 072 | 48564 | 5611824 | 2,655.00 52000 5333.36  |sceson oo
UNIDAD ORGANICA  : GERENCIA MUNICIPAL
EC2 1 1 007 | 006 | 4247 | 1,507.09 | 5,963.89 1 1 12 072 | 50964 | 71,0632 | 2,655.00 52000 6,679.95  |cenexre monicmacy oo
sPAPL | 1 1 010 | 003 | 2335 840.48 2,695.05 1 1 12 036 | 28020 | 32,060.04 | 2,655.00 52000 3,149.60  |sccnemmn: o LLACA VAROAS, MARGIANAS
UNIDAD ORGANICA  : OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL
- - | - | - ]| - [DESIGNADO POR LA CONTRALORiA GENERAL DE LA REPUBLICA eerom o ST AT D PO LA COTHOL NN CENEAAL DE Ln REROBLIR
UNIDAD ORGANICA  : PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL
EC1 1 [ 1] o8 [oos| 4047 | 147737 | a4717.05 1 1 12 072 | 48564 | 5611824 | 2,655.00 520.00 533336 |onocunaoor PUBLICO MUNGIPAL esicnAbo
UNIDAD ORGANICA : OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
EC1 1 1 021 | 006 | 4047 | 147737 | 4,717.05 1 1 12 072 | 48564 | 5611824 | 2,655.00 520.00 533336 |pmecron ot sisTEms AOMISTRATIVON esenioo
sPAP3 | 1 1 026 | 004 | 2395 | 1,060053 | 3,136.83 1 1 12 048 | 28740 | 37,354.08 | 2,655.00 520.00 3,626.73  |recnco e asochcmnn L P20 CHACON, YRENE
sPAPL | 1 1 027 | 003 | 2352 840.84 2,696.06 1 1 12 036 | 28224 | 3207012 | 2,655.00 520.00 3,150.69  |secrermns A0 ALARCON, CARMEN L
UNIDAD ORGANICA  : OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
EC1 1 [ 1] o0 [oos| 4047 | 147737 | a4717.05 1 1 12 072 | 48564 | 5611824 | 2,655.00 520.00 5,333.36 | oirecron oE SISTEMA ADMINSTRATVON esicnAbo
UNIDAD ORGANICA  : UNIDAD DE PRESUPUESTO Y PLANES
DSz 1 1 030 | 0.06 | 3647 | 1,257.90 | 4,010.00 1 1 12 072 | 43764 | 47,681.64 | 2,655.00 520.00 4,569.75 | pmecron oe sisTems AOMINSTRATIVO! esenioo
sPESL| 1 1 035 | 004 | 2884 | 167737 | 4,166.31 1 1 12 048 | 34608 | 49,649.16 | 2,655.00 520.00 473856 | peisrenre en sery. cCON. FRANGERO TS PRADO ALEIANORO. (RESERVADO)
sp-APL | 1 1 036 | 0.03 | 2335 | 1,25592 | 3,410.79 1 1 12 036 | 28020 | 4064892 | 2,655.00 520.00 3,922.60  |recnco sommistranvor AL OMNO VILLAGARAY, RAYOR (RESERVADO)
UNIDAD ORGANICA  : UNIDAD DE RACIONALIZACION Y ESTADISTICA
DS2 1 1 037 | 0.06| 3647 | 1,257.90 | 4,010.00 1 1 12 072 | 43764 | 47,681.64 | 2,655.00 520.00 4,569.75 | oecron o SiSTEMA AOMINSTRATIVO | oo
SPES3 | 1 1 038 | 0.06 | 3004 | 1,554.66 | 3,476.19 1 1 12 072 | 36048 | 41,353.08 | 2,655.00 520.00 3,993.28  |eopeomuiss en racionALZACON It A2 ALARCON, EDGAR FOLANDO
SP-AP3 | 1 1 041 | 004 | 2414 | 1550210 | 3,800.06 1 1 12 048 | 289.68 | 4531051 | 2,655.00 520.00 438301 |reenco sommsraamvon A CHOMBILE MAMERTO
SP-AP3 | 1 1 042 | 004 | 2414 | 108432 | 3,133.10 1 1 12 048 | 28968 | 37,307.04 | 2,655.00 520.00 3,622.70  |recnco sommsmanvo CEVEDO AVILES, FAUSTO
UNIDAD ORGANICA  : UNIDAD DE PROGRAMACION E INVERSIONES
DS2 1 1 044 | 006 | 3647 | 1,257.90 | 4,010.00 1 1 12 072 | 43764 | 47,681.64 | 2,655.00 520.00 4,569.75 | oecron o SiSTEMA AOMINSTRATIVO | oo
SP-AP3 | 1 1 047 | 004 | 2414 | 1,08363 | 3,194.70 1 1 12 048 | 289.68 | 3804624 | 2,655.00 520.00 3,689.23  |recnco ommsanvo i o2 RODAIGUE?, MARCELIO
SP-AP3 | 1 1 048 | 0.04 | 2395 | 1,03251 | 3,091.27 1 1 12 048 | 28740 | 36,807.36 | 2,655.00 520.00 3,577.52  |secremmnn AN CINEROS, LIBBY
UNIDAD ORGANICA  : OFICINA DE SECRETARIA GENERAL
EC1 1 [ 1] os9 [oos| 4047 | 147737 | a4717.05 1 1 12 072 | 48564 | 5611824 | 2,655.00 520.00 5,333.36 | oirecTon bE SISTEMA AOMINSTRATIVO 1 esicnAbo
UNIDAD ORGANICA  : UNIDAD DE TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO
DS2 1 1 056 | 0.06 | 3647 | 1,257.90 | 4,010.00 1 1 12 072 | 43764 | 47,681.64 | 2,655.00 520.00 4,569.75 | pecron o SiSTEMA AOMINSTRATIVO | oo
SP-AP3 | 1 1 057 | 0.04| 2414 | 1,063.78 | 3,087.95 1 1 12 048 | 28968 | 3676524 | 2,655.00 520.00 3,573.94  |recnco sommsanvo R TAL AVILES, PORFIRIO
sP-APL | 1 1 059 | 003 | 2352 594.14 2,164.74 1 1 12 036 | 282.24 2560428 | 2,655.00 520.00 2,576.87  |recnco sommistanvor 0048 CAASCA. REIDER (RESERVADO)
sP-APL | 1 1 060 | 0.03 | 2352 | 1,021.29 | 3,032.90 1 1 12 036 | 28224 | 3611220 | 2,655.00 520.00 3,514.48  |recnco sommistanvor OARANGCAY QUISPE, SEFERIN
sP-APL | 1 1 061 | 0.03 | 2336 | 1,036.69 | 3,014.06 1 1 12 036 | 28032 | 35888.04 | 2,655.00 520.00 349413 |orcmsar JENESES MENDIETA, FRED
sP-APL | 1 1 062 | 003 | 2336 878.25 2,716.01 1 1 12 036 | 28032 | 3231144 | 2,655.00 520.00 317224 |oromsar USPE YARANGA, ZENOBIO
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i O AN Y RESOPOESD Huamanea
Unidad de Raconalizaciony & (PAP - 2013) segura
PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
Nivel o Car;llfzaadsde Remuneracién Mensual TOTAL Cantidad de Plazas Remuneracion Total Anual
Cg[‘)‘:gga’l“a oresupu] ooupa ge"gdfnpg; REMUN. orocu o Pe;::;’:" TPH, Bonif, Escolaridad, Dia del R.P.S DENOMINACION DEL CARGO APELLIDOS Y NOMBRES
ble estadas| das Basica | Reunificada TPH MENSUAL IadZ:es g:ga Basica | Reunificada | Pactos Colesy Gvr:z:(z:l;)cnl(e)snzs Trabajador
OTROS JUL DIC Municipal.
sPAPL | 1 1 063 | 003 | 2336 878.25 2,716.01 1 1 12 036 | 280.32 32,311.44 | 2,655.00 520.00 317224 |oremem: OISES FLORES, SANTIAGO
sP-APL | 1 1 | osa(**) | 0.03| 2336 995.75 2,928.77 1 1 12 036 | 280.32 34,864.56 | 2,655.00 520.00 3,802.02 | pimm or SSTENA AOMNSTATVO ! .
sPAPL | 1 1 065 | 003 | 2327 881.17 2,665.61 1 1 12 036 | 279.24 31,707.72 | 2,655.00 520.00 311781 | puan oF SISTEMA ADMINSTRATNG | ALOMING VILLAGARAY, GENARD
sPAPL | 1 1 066 | 003 | 2336 989.20 2,865.42 1 1 12 036 | 280.32 34,0436 | 2,655.00 520.00 3,333.60 | pxuiar OF SSTEMA AOMINISTRATIVO ! UARANGOAY GUILLEN, FELICIANO
sPAPL | 1 1 067 | 003 | 2336 849.37 2,608.99 1 1 12 036 | 280.32 31,027.20 | 2,655.00 520.00 3,056.66 | piam oF SISTEMA ADMINSTRATNG | G SANCHEZ. MARING
UNIDAD ORGANICA  : UNIDAD DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL
bS2 1 [ 1] oe8 [oo0s] 3647 | 1,257.90 | 4,020.00 1 1 12 072 | 437.64 47,681.64 | 2,655.00 520.00 4,569.75 | oiRecron oE SISTEMA AOMINSTRATIVO | esionAbo
UNIDAD ORGANICA  : OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
EC1 1 [ 1] o2 Joos| 4047 | 147737 | a717.05 1 1 12 072 | 485.64 56,118.24 | 2,655.00 520.00 5,333.36 | oRecron oe SISTEMA AOMINSTRATIVO esionAbo
UNIDAD ORGANICA  : UNIDAD DE TESORERIA
bS2 1 1 075 | 006 | 3647 | 1,257.90 | 4,010.00 1 1 12 072 | 437.64 47,681.64 | 2,655.00 520.00 4,569.75 | 0Recron oe SISTEMA AOMINSTRATIVO | esicnAbo
spEsL| 1 1 077 | 004 | 2884 | 1,257.90 | 3554158 1 1 12 048 | 346.08 42,5240 | 2,655.00 520.00 4,063.86 | psisrenre £n sERv. ECONO, FNANGIERO ANAMPA AUQUL FRANCISCO
sp-APL | 1 1 080 | 003 | 2352 917.61 3,065.90 1 1 12 036 | 282.24 36,508.20 | 2,655.00 520.00 355012 |reonco sommisramon UISPE PALOMIN, ANDRES
sp-APL | 1 1 081 | 003 | 2335 | 1,257.90 | 3,269.03 1 1 12 036 | 280.20 38,947.80 | 2,655.00 520.00 3,769.50  |reonco sommisramor LA ESPINOZA, GLADIS ESTHER (RESERVADO)
sp-APL | 1 1 082 | 003 | 2367 984.27 2,917.87 1 1 12 036 | 284.04 34,730.04 | 2,655.00 520.00 3,390.25  |recnico AommisTraTvO ! ERNANDEZ FLORES, OCTAVIO
sp-APL | 1 1 083 | 003 | 2336 885.79 2,731.18 1 1 12 036 | 280.32 32,9348 | 2,655.00 520.00 3,188.62 | axiam oF SSTEMA AOMINSTRATIVO ! CCONISLLA CABANA, DACIO
sp-APL | 1 1 084 | 003 | 2336 849.37 2,608.99 1 1 12 036 | 280.32 31,027.20 | 2,655.00 520.00 3,056.66 | auxitiam OE SiSTEMA ADMINSTRATIVO ! L OPEZVALLADOLID, PEDRO
sp-APL | 1 1 085 | 001 | 2303 833.42 2,632.19 1 1 12 012 | 276.36 31,309.80 | 2,655.00 520.00 3,081.72 | pan oF SISTEMA ADMINSTRATNG | O UISPE LLACCTAHUAMAN, CARLOS
UNIDAD ORGANICA  : UNIDAD DE CONTABILIDAD
DS2 1 [ 1] o6 [o0s] 3647 | 1,257.90 | 4,020.00 1 1 12 072 | 437.64 47,681.64 | 2,655.00 520.00 4,569.75 | oirecron be SISTENA ADMINSTRATIVOL esionAbo
UNIDAD ORGANICA  : UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
bS2 1 1 091 | 006 | 3647 | 1,257.90 | 4,010.00 1 1 12 072 | 437.64 47,681.64 | 2,655.00 520.00 4,569.75 | oirecron be SISTEmA ADMINSTRATIVOL esicnaDo
spESL| 1 1 095 | 005 | 2916 | 1,122.55 3,292.51 1 1 12 060 | 349.92 39,159.60 | 2,655.00 520.00 3,794.86  |aermnte socaLs ALENZUELA AVARO, TEOFILAY,
sP-AP3 | 1 1 097 | 004 | 2414 | 1,506.71 3,983.57 1 1 12 048 | 289.68 47,512.68 | 2,655.00 520.00 450121 |reonco sommsramon FNGAS CALDERON,VICTOR R
sp-APL | 1 1 099 | 003 | 2352 | 1,02474 | 3,039.18 1 1 12 036 | 282.24 36,187.56 | 2,655.00 520.00 352126 |reonco sommismamvor OTOMAYOR PALOMING, MOISES
sp-APL | 1 1 100 | 003 | 2352 | 1,056.20 | 3,105.90 1 1 12 036 | 282.24 3698820 | 2,655.00 520.00 359332 |reonco sommisrranvor GUILAR ROWAS, ISAAC
sp-APL | 1 1 101 | 003 | 23.67 968.13 2,929.85 1 1 12 036 | 284.04 34,873.80 | 2,655.00 520.00 340319 |reonco sommismanvor CARDENAS ORE, J0L10
sp-APL | 1 1 102 | 004 | 2382 | 103051 3,077.64 1 1 12 048 | 285.84 3664536 | 2,655.00 520.00 3,562.80  |recnco sommismramvor VALOS PALOMING, FLORENCIO
sp-APL | 1 1 103 | 003 | 2352 943.91 2,874.66 1 1 12 036 | 282.24 3421332 | 2,655.00 520.00 334358 |reonco sommismranvor CEVEDO BELLIDO, RAQUEL &
UNIDAD ORGANICA  : UNIDAD DE ABASTECIMIENTO
bS2 1 1 104 | 006 | 3647 | 1,257.90 | 4,010.00 1 1 12 072 | 437.64 47,681.64 | 2,655.00 520.00 4,569.75 | oirecron be SiSTENA ADMINSTRATIVOL esicnbo
sp-APL | 1 1 109 | 003 | 2335 889.60 2,730.47 1 1 12 036 | 280.20 32,485.08 | 2,655.00 520.00 3,187.86  |recnco sommisramvor NGO QUISPE NICOLAS
sp-APL | 1 1 114 | 003 | 23.27 858.98 2,661.99 1 1 12 036 | 279.24 31,664.28 | 2,655.00 520.00 3,113.90 | oran o sisTEMA AOMNISTRATIVO 1 LLCCA LEON, NEMESIO
sp-APL | 1 1 115 | 003 | 23.36 849.37 2,608.99 1 1 12 036 | 280.32 31,027.20 | 2,655.00 520.00 3,056.66  |coren: ILCATONA CARFILLO, PABLO
UNIDAD ORGANICA  : UNIDAD DE BIENES PATRIMONIALES Y SERVICIOS GENERALES
DS2 1 [ 1] 117 Joos| 3647 | 1,257.90 | 4,020.00 1 1 12 072 | 437.64 47,681.64 | 2,655.00 520.00 4,569.75 | o1recton be SISTENA ADMINSTRATIVOL esicnAbo
UNIDAD ORGANICA  : UNIDAD DE EQUIPO MECANICO
DS2 1 [ 1] 121 [oos| 3647 | 1,257.90 | 4,020.00 1 1 12 072 | 437.64 47,681.64 | 2,655.00 520.00 4,569.75 | o1Recton be SISTENA ADMINSTRATIVOL esionAbo
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i O AN Y RESOPOESD Huamanea
e o (PAP - 2013) segurh
PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
Nivel o Car;llfzaadsde Remuneracién Mensual TOTAL Cantidad de Plazas Remuneracion Total Anual
Cg[‘)‘:gga’l“a oresupu] ooupa ge"gdfnpg; REMUN. orocu o Periodo en TPH, Bonif, | Escolaridad, Dia del RP.S DENOMINACION DEL CARGO APELLIDOS Y NOMBRES
ble estadas| das Basica | Reunificada TPH MENSUAL IadZ:es g:ga Basica | Reunificada | Pactos Colesy Gvr:z:(z:l;)cnl(e)snzs Trabajador
OTROS JUL DIC Municipal.
SP-AP1 1 1 126 0.03 23.52 974.46 2,837.38 1 1 12 0.36 282.24 33,765.96 2,655.00 520.00 3,303.32  |crorer! PILLACA CCASANI, MAXIMO
SP-AP1 1 1 127 0.03 23.36 864.78 2,689.16 1 1 12 0.36 280.32 31,989.24 2,655.00 520.00 3,143.24  |operanor bE EQUIPO PESADO | PALOMINO ESQUIVEL, ROGELIO
UNIDAD ORGANICA : UNIDAD DE EJECUTORIA COACTIVA
SP-EJ1 1 | 1 | 128 | 0.06 | 36.47 1,257.90 4,010.00 1 1 12 0.72 437.64 47,681.64 2,655.00 520.00 4,569.75  |gecutor coacTivo DESIGNADO
UNIDAD ORGANICA : GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL
EC1 1 1 131 0.06 40.47 1,477.37 4,717.05 1 1 12 0.72 485.64 56,118.24 2,655.00 520.00 5,333.36  |pirecTOR DE PROGRAMA SECTORIAL I DESIGNADO
SP-ES2 1 1 132 0.05 29.61 1,103.14 3,272.81 1 1 12 0.60 355.32 38,917.80 2,655.00 520.00 3,773.58  |asocapon TINEO VILLAFUERTE, FREDDY E.
UNIDAD ORGANICA : SUBGERENCIA DE OBRAS
DS2 1 1 135 0.06 36.47 1257.90 4,010.00 1 1 12 0.72 437.64 47,681.64 2,655.00 520.00 4,569.75  |pReCTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | DESIGNADO
SP-ES2 1 1 137 0.05 29.61 1,257.90 3,479.64 1 1 12 0.60 355.32 41,399.76 2,655.00 520.00 3,996.96  |asiSTENTE EN SERVICIOS DE INFRAEST. Il BONILLA YARANGA, WILBERT D.
SP-AP3 1 1 138 0.04 24.14 1,089.01 3,212.03 1 1 12 0.48 289.68 38,254.20 2,655.00 520.00 3,707.94  |1ecnico e INGENIERIA I ALARCON PACHECO, TOMAS R. (RESERVADO)
UNIDAD ORGANICA : SUBGERENCIA DE PLANEAMIENTO URBANO Y CATASTRO
DS2 1 1 140 0.06 36.47 1,257.90 4,010.00 1 1 12 0.72 437.64 47,681.64 2,655.00 520.00 4,569.75  |5iReCTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | DESIGNADO
SP-AP3 1 1 142 0.04 24.14 1,130.86 3,285.96 1 1 12 0.48 289.68 39,141.36 2,655.00 520.00 3,787.79  |1ecnico e INGENIERIA I ALCA QUISPE, AMADEO
UNIDAD ORGANICA : SUBGERENCIA DEL CENTRO HISTORICO
DS2 1 1 143 0.06 36.47 1,257.90 4,010.00 1 1 12 0.72 437.64 47,681.64 2,655.00 520.00 4,569.75  |pReCTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | DESIGNADO
SP-ES2 1 1 147 0.05 29.61 1,198.60 3,475.88 1 1 12 0.60 355.32 41,354.64 2,655.00 520.00 3,992.90  |cspEciALISTA ADMINISTRATIVO I ALTAMIRANO VELARDE, MARCIAL
SP-AP1 1 1 152 0.03 23.36 849.21 2,608.66 1 1 12 0.36 280.32 31,023.24 2,655.00 520.00 3,056.30  |auxiLiAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | ARANGO DE LA CRUZ, MARCELINO
SP-AP3 1 1 153 0.04 24.14 1,115.39 3,249.74 1 1 12 0.48 289.68 38,706.72 2,655.00 520.00 3,748.67  |secretariam PEREZ MEZA, PETRONILA V.
UNIDAD ORGANICA : SUBGERENCIA DE CONTROL URBANO Y LICENCIAS
DS2 1 1 154 0.06 36.47 1,257.90 4,010.00 1 1 12 0.72 437.64 47,681.64 2,655.00 520.00 4,569.75 | piReCTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | DESIGNADO
SP-ES2 1 1 155 0.05 29.61 1,507.09 3,994.70 1 1 12 0.60 355.32 47,580.48 2,655.00 520.00 4,553.23 | \ceneron RIOS CARMEN, ALFONSO A.
SP-ES2 1 1 160 0.05 29.61 1,257.90 3,555.76 1 1 12 0.60 355.32 42,313.20 2,655.00 520.00 4,079.17 | AsiSTENTE EN SERVICIOS DE INFRAEST. Il ARAUJO PEREZ, BERNARDO
SP-ES2 1 1 161 0.05 29.61 1,162.70 3,385.68 1 1 12 0.60 355.32 40,272.24 2,655.00 520.00 3,895.48 | ,qiSTENTE EN SERVICIOS DE INFRAEST. I FELIX MONTES, RAUL E.
SP-ES1 1 1 162 0.04 28.84 1,144.74 3,402.37 1 1 12 0.48 346.08 40,481.88 2,655.00 520.00 3,913.51 | ,qiSTENTE EN SERVICIOS DE INFRAEST. | ORTEGA ALVIZURI, LEON |
SP-ES1 1 1 163 0.04 28.84 1,147.16 3,407.52 1 1 12 0.48 346.08 40,543.68 2,655.00 520.00 3,919.07 | AqiSTENTE EN SERVICIOS DE INFRAEST. | PEREZ LIU, PERCY A
SP-AP3 1 1 164 0.04 24.14 1,099.51 3,227.17 1 1 12 0.48 289.68 38,435.88 2,655.00 520.00 3,724.29  |tecnico en INGENIERIA I ESPINO LANDA, JUAN D.
UNIDAD ORGANICA : GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO
EC1 1 1 166 0.06 40.47 1,477.37 4,717.05 1 1 12 0.72 485.64 56,118.24 2,655.00 520.00 5,333.36  |piRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il DESIGNADO
SP-AP1 1 1 168 0.03 23.36 878.25 2,716.01 1 1 12 0.36 280.32 32,311.44 2,655.00 520.00 3,172.24  |ciorer: ATAUCUSI VALDEZ, SILVERIO
SP-AP1 1 1 169 0.03 23.52 1,027.62 3,032.91 1 1 12 0.36 282.24 36,112.32 2,655.00 520.00 3,514.49  |qccretarial VARANGA ZAGA, BERTHA C.
UNIDAD ORGANICA : SUBGERENCIA DE LA PRIMERA INFANCIA, NINEZ, ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y BIENESTAR SOCIAL
DS2 1 1 170 0.06 36.47 1,257.90 4,010.00 1 1 12 0.72 437.64 47,681.64 2,655.00 520.00 4,569.75  |piReCTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | DESIGNADO
SP-ES3 1 1 172 0.06 30.04 1,257.90 3,513.42 1 1 12 0.72 360.48 41,799.84 2,655.00 520.00 4,033.44 | qistente sociaL BARRAZA DE LA ROSA, ROSA G.
SP-ES1 1 1 173 0.05 29.16 1,108.64 3,272.96 1 1 12 0.60 349.92 38,925.00 2,655.00 520.00 3,773.75  |asistente sociaL 1 MARTINEZ PAREDES, LUZ A
SP-ES1 1 1 174 0.05 29.16 1,171.48 3,392.12 1 1 12 0.60 349.92 40,354.92 2,655.00 520.00 3,902.44  |ogstemRiz) PICHARDO CAJAMARCA, MARIA
SP-AP2 1 1 176 0.04 23.82 986.36 2,931.08 1 1 12 0.48 285.84 34,886.64 2,655.00 520.00 3,404.52  |1eenico EN ABOGAGIA I MONTERAS RUPAY, PABLO M.
SP-AP3 1 1 177 0.04 23.95 1,048.76 3,001.61 1 1 12 0.48 287.40 35,731.44 2,655.00 520.00 3,480.69  |recico ApMINISTRATIVO Il ATACHAO CUBA, LUIS A
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Nivel o Cal;llglzaadsde Remuneracién Mensual TOTAL Cantidad de Plazas Remuneracién Total Anual
v oresupu] ooupa Segin oA Rewon. [ o Periodo en PR, Bonir, | EScolaridad, Diadel RP.S DENOMINACION DEL CARGO APELLIDOS Y NOMBRES
ble estadas| das Basica | Reunificada TPH MENSUAL IadZ:es g:ga Basica Reunificada Pactos Coles y Gvr:z:(z:l;)cnl(e)snzs Trabajador
OTROS JUL DIC Municipal.
UNIDAD ORGANICA : SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y RECREACION
bs2 1 1 181 | 006 | 3647 | 1,257.90 | 4,010.00 1 1 12 072 | 43764 | 47,681.64 | 2,655.00 520.00 4,569.75 | orecron oe oo secrom S0
sPAP3 | 1 1 184 | 004 | 2414 | 1,099.01 | 3,226.19 1 1 12 | 048 | 28968 | 3842412 | 2,655.00 520.00 372324 |rconco nommsranmo oA LOPES, ANORES
SP-AP2 1 1 {9) 0.04 23.95 1060.53 3,136.83 1 1 12 0.48 287.40 37,354.08 2,655.00 520.00 3,626.73 e A TSRS PRADO AMIQUERO, PEDRO M. (CESADO R.A N° 399-2011-MPHIA)
SP-AP1 1 1 186 0.03 23.52 1,074.34 3,076.11 1 1 12 0.36 282.24 36,630.72 2,655.00 520.00 3,561.15 [TECNICO ADMINISTRATIVO | BUSTAMANTE YUPANQUI, LUPECINO A
SPAPL | 1 1 187 | 003 | 2352 594.14 2,164.73 1 1 12 036 | 28224 25,604.16 | 2,655.00 520.00 2,576.86  |recnconovo evALLOS SORA, CELSOE.
SP-AP1 1 1 188 0.03 23.36 924.00 2,800.36 1 1 12 0.36 280.32 33,323.64 2,655.00 520.00 3,263.34 OFICINISTA | ALBITES OCHOA, BENITO
sPAPL | 1 1 189 | 001 | 23.03 | 81143 2,539.77 1 1 12 | 012 | 27636 | 30,20076 | 2,655.00 520.00 2,98190  |sccncmmn: oA 5070, S0CORRO L
UNIDAD ORGANICA : SUBGERENCIA DE ALIMENTACION Y NUTRICION
DSz 1 [ 1] 190 [oos| 3647 | 1,257.90 | 4,020.00 1 1 12 | 072 | 43764 | 47,68164 | 2,655.00 520.00 4,569.75 | oecron o pROGRAVA SECTORIALL esienAno
UNIDAD ORGANICA : SUBGERENCIA DE PARTICIPACION VECINAL
bs2 1 1 196 | 006 | 3647 | 1,257.90 | 4,010.00 1 1 12 072 | 43764 | 4768164 | 2,655.00 520.00 4,569.75 | orecron oe o sccrom S0
SP-AP1 1 1 197 0.03 23.67 1,021.69 3,023.34 1 1 12 0.36 284.04 35,995.68 2,655.00 520.00 3,504.16 PROMOTOR SOCIAL | ARONE FERNANDEZ, MARCOS M.
sPAPL | 1 1 199 | 003 | 2352 | 1,06888 | 3,059.14 1 1 12 | 036 | 28224 | 36427.08 | 2,655.00 520.00 3,582.82  |rcoo nommeronmo 1 OMERO CALLE. LU ALBERTO
UNIDAD ORGANICA : SUBGERENCIA DE REGISTRO CIVIL
DS2 1 1 201 0.06 36.47 1,257.90 4,010.00 1 1 12 0.72 437.64 47,681.64 2,655.00 520.00 4,569.75 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | DESIGNADO
sPAP3 | 1 1 202 | 0.04| 2414 | 1,257.90 | 3,406.49 1 1 12 | 048 | 28968 | 40,587.72 | 2,655.00 520.00 3,917.96 | rconco nommeranmo ORI PERLAGIOS, TADEO £
sPAP3 | 1 1 203 | 0.04 | 2414 | 112654 | 3,263.05 1 1 12 | 048 | 28968 | 38866.44 | 2,655.00 520.00 3,763.04 | rconco nommeranmo ARG QUISPE, ROBERTO
SP-AP3 1 1 204 0.04 23.95 1,104.20 3,226.19 1 1 12 0.48 287.40 38,426.40 2,655.00 520.00 3,723.24 TECNICO ADMINISTRATIVO I QUISPE FLORES, JUAN H.
sP-APL | 1 1 206 | 003 | 2336 870.26 2,645.35 1 1 12 036 | 28032 | 3146352 | 2,655.00 520.00 3,095.93 |, or srou aoumeTRATIO ispE LEON ALBERTO
spAPL | 1 1 207 | 003 | 2352 | 1,021.34 | 3,033.16 1 1 12 | 036 | 28224 | 3611532 | 2,655.00 520.00 351476 |occncmmns AROENAS MENDOZA. ROSA MARIAA
UNIDAD ORGANICA : GERENCIA DE SERVICIOS MUNICIPALES
Ec1 1 1 208 | 0.06| 4047 | 147737 | 4,717.05 1 1 12 | 072 | 48564 | 5611824 | 2,655.00 520.00 533336 |omecron o rroGRAMA SECTORAL 1 oo
spES2 | 1 1 209 | 0.06 | 3647 | 1,257.90 | 4,010.00 1 1 12 | 072 | 43764 | 47,681.64 | 2,655.00 520.00 4,569.75 | cesonsommsmmor etz CroveR
UNIDAD ORGANICA : SUBGERENCIA DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE
bS2 1 1 211 | 006 | 3647 | 1,257.90 | 4,010.00 1 1 12 072 | 43764 | 4768164 | 2,655.00 520.00 4,569.75 | orecron oe oo secrom S0
SP-ES2 1 1 212 0.05 29.61 1,257.90 3,575.39 1 1 12 0.60 355.32 42,548.76 2,655.00 520.00 4,100.37 BIOLOGO I GAMARRA RIVERA, JORGE A
SP-AP1 1 1 214 0.03 23.36 883.28 2,726.14 1 1 12 0.36 280.32 32,433.00 2,655.00 520.00 3,183.18 TRABAJADOR DE SERVICIOS il ARANGO PALOMINO, DONATO
UNIDAD ORGANICA : SUBGERENCIA DE LIMPIEZA Y ORNATO
bS2 1 1 230 | 006 | 3647 | 1,257.90 | 4,010.00 1 1 12 072 | 43764 | 4768164 | 2,655.00 520.00 4,569.75 | orecron oe oo secrom S0
sP-APL | 1 1 231 | 003 | 2352 957.64 2,061.47 1 1 12 036 | 28224 | 3525504 | 2,655.00 520.00 343734 |oomen: L61TES PARIONA, ALFONSO
spAPL | 1 1 232 | 003 | 2352 | 1,03503 | 3,054.64 1 1 12 | 036 | 28224 | 36373.08 | 2,655.00 520.00 3,537.96  |oomcn: CO ARONL L0
sPAPL | 1 1 236 | 0.03| 2352 | 907.83 2,813.84 1 1 12 | 036 | 28224 | 3348348 | 2,655.00 520.00 3,277.90  |oomen: A0 CoNpE, FrANGISCO
SPAPL | 1 1 | 238(*%) | 003 | 2336 | 84937 2,608.99 1 1 12 | 036 | 28032 | 31,027.20 | 2,655.00 520.00 3,056.66 | remnoon oe cervicos 1 T —
sP-APL | 1 1 239 | 003 | 2336 849.44 2,609.12 1 1 12 036 | 280.32 31,028.76 | 2,655.00 520.00 3,056.80  |easmmmo0m oF SERVCOS I OORIGUE TORRES, GUILLERHO
SPAPL | 1 1 | 240(*%) | 003 | 2336 897.23 2,696.44 1 1 12 | 036 | 28032 | 32,07660 | 2,655.00 520.00 315011 |remmoonor cervicos S
SP-AP1 1 1 241 0.03 23.36 878.25 2,716.01 1 1 12 0.36 280.32 32,311.44 2,655.00 520.00 3,172.24 TRABAJADOR DE SERVICIOS Iil BOLIVAR SUMALAVIA, VICENTE
SP-AP1 1 1 242 (**) | 0.03 23.36 880.06 2,665.31 1 1 12 0.36 280.32 31,703.04 2,655.00 520.00 3,117.48 eeRTE TR S EES T CHUCHON GOMEZ, BONIFACIO (CESADO:R.A. 240-2012-MPHIA)
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PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
Nivel o Cal;llglzaadsde Remuneracién Mensual TOTAL Cantidad de Plazas Remuneracién Total Anual
Cg[‘fﬂ?ga’l‘f oresupu] ooupa ge”g"fnpgs REMUN. orocu o Periodo en TPH, Bonif, | Escolaridad, Dia del RP.S DENOMINACION DEL CARGO APELLIDOS Y NOMBRES
ble estadas| das Basica | Reunificada TPH MENSUAL IadZ:es g:ga Basica | Reunificada | Pactos Colesy Gvr:z:(z:l;)cnl(e)snzs Trabajador
OTROS JUL DIC Municipal.
SP-AP1 1 1 243 0.03 23.36 878.25 2,716.01 1 1 12 0.36 280.32 32,311.44 2,655.00 520.00 3,172.24 | irapasanor DE SERVICIOS Il RAMIREZ MARTINEZ, SANTIAGO
SP-AP1 1 1 244 0.03 23.36 900.11 2,756.49 1 1 12 0.36 280.32 32,797.20 2,655.00 520.00 3,215.96 | 1rasasaDOR DE SERVICIOS Il QUISPE TACO, SERAPIO
SP-AP1 1 1 245 0.03 23.36 883.28 2,726.14 1 1 12 0.36 280.32 32,433.00 2,655.00 520.00 3,183.18 | irasasaDOR DE SERVICIOS Il JAULIS CUBA, JULIO
SP-AP1 1 1 246 0.03 23.36 869.33 2,698.78 1 1 12 0.36 280.32 32,104.68 2,655.00 520.00 3,153.63 | irasasanOR DE SERVICIOS Il JAUREGUI QUISPE, EMILIANO
SP-AP1 1 1 247 (**) | 0.03 23.36 853.58 2,616.84 1 1 12 0.36 280.32 31,121.40 2,655.00 520.00 S |enmssmss ssviEss LLACCTAHUAMAN SOTO, CASIMIRO (CESADO: R.A. 241-2012-MPHIA)
SP-AP1 1 1 248 0.03 23.36 878.25 2,716.01 1 1 12 0.36 280.32 32,311.44 2,655.00 520.00 3,172.24 | irapasanoR DE SERVICIOS Il LLANES FERNANDEZ, MAXIMO
SP-AP1 1 1 249 0.03 23.36 878.25 2,716.01 1 1 12 0.36 280.32 32,311.44 2,655.00 520.00 3,172.24 | irapasanor DE SERVICIOS Il ORIUNDO YAURI, GREGORIO
SP-AP1 1 1 250 0.03 23.36 878.25 2,716.01 1 1 12 0.36 280.32 32,311.44 2,655.00 520.00 3,172.24 | irapasanoR DE SERVICIOS Il SUAREZ HINOSTROZA, DEMETRIO A
SP-AP1 1 1 (**) 0.03 23.36 876.44 2,658.72 1 1 12 0.36 280.32 31,623.96 2,655.00 520.00 A0S |renmssnss s LLALLI VILCA, GABRIEL (CESADO: R A. 467-2011-MPHIA)
SP-AP1 1 1 (**) 0.03 23.36 849.37 2,608.99 1 1 12 0.36 280.32 31,027.20 2,655.00 520.00 HEEED  |meamsemssesiEesm PARIONA CHUCHON, JULIO (CESADO: RA. 632-2011-MPHIA)
SP-AP1 1 1 (**) 0.03 23.36 876.44 2,658.72 1 1 12 0.36 280.32 31,623.96 2,655.00 520.00 A0S |renmssnss s MENDIETA CONDE, TEOFILO (CESADO : RA, 278-2011-MPHIA )
SP-AP1 1 1 (**) 0.03 23.36 872.87 2,652.70 1 1 12 0.36 280.32 31,551.72 2,655.00 520.00 SABE  |ensssnssasvEssin ORTIZ MARIRO, CLAUDIO (CESADO: R.A N° 689-2011-MPHIA)
SP-AP1 1 1 (**) 0.03 23.36 883.28 2,726.14 1 1 12 0.36 280.32 32,433.00 2,655.00 520.00 SAIN  |penmsemssamvEssim RISCO MOROTE ABRAHAM(FALLECIDO (FEBRERO-2010))
SP-AP1 1 1 (**) 0.03 23.36 910.98 2,778.06 1 1 12 0.36 280.32 33,056.04 2,655.00 520.00 22D |menmssnss s SERNA PAUCAR , APARICIO (FALLECIDO ( ABRIL-2009)
SP-AP1 1 1 (**) 0.03 23.52 893.41 2,738.04 1 1 12 0.36 282.24 32,573.88 2,655.00 520.00 3,196.03  |ciorer! CHAVEZ AQUISE, VICTOR (CESADO: R.G.M. N° 760-2009-MPHIGM)
SP-AP1 1 1 257 0.03 23.27 878.17 2,715.67 1 1 12 0.36 279.24 32,308.44 2,655.00 520.00 3,171.87  |irapasaDOR DE SERVICIOS I QUISPE RAMOS, MILECIO
SP-AP1 1 1 258 0.02 23.19 877.96 2,715.08 1 1 12 0.24 278.28 32,302.44 2,655.00 520.00 3,171.24 | irapasaDOR DE SERVICIOS I CHOQUECAHUA INGA, DONATO
SP-AP1 1 1 265 0.03 23.27 876.55 2,657.37 1 1 12 0.36 279.24 31,608.84 2,655.00 520.00 3,108.91  |operanoR DE EQUIPO PESADO | HUARI ALFARO, FRANCISCO
SP-AP1 1 1 266 0.03 23.36 877.97 2,712.81 1 1 12 0.36 280.32 32,273.04 2,655.00 520.00 3,168.78 | suxiLIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | BERROCAL CANALES, GREGORIO
SP-AP1 1 1 267 0.03 23.36 876.16 2,704.36 1 1 12 0.36 280.32 32,171.64 2,655.00 520.00 3,159.66 | AuxiLiAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | GOMEZ QUISPE, FELIPE
UNIDAD ORGANICA : SUBGERENCIA DE SERENAZGO
ps2 | 1 [ 1 [ 269 [o006]| 3647 [ 1,257.90 | 4,010.00 1 1 12 | 072 | 43764 | 4768164 | 2,655.00 520.00 4,569.75  |omecron oe procraua secromaL L oesionAD
UNIDAD ORGANICA : SUBGERENCIA DE COMERCIO Y MERCADOS Y POLICIA MUNICIPAL
DS2 1 1 271 0.06 36.47 1,257.90 4,010.00 1 1 12 0.72 437.64 47,681.64 2,655.00 520.00 4,569.75  |piRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | DESIGNADO
SP-AP1 1 1 273 0.03 23.52 1,102.39 3,193.92 1 1 12 0.36 282.24 38,044.44 2,655.00 520.00 3,688.38  |1tcnico ADMINISTRATIVO | MENDOZA MENDEZ, ALEJANDRO E
SP-AP1 1 1 274 0.03 23.35 911.12 2,819.45 1 1 12 0.36 280.20 33,552.84 2,655.00 520.00 3,283.96  |1cnico ADMINISTRATIVO | XX QUISPE, ALEJANDRO P.
SP-AP2 1 1 275 0.04 23.82 1,029.26 3,012.95 1 1 12 0.48 285.84 35,869.08 2,655.00 520.00 3,492.94  |oouiciamunicieaL 1t APAICO ROJAS, CELESTING.
SP-AP1 1 1 276 0.03 23.52 907.83 2,813.84 1 1 12 0.36 282.24 33,483.48 2,655.00 520.00 3,277.90  |poLicia muNiciPAL 1 GUERRERO COSSIO, MARIA DEL P.
SP-AP1 1 1 277 0.03 23.52 594.14 2,164.74 1 1 12 0.36 282.24 25,694.28 2,655.00 520.00 2,576.87  |povicia muNicIPAL 1 HUAYANAY PINTO, JULIO C.
SP-AP1 1 1 278 0.03 23.67 1,016.31 3,033.26 1 1 12 0.36 284.04 36,114.72 2,655.00 520.00 3,514.87  |poLicia muNiciPAL 1 MENDOZA HUAMAN, TEGFILO
SP-AP1 1 1 279 0.03 23.52 911.46 2,826.87 1 1 12 0.36 282.24 33,639.84 2,655.00 520.00 3,291.97  |poLicia muNiciPAL 1 QUISPE SERPA, FAUSTINO
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PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
Nivel o Cal;llglzaadsde Remuneracién Mensual TOTAL Cantidad de Plazas Remuneracion Total Anual
cé‘;ergg;“a oresupa] ocupa Segin oA Rewon. [ o Periodo en PR, Bonir, | EScolaridad, Dia del RP.S DENOMINACION DEL CARGO APELLIDOS Y NOMBRES
ble estadas| das Basica | Reunificada TPH MENSUAL IadZ:es g:ga Basica | Reunificada | Pactos Colesy Gvrzz:(t:lzlili:l;)(:nl(e)snzs Trabajador
OTROS JUL DIC Municipal.
sP-APL| 1 1 280 | 003 | 2367 | 1,01247 | 3,034.43 1 1 12 | 036 | 28404 | 3612876 | 2,655.00 52000 351613 |ponicinmumciaLs A ENCIS0, CUPERTING
sP-APL | 1 1 283 | 003 | 2336 920,62 2,782.25 1 1 12 | 036 | 28032 | 33,0632 | 2,655.00 52000 324378 |rpsmmoon o sevicios i occe LecUR, SANTOS
sP-APL | 1 1 284 | 003 | 2336 858.68 2,661.62 1 1 12 | 036 | 28032 | 31,65876 | 2,655.00 52000 3,113.50  |rpsnmmoon o sevicios i ENTURA BERROCAL OSCAR
sP-APL | 1 1 285 | 0.03 | 23.36 880.74 2,486.37 1 1 12 | 036 | 28032 | 2955576 | 2,655.00 52000 2,928.23  |mmemmoon oe servicios ON MENOVEL LS
sP-APL | 1 1 286 | 0.03 | 2336 | 1,048.79 | 3,037.95 1 1 12 | 036 | 28032 | 3617472 | 2,655.00 52000 3,519.94 | rorsnmoon o sevicios i SNEROS BARZOLA AMBROSIO
sP-APL | 1 1 287 | 003 | 2336 87134 2,691.67 1 1 12 | 036 | 28032 | 3201936 | 2,655.00 52000 3,145.95 | rmsnmoon o sevicios i NS TROZA HOLINA, s0A
sP-APL | 1 1 289 | 003 | 23.27 837.26 2,580.62 1 1 12 | 036 | 27924 | 30687.84 | 2,655.00 520.00 3,026.02 | pupoumnoe sisem AOMNSTRATYO L ANTOY OCHO FELKS
UNIDAD ORGANICA  : GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO
EC1 1 [ 1| 296 [oo06] 4047 | 147737 | a717.05 1 1 12 072 | 48564 | 5611824 | 2,655.00 520.00 5,333.36 | onecron bE PROGRAMA SECTORIAL I esicnAbo
UNIDAD ORGANICA  : SUBGERENCIA DE PROMOCION DE MYPES Y DESARROLLO PRODUCTIVO
DSz 1 1 299 | 006 | 3647 | 1,257.90 | 4,010.00 1 1 12 | 072 | 43764 | 47,68164 | 2,655.00 520.00 4,569.75 | pecron ot pROGRAMA SECTORIALL esenioo
sPESL| 1 1 300 | 0.04 | 2884 | 1,257.90 | 3,559.40 1 1 12 | 048 | 34608 | 42,36624 | 2,655.00 520.00 408310 |ppeciusiarommisranvor CAHUANA OCHANTE, SATURNING
sP-APL | 1 1 302 | 0.03| 2335 | 1,037.60 | 3,069.40 1 1 12 | 036 | 28020 | 3655224 | 2,655.00 520.00 3,553.90  |recnco e ancivor AR GULLEN, PAULIA
UNIDAD ORGANICA  : SUBGERENCIA DE TURISMO Y ARTESANIA
DSz 1 1 303 | 0.06 | 3647 | 1,257.90 | 4,010.00 1 1 12 | 072 | 43764 | 47,68164 | 2,655.00 520.00 4,569.75 | pecron ot pROGRAMA SECTORIALL esenioo
sP-APL | 1 1 305 | 0.03 | 2352 | 1,022.69 | 2,980.50 1 1 12 | 036 | 28224 | 3548340 | 2,655.00 520.00 3,457.89  |recnco sommistanvor ASTRO DE CANCHARL ROSAR
UNIDAD ORGANICA  : GERENCIA DE TRANSPORTES
EC1 1 [ 1| 306 [o06] 4047 | 147737 | 4717.05 1 1 12 072 | 48564 | 5611824 | 2,655.00 520.00 5,333.36  |onecron oE PROGRAMA SECTORIAL I esicnAbo
UNIDAD ORGANICA  : SUBGERENCIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL
DS2 1 1 309 | 0.06 | 3647 | 1,257.90 | 4,010.00 1 1 12 | 072 | 43764 | 47,68164 | 2,655.00 520.00 4,569.75 | pecron ot pROGRAMA SECTORIALL esenioo
sPAPL | 1 1 310 | 0.03 | 2335 | 1,059.54 | 3,041.97 1 1 12 | 036 | 28020 | 36,223.08 | 2,655.00 520.00 3,524.28  |recnco sommistranvor AROENAS HENON, WALTER
sPAPL | 1 1 312 | 003 | 2335 894.04 2,753.68 1 1 12 | 036 | 28020 | 32,763.60 | 2,655.00 520.00 3,212.92  |recnco sommistanvor ALONIA PILLACA WALTER R
UNIDAD ORGANICA  : SUBGERENCIA DE CONTROL TECNICO DEL TRANSPORTE PUBLICO
DS2 1 1 313 | 006 | 3647 | 1,257.90 | 4,010.00 1 1 12 | 072 | 43764 | 47,68164 | 2,655.00 520.00 4,569.75 | pecron ot pROGRAMA SECTORALL oo
sPAPL | 1 1 314 | 003 | 2352 950.39 2,898.88 1 1 12 | 036 | 28224 | 3450396 | 2,655.00 520.00 3,369.74  |recnco sommistranvor EMUNDEZ HINOSTROZA, ULA
sPAPL | 1 1 315 | 003 | 2352 | 1,03201 | 3,047.11 1 1 12 | 036 | 28224 | 3628272 | 2,655.00 520.00 3,529.83  |recnco sommistranvor ARANCCAY GUILLEN, SAMUEL
sPAPL | 1 1 319 | 003 | 2336 | 1,036.69 | 3,014.06 1 1 12 | 036 | 28032 | 3588804 | 2,655.00 520.00 349413 |orcmsar AL OMING TORRES, FILOMEND
UNIDAD ORGANICA  : SUBGERENCIA DE ESTUDIOS Y PROYECTOS
DS2 1 1 322 | 006 | 3647 | 1,257.90 | 4,010.00 1 1 12 | 072 | 43764 | 4768164 | 2,655.00 520.00 456975 | st oo
sPAP3 | 1 1 325 | 004 | 2414 | 1,14229 | 3,307.96 1 1 12 | 048 | 28968 | 3940536 | 2,655.00 52000 381155  |recnico en moenerian TS CERVANTES, ALBERTO
UNIDAD ORGANICA  : SUBGERENCIA DE SISTEMAS Y TECNOLOGIA
DS2 1 | 1 [ 327 Joos| 3647 [ 125790 [ 4,010.00 1 1 12 072 | 43764 | 4768164 | 2,655.00 520.00 4,569.75 | pirecton oF PROGRAMA SECTORAL | esicn00
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PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
N Cantidad de Remuneracion Mensual Cantidad de Plazas Remuneracién Total Anual
ivel o Plazas TOTAL
owiais Segin oA REMUN. Periodo en PR, Bonir, | EScolaridad, Dia del RP.S DENOMINACION DEL CARGO APELLIDOS Y NOMBRES
ble Pn‘ast‘;pu O;upa Basica | Reunificada TPH MENSUAL Pv?sspues O;:upa Basica | Reunificada | Pactos Colesy Gvat:z'iclones Y Trabajador
estadas| das adas as OTROS ra;l;cLalg:ocnes Municipal.
UNIDAD ORGANICA : SUBGERENCIA DE SUPERVISION Y LIQUIDACION DE PROYECTOS
DS2 1 1 331 0.06 36.47 1,257.90 4,010.00 1 1 12 0.72 437.64 47,681.64 2,655.00 520.00 4,569.75 |5 iReCTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | DESIGNADO
SP-ES2 1 1 334 0.05 29.61 1,257.91 3,575.51 1 1 12 0.60 355.32 42,550.20 2,655.00 520.00 4,100.50  |cspeciaLISTA EN FINANZAS I TINEO DE CCALLOCUNTO, ENMA M.J.
SP-AP1 1 1 335 0.03 23.35 1,516.37 3,490.82 1 1 12 0.36 280.20 41,609.28 2,655.00 520.00 4,009.04 | £cnico ADMINISTRATIVO | FALCONI ZAPATA, GLORIA S,
UNIDAD ORGANICA : SUBGERENCIA DE DEFENSA CIVIL Y GESTION DE RIESGOS
DS2 1 1 336 0.06 36.47 1,257.90 4,010.00 1 1 12 0.72 437.64 47,681.64 2,655.00 520.00 4,569.75  |pIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | DESIGNADO
TOTAL | 174 174 7.13 | 4,865.45 |195,371.69| 579,504.57 174 174 85.56 | 58,385.40 | 6,895,583.83 | 461,970.00 90,480.00 667,442.17
|("*) PLAZAS A RECUPERAR: TOTAL CESADOS: 13
RESUMEN:
Total Remuneracio]  6,954,054.84
vacaciones y
Gratificaciones
JUL DIC - Anual 461,970.00
Dia del Trabajador
Munic.-Anual 90,480.00
R.P.S - Anual 667,442.17
TOTAL 8,173,947.01




