CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL CENTRO DE
EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA “LA LIBERTAD” Y LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE HUAMANGA

Conste por el presente documento que suscriben de una parte, el CENTRO DE
EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA “LA LIBERTAD”, a quien en adelante se
denominara EL CETPRO, con domicilio en la Av. Peru N° 273, Barrio la Libertad, del
distrito de Ayacucho, Provincia de Huamanga, Region Ayacucho, autorizado con
Resolucion Ministerial N° 0285-2005-ED, de fecha del 05 de mayo de 2005,
debidamente representado por su Directora Lic. EULOGIA CHUCHON FERNANDEZ,
Identificado con DNI N° 06163157, Codigo Modular 1006163157, dedignada con
Resolucion Directoral N° 01067, de fecha 05 de marzo del 2015: y de la otra parte, Ia
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA, a quien en adelante se le
denominara LA MUNICIPALIDAD, con domicilio en el Portal Municipal N° 044 — Plaza
de Armas de Ayacucho, debidamente representado por su Alcalde el Dr. SALOMON
HUGO AEDO MENDOZA, identificado con DNI N° 21453490, bajo los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

LA MUNICIPALIDAD es el 6rgano de gobierno promotor del desarrollo local con
personeria juridica de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus
fines. Los Gobiernos Locales representan al vecindario, promueven la adecuada
prestacion de los servicios publicos locales y el desarrollo integral, sostenible y
armonico de su circunscripcion, de acuerdo a la Ley Organica de Municipalidades, Ley
~ N° 27972,

{EL CETPRO, es una Institucion Educativa que brinda Capacitacion Técnica para el
“ empleo y el autoempleo a jovenes y adultos de €scasos recursos econdmicos,
teniendo como visiéon es ser un Centro Lider en crear fuentes de trabajo sostenible,
aportando a mejorar la calidad de vida y satisfacer las expectativas de |a comunidad.

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

» Constitucion Politica del Pery

* Ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades

* Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General

* Ley N® 28044, Ley General de Educacion

e D.S. N°022-2004-ED ‘Reglamento de Educacion Técnico Productiva”

CLAUSULA TERCERA: OBJETO

El presente convenio de cooperacion interinstitucional tiene por objeto de promover la
formacion, capacitacion y desarrollo del nivel académico de los adolescentes vy jovenes
de la Provincia de Huamanga, para la mejora de las condiciones y calidad de vida, que
permitir insertarse competitivamente en el mercado laboral Y construir su propio
Negocio y, a su vez contribuir en mejorar la calidad de vida de las poblaciones y
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cumplir las metas establecidas contra el consumo de alcohol, drogas, embarazo en
adolescentes, violencia familiar, orientacion vocacional, entre otros que contribuyan al
desarrollo integral de los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y la poblacion en general.

CLAUSULA CUARTA: COMPROMISO DE LAS PARTES

EL CETPRO, se compromete a:

* Brindar apoyo con profesionales de las especialidades de Agropecuaria,
Cosmetologia, Confeccién Textil, Computacion e Informatica, Cocina y
Estructuras Metalicas, para el desarrollo de las diferentes actividades en las
diferentes zonas de intervencion, en beneficio de beneficio de los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes.

e Brindar servicios de confeccion de puertas y ventanas en metal, confeccion de
ropa deportiva, chalecos y otros que la Municipalidad requiera a menor costo
por debajo del precio de mercado.

* Brindar capacitacion técnica a los adolescentes y jovenes en las carreras
profesionales de Agropecuaria, Cosmetologia, Confeccion Textil Computacion
Informatica, Cocina y Estructuras Metalicas, debidamente acreditadas por el
Centro Municipal de Orientacion y Promocién de Adolescentes de Huamanga -
CEMOPAJH.

* Promover la capacitacién de los adolescentes, jovenes y la poblaciéon en
general en los "CENTROS MUNICIPALES DE PREVENCION DEL CONSUMO
DE ALCOHOL Y DROGAS" del Barrio La Libertad, Comunidad de Andamarca,
Basilio Auqui y el AA HH Sefior de la Picota.

LNA MUNICIPALIDAD, se compromete a:
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* Elaborar un plan de trabajo para realizar diferentes actividades durante el
periodo de duracién del convenio.

e Promocionar las actividades que brinda EL CETPRO, a través del portal Web
del Centro Municipal de Orientacion y Promocion de Adolescentes y Jovenes
de Huamanga - CEMOPAJH vy de la Municipalidad Provincial de Huamanga.

e La Municipalidad se compromete a considerar en las cotizaciones y
compras al EL CETPRO y/o tomar los servicios de EL CETPRO en los
trabajos de confeccién de puertas y ventanas en metal que requiere, asi
como en la confeccion de chalecos, ropas deportivas y otros.

* Difundir en las distintas instalaciones de las Municipalidades los servicios que
ofrece EL CETPRO.

* Acreditar a los Adolescentes y Jovenes de las Organizaciones Juveniles para
el acceso a los beneficios que brinda EL CETPRO.

* Ejecutar, monitorear y evaluar las actividades programadas.

* Brindar todas las facilidades a EL CETPRO para el desarrollo de las
capacitaciones programadas en beneficio de los adolescentes y jovenes.

* Apoyar, de acuerdo a sus posibilidades, con material logistico, para el
desarrollo de las capacitaciones de EL CETPRO, priorizando algunos de gran

necesidad como el Centro de Computo, el cual tiene mayor demanda educativa
de jovenes.
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CLAUSULA QUINTA: DESIGNACION DE LOS RESPONSABLES

Con el propésito de facilitar el cumplimiento del Convenio, las partes acuerdan
designar a los coordinadores institucionales como responsables encargados de
representarlos técnicamente, quedando a cargo de las coordinaciones Operativas asi
como de las acciones de seguimiento y supervision de la ejecucién del presente
Convenio.

Los coordinadores institucionales designados son:

a) Por LA MUNICIPALIDAD: CEMOPAJH
b) Por EL CETPRO: La Directora del CETPRO

)& CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA Y MODIFICACION DEL CONVENIO

El presente convenio entra en vigencia en la fecha de Su suscripcion y tendra una
duracion de dos (02) afios, pudiendo ser renovado previo acuerdo entre las partes.

% Durante la vigencia del presente Convenio, a través de adendas, las partes podran
sh\E\ modificar el Convenio e Incorporar nuevas actividades de acuerdo a la disponibilidad

’ *f presupuestal de las partes.

CLAUSULA SEPTIMA: RESOLUCION DEL CONVENIO

ZinoinanSin perjuicio de lo estipulado en la clausula anterior. el Convenio podra ser resuelto, en
& TR
&y s los siguientes casos:
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7/ a) Poracuerdo entre las partes.

b) Por el incumplimiento de cualquiera de las partes de las obligaciones
estipuladas en el presente Convenio.

¢) Por causas fortuitas o de fuerza mayor debidamente justificadas que
imposibiliten el cumplir con los objetivos del Convenio.

d) A solicitud de alguna de las partes, cursando comunicacién escrita, con
previa anticipacion de treinta (30) dias habiles.

CLAUSULA OCTAVA: NOTIFICACION Y DOMICILIO LEGAL

. Toda notificacion entre las partes o cualquier otro tipo de notificacion que tenga
7 relacion con el presente Convenio debera realizarse por escrito y remitirse a los
domicilios que se sefialan en el presente convenio.

CLAUSULA NOVENA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

2l El presente Convenio se celebra en base al principio de la buena fe, razon por la cual
" LAS PARTES acuerdan que, en caso de producirse alguna controversia, reclamo y/o
discrepancia en su aplicacion o interpretacion, ejecucion o eventual incumplimiento del



presente acuerdo, dispondran sus m
directo, una solucién armoniosa.

Mas 1umana

ejores esfuerzos para lograr, mediante el trato

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD

Las partes declaran conocer el contenido y alcances de todas y cada una de las
clausulas que forman parte del presente Convenio y 8€ comprometen a respetarlas de

acuerdo a las reglas de la buena fe yc
error que pudiera invalidar el mismo.

firmandolo en 03 ejemplares en senal

\
\

\
b
Ui
]

N
%
=% Obst. [Lidya \g
Z Hufho |3
rigndo /g;,.;
SUB-GERENTE /'S 4/

o 4 23

Ayaaicha,.....L.

¥
ey
x|

Moo LPALIDA

Ot}cm Circ. & .

omun intencién, sefalando gue no media vicio o

Asimismo, declaran que aceptan todos y cada uno de los términos pactados en el
presente Convenio, y que proceden de manera libre

y voluntaria a su suscripcion,

de conformidad, en la ciudad de Huamanga, a

los 15, dias del mes de octubre de dos mil quince.
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