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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
MINISTERIO DE CULTURA Y LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA

Conste por el presente documento, el Convenio Especifico de Colaboracion
Interinstitucional que celebran de una parte, el MINISTERIO DE CULTURA, con
Registro Unico de Contribuyentes N° 20537630222, con domicilio en la avenida Javier
Prado Este N° 2465, distrito de San Borja, provincia y departamento de Lima,
debidamente representado por la sefiora Patricia Jacquelyn Balbuena Palacios,
Ministra de Cultura, identificada con Documento Nacional de Identidad N° 25705594,
designada mediante Resolucion Suprema N° 101-2018-PCM a quien, en adelante, se
le denominara el MINISTERIO y, de otra parte, la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
HUAMANGA, con Registro Unico de Contribuyentes N° 20143137296, con domicilio
legal en Portal Municipal N° 44, distrito de Ayacucho, provincia de Huamanga,
departamento de Ayacucho, debidamente representada por su Alcalde, sefior Salomoén
Hugo Aedo Mendoza, identificado con Documento Nacional de Identidad N°® 21453490,
segun credencial expedida por el Jurado Electoral Especial de Huamanga a quien, en
adelante, se le denominara la MUNICIPALIDAD.

Toda referencia al MINISTERIO y a la MUNICIPALIDAD en forma conjunta, se
entendera como a las PARTES. El presente Convenio se sujeta a las siguientes
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

El MINISTERIO es un organismo del Poder Ejecutivo, con personeria juridica de
derecho publico Constituye un pliego presupuestal del Estado y es el ente rector en
materia de cultura, ejerce competencia exclusiva y excluyente, respecto de otros
niveles de gobierno en todo el territorio nacional, en la formulacién, planeacién,
direccion, coordinacion, ejecucién, supervision, evaluacion y fiscalizacion de las
politicas nacionales y sectoriales del Estado en materia de cultura. Dichas politicas
son aplicables y de cumplimiento en todos los niveles de gobierno y por todas las
entidades del sector cultura. Ademas, tiene entre sus funciones compartidas, promover
el registro, la investigacién, preservacién, conservacion, difusion y puesta en valor del
patrimonio cultural material e inmaterial, arqueolégico, historico y artistico, documental
bibliografico, plastico, musical, popular y tradicional, el folclor, las industrias
ulturales y el patrimonio documental y bibliografico de la Nacién, con la participacion
de las organizaciones de |la sociedad civil y las comunidades, de conformidad con su
Ley de creacion, Ley N° 29565, y su Reglamento de Organizacion y Funciones
aprobado por Decreto Supremo N° 005-2013-MC.

La MUNICIPALIDAD es un organo de gobierno local con personeria juridica de
derecho publico y autonomia econdmica y administrativa, que tiene entre sus
funciones, la promocién de la cultura, la proteccion y difusion del Patrimonio Cultural
de la Nacién, dentro de su jurisdiccion, y la defensa y conservacion de los
monumentos arqueoldgicos, histéricos y artisticos, colaborando con los organismos
regionales y nacionales competentes para su identificacion, registro, control,
“\_conservacion, restauracion de conformidad con lo establecido por la Ley N° 27972 —
- Ley Organica de Municipalidades. En ese marco, de acuerdo al articulo 82 de la ley,
“tiene como funcion, entre otras, promover actividades culturales diversas.

‘ “CLAUSULA SEGUNDA: DE LOS ANTECEDENTES

-~~~ Con fecha 16 de febrero de 2017, las PARTES suscribieron un Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional, con el objeto de establecer el marco de la mutua
coordinacion y cooperacién, en consideracion a la realizacion de acciones que
. permitan la proteccion, defensa, investigacion, difusién, conservacion, inventarios,
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puesta en valor de los bienes integrantes del Patrimonio Cultural de la Nacion,
ubicados en la jurisdiccion de la MUNICIPALIDAD. Asimismo, mediante acciones
coordinadas, promover el fortalecimiento y promocién de industrias culturales y las
artes, asi como fomentar el reconocimiento de la diversidad con un enfoque
intercultural.
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En la clausula cuarta del citado Convenio Marco, se dispone que se podran suscribir
Convenios Especificos, en los cuales se estableceran objetivos, duracion,
compromisos y toda aquella estipulacién necesaria para su realizacion.

CLAUSULA TERCERA: DEL OBJETO

El presente Convenio Especifico tiene como objeto establecer lineas de accion
conjuntas a fin de disminuir las brechas existentes en servicios culturales y acceso a la
diversidad de expresiones culturales en la Provincia de Huamanga, mediante la
ejecucion de las acciones contenidas en un Plan de Trabajo, a ser aprobado de
acuerdo a lo establecido en la Clausula Décimo Primera (en adelante, PLAN DE
TRABAJO).

CLAUSULA CUARTA: DE LOS COMPROMISOS DE LAS PARTES

4.1. Las PARTES se comprometen a:

4.1.1. Ejecutar el PLAN DE TRABAJO que contiene tres lineamientos
transversales: (1) Desarrollo de publicos para el ejercicio de los derechos
culturales, (2) Desarrollo de capacidades en gestion cultural publica, (3)
Promocién de la circulacién de bienes y servicios culturales.

4.1.2. Autorizar el uso de su logotipo institucional en el material promocional que
se disefie en el marco del PLAN DE TRABAJO, previa comunicacion,
autorizacion y acorde a los lineamientos que dispongan las Oficinas de
Comunicacion e Imagen Institucional, o la que haga sus veces, de cada
una de las PARTES.

4.1.3. Promocionar en sus portales institucionales y redes sociales, las acciones
que se ejecutaran segun el PLAN DE TRABAJO, previa autorizacion,
coordinacion y segun las recomendaciones emitidas por las Oficinas de
Comunicacion e Imagen Institucional, o la que haga sus veces, de cada
una de las PARTES.

/2. EI MINISTERIO se compromete a:

4.2.1. Ejecutar las acciones que le correspondan segun el PLAN DE TRABAJO
aprobado.

4.2.2. Realizar las coordinaciones correspondientes, a través de la Direccién
General de Industrias Culturales y Artes, para la implementacion del
presente Convenio Especifico.

4.2.3. Fortalecer las capacidades en gestion cultural publica a los funcionarios y
servidores de la MUNICIPALIDAD para la ejecucion de las acciones
previstas en el PLAN DE TRABAJO, mediante la realizacion de talleres.

. Compromisos de la MUNICIPALIDAD:
4.3.1. Brindar las facilidades logisticas y técnicas que se requieran para la
implementacion del presente Convenio Especifico.
4.3.2. Ejecutar en su jurisdiccion las acciones que le correspondan en el PLAN
DE TRABAJO.
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CLAUSULA QUINTA: DE LA COORDINACION

Con el propésito de lograr una eficaz ejecucion del presente Convenio Especifico, las
PARTES realizaran una permanente coordinacion, verificacion y supervision a través
de su personal, designando como coordinadores a:

Por el MINISTERIO: El/la Directora/a General de la Direccién General de
Industrias Culturales y Artes, o su representante.

Por la MUNICIPALIDAD: Ellla Gerente de la Sub Gerencia de Cultura, Turismo y
Artesania.

CLAUSULA SEXTA: DE LAS MODIFICACIONES

Cualquier modificacion, restriccion o ampliacién que las partes estimen conveniente
efectuar al presente Convenio Especifico, se hara por medio de la suscripcion de la
correspondiente Adenda, la cual entrard en vigencia a partir de la fecha de su
suscripcion, salvo que en la misma se exprese lo contrario.

CLAUSULA SEPTIMA: DE LA VIGENCIA

El presente Convenio tendra vigencia desde su suscripcion hasta el 31 de diciembre
de 2018, plazo que podra ser renovado a solicitud de cualquiera de las PARTES,
mediante la suscripcion de la correspondiente Adenda; previa comunicacion escrita a
la otra parte con una anticipacidon no menor de treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha de vencimiento.

La resolucion del convenio no liberara a las partes de los compromisos previamente
asumidos, ni impedira la continuacion de las actividades que se estuvieran
desarrollando al momento de la resolucion.

CLAUSULA OCTAVA: DE LAS CAUSALES DE RESOLUCION

Cualquiera de las PARTES podra resolver el presente Convenio por incumplimiento
del mismo por alguna de las PARTES, motivos de fuerza mayor y/o caso fortuito que
'pidan proseguir con la ejecucién de obligaciones, o acuerdo entre las partes,
ursando a la otra parte una comunicacion escrita con no menos de diez (10) dias
calendario de anticipacion a la fecha prevista para que opere la resolucion del
Convenio.

Las PARTES se comprometen a consensuar la forma en la que los aspectos
pendientes de ejecucion, asi como los compromisos con terceros, seran resueltos.

CLAUSULA NOVENA: DE LAS COMUNICACIONES

Toda comunicacion que deba ser cursada entre las PARTES, se efectuara por escrito
y se entendera validamente realizada desde el momento en que el documento
correspondiente sea entregado al destinatario, en los domicilios consignados en la
parte introductoria del presente convenio. Toda variacion del domicilio debera ser
comunicada a la otra parte por escrito. Para efectos de este convenio, el cambio de
domicilio regira a los cinco (5) dias calendario, después de recibida la comunicacion
~<._ por el destinatario.

7" financieros, ni pagos como contraprestacion, sino la colaboracién eficaz que coadyuve
al cumplimiento de sus fines.
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No obstante, las PARTES convienen en precisar que cada una asumira directamente
el financiamiento de los compromisos asumidos por ella en el PLAN DE TRABAJO,
conforme a su disponibilidad presupuestal y acorde a la normativa vigente.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: DE LA APROBACION DEL PLAN DE TRABAJO

El PLAN DE TRABAJO sera aprobado por las PARTES en un plazo maximo de 30
(treinta) dias calendario contados desde la suscripcion del presente Convenio
Especifico, mediante un Acta suscrita por los Coordinadores designados en la
Clausula Quinta, previa opinién de las areas técnicas correspondientes de cada una
de las PARTES.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las partes declaran que celebran el presente Convenio Especifico conforme a las
reglas de la buena fe y comun intencién, en virtud de lo cual acuerdan que, en caso
de producirse alguna discrepancia o controversia en la interpretacion, ejecucién y/o
eventual incumplimiento del Convenio, estas seran resueltas en forma armoniosa a
traves del trato directo y comun entendimiento.

Para tal efecto, las comunicaciones seran cartas simples que seran cursadas entre
los coordinadores a que se refiere la clausula quinta del presente Convenio, y la

lucién de la discrepancia o controversia sera materializada a través de un acta
suscrita por ambos coordinadores, formando parte integrante del presente
instrumento.

En el caso de que no sean resueltas las discrepancias o controversias surgidas, las
partes acudiran a solucionarlas mediante un ftribunal arbitral de derecho, de
conformidad con lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1071 y demas normas
sobre la materia. Las partes convienen en acatar todo laudo arbitral emitido como
fallo definitivo e inapelable, respecto a cualquier controversia.

=T Estando de acuerdo las partes con lo expresado en todas y cada una de las clausulas

" . del presente convenio, se obligan a su fiel cumplimiento y lo suscriben en dos (2)
; .lejemplares de igual tenor, en la ciudad de Ayacucho, a los 02 dias del mes de julio
:' ] de 2018.

R MINISTERIO MUNIClPALIDAD[\

Patricta-Jacquelyn-Balbuena Palacios Salomon Hugo Aedo Mendoza
Ministra Alcalde



