
COMUNICADO

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
OFICINA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
"Año de lo Promoción de la Industria Responsable y del Compromiso C1imático"

Se comunica a los postulantes del PROCESO DE
SELECCIÓN CAS NO 13-2014-MPH/CES que la Evaluación de la
Hoja de Vida, Entrevista Personal y Publicación de Resultados de los
mismos, por motivos ~el paro de transportistas programado para el
día de hoy y evitando acciones imprevistas que pueda suceder, se
reprograma bajo el siguiente detalle:

SELECCION
Comisión Evaluadora de Méritos:

El 25/03/2014 Jefe de la Unidad de Recursos
Evaluación de la Hoja de Vida Hora: 08:00 A. M. Humanos, Director de la Oficina de

Administración y Finanzas y Gerente
Municioal.

Publicación del resultado de la
Evaluación de la Hoja de Vida y/o El 25/03/2014 Sub Gerencia de Sistemas y
Aptos para la Entrevista Personal en Hora: 01:00 PM Tecnología de la Municipalidad
la Página Web de la Institución y/o en Provincial de Huamanga.
la Unidad de Recursos Humanos.

Comisión Evaluadora de Méritos:
Entrevísta Personal: El 25/03/2014 Jefe de la Unidad de Recursos
Lugar: Portal Municipal N° 44 - Plaza Hora: 04:00 P.M. Humanos, Director de la Oficina de
de Armas-Gerencia Municipal. Administración y Finanzas y Gerente

Municioal.
Publicación del Resultado Final en la

El 25/03/2014 Sub Gerencia de SistemasPágina Web de la Institución y/o en la y

Unidad de Recursos Humanos. Hora: 05:30 P.M. Tecnología

SUSCRIPCION y REGISTRO DEL CONTRATO

Suscripción del Contrato Del 26/03/2014 al Unidad de Recursos Humanos01/04/2014

Registro del Contrato Del 26/03/2014 al Unidad de Recursos Humanos01/04/2014

Ayacucho, 24 de marzo de 2014.


