
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA 

COMISIÓN DE EVALUACIÓN Y SELECCIÓN DE PERSONAL CAS 

AYACUCHO “CAPITAL DE LA EMANCIPACIÓN HISPANOAMERICANA”  

LEY Nº 24682 

“Año de la Consolidación del Mar de Grau” 

 

 

FE DE ERRATA AL: 
PROCESO CAS Nº 09-2016-MPH/CES 

 
Se informa al público en general que, en mérito al Informe Nº 28-2016-MPH/SGCH, de fecha 10/02/2016, en 

la: 

 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE 

UN(A) ABOGADO(A) 

 

DICE:  

 

REQUISITOS  DETALLE 

Experiencia Laboral. 
- No menor de 01 año (Sector Público y/o Privado) a partir de la 

colegiación. 

Competencias y/o Habilidades. 
- Ser proactivo, con valores personales, trabajo bajo presión y 

vocación de servicio. 

Formación Académica, Grado 
Académico y/o nivel de estudios. 

- Título Profesional en Derecho. 

Cursos y/o Estudios de 
Especialización. 

- Conocimiento del Reglamento para la Administración y Gestión de 
Centro Histórico y temas de Patrimonio Cultural. 

- Conocimiento de gestión administrativa para infraestructura 
monumental. 

- Conocimiento en procedimientos administrativos. 
- Conocimiento en gestión pública. 

Requisitos para el cargo y/o 
puesto: mínimo o indispensables y 
deseables 

- No menor de 01 año (Sector Público y/o Privado) a partir de la 
colegiación. 

- Título Profesional en Derecho. 
- Conocimiento del Reglamento para la Administración y Gestión de 

Centro Histórico y temas de Patrimonio Cultural. 
- Conocimiento de gestión administrativa para infraestructura 

monumental. 
- Conocimiento en procedimientos administrativos. 
- Conocimiento en gestión pública. 

 

DEBE DECIR: 

 

REQUISITOS  DETALLE 

Experiencia Laboral. 
- No menor de 01 año (Sector Público y/o Privado) a partir de la 

colegiación. 

Competencias y/o Habilidades. 
- Ser proactivo, con valores personales, trabajo bajo presión y 

vocación de servicio. 

Formación Académica, Grado 
Académico y/o nivel de estudios. 

- Título Profesional en Derecho. 

Cursos y/o Estudios de 
Especialización. 

- Conocimiento de procedimientos administrativos. 
- Conocimiento de gestión pública. 

Requisitos para el cargo y/o 
puesto: mínimo o indispensables y 
deseables 

- No menor de 01 año (Sector Público y/o Privado) a partir de la 
colegiación. 

- Título Profesional en Derecho. 
- Conocimiento de procedimientos administrativos. 
- Conocimiento de gestión pública. 

 
Ayacucho, 11 de febrero de 2016.  

 


