
1 2 3 TOTAL 1 2 3 S.T B 10% TOTAL

1 KAJATT VILCHEZ, DEVORA JADISSA 19.4 06.3 20.0 45.7 10 10 10 30.0 No 30.0 75.7 GANADORA

1 2 3 TOTAL 1 2 3 S.T B 10% TOTAL

1 CORDOVA QUISPE, SHANTY KATIUSHKA 19.1 08.2 20.0 47.3 10 10 10 30.0 3.0 33.0 80.3 GANADORA

2 PALOMINO ASTORAY, JHONATAN JERSON 19.1 07.3 20.0 46.4 10 10 10 30.0 3.0 33.0 79.4 GANADOR

3 BEJAR GARAY, KARINA LISETH 19.1 06.0 20.0 45.1 10 10 10 30.0 3.0 33.0 78.1 GANADORA

4 LAGOS PEREZ, GAVI 20.0 09.2 20.0 49.2 10 10 10 30.0 No 30.0 79.2 GANADORA

5 HUAMANI CHILLCCE, MIRIAN 19.4 08.2 20.0 47.6 10 10 10 30.0 No 30.0 77.6 GANADORA

6 GUTIERREZ LOPEZ, MAX 19.4 07.4 20.0 46.8 10 10 10 30.0 No 30.0 76.8 GANADOR

7 ORTIZ CACERES, ANTONIO 19.4 07.2 20.0 46.6 10 10 10 30.0 No 30.0 76.6 GANADOR

8 CORDERO PARIONA, RICHMAN 19.6 06.7 20.0 46.3 10 10 10 30.0 No 30.0 76.3 GANADOR

9 PEREZ MARIACA, FRINEE 19.4 06.7 20.0 46.1 10 10 10 30.0 No 30.0 76.1 GANADORA

10 LAURA SACCSARA, IRMA 19.4 06.7 20.0 46.1 10 10 10 30.0 No 30.0 76.1 GANADORA

11 QUISPE MALDONADO, AQUILINO HENRY 19.4 06.0 20.0 45.4 10 10 10 30.0 No 30.0 75.4 GANADOR

12 DE LA CRUZ CHUCHON, SANDRA 19.4 05.9 20.0 45.3 10 10 10 30.0 No 30.0 75.3 GANADORA

13 BERROCAL QUISPE, HERNAN SANTOS 19.4 05.9 20.0 45.3 10 10 10 30.0 No 30.0 75.3 GANADOR

14 HUARCAYA CALDERON, CALESTINO 19.4 05.8 20.0 45.2 10 10 10 30.0 No 30.0 75.2 GANADOR

15 QUISPE HUARCAYA, RUSSBELT 19.1 06.0 20.0 45.1 10 10 10 30.0 No 30.0 75.1 GANADOR

16 HINOSTROZA GUTIERREZ, MELIZA MIREYA 19.4 05.9 20.0 45.3 09 09 10 28.0 No 28.0 73.3 DESAPROBADA

17 CUBA PARIONA, SANTIAGO 19.6 08.3 20.0 47.9 No se presentó 0.0 No 0.0 47.9 DESAPROBADO

18 GIUKAM ÑANCUP, ELIZANDRO 19.4 06.7 20.0 46.1 No se presentó 0.0 0.0 0.0 46.1 DESAPROBADO

19 ESPINOZA QUISPE, RUDI MARLOY 19.1 06.0 20.0 45.1 No se presentó 0.0 No 0.0 45.1 DESAPROBADO
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1 2 3 TOTAL 1 2 3 S.T B 10% TOTAL

1 BAUTISTA GOMEZ, WILBER 19.4 08.4 20.0 47.8 10 10 10 30.0 3.0 33.0 80.8 GANADOR

2 HUARANCCAY ARANA, NELY 19.6 06.9 20.0 46.5 10 10 10 30.0 3.0 33.0 79.5 GANADORA

3 VENTURA QUISPE, FREDDY ANTONY 19.1 09.2 20.0 48.3 10 10 10 30.0 No 30.0 78.3 GANADOR

4 SOLIS CARDENAS, FREDY 19.6 08.2 20.0 47.8 10 10 10 30.0 No 30.0 77.8 GANADOR

5 MARTINEZ GOMEZ, RUBEN 19.4 08.2 20.0 47.6 10 10 10 30.0 No 30.0 77.6 GANADOR

6 MALDONADO CHIPANA, ELOY CRISTHIAN 19.4 05.9 20.0 45.3 10 11 11 32.0 No 32.0 77.3 GANADOR

7 GARAY BAIGORREA, PERCY 19.4 06.8 20.0 46.2 10 10 11 31.0 No 31.0 77.2 GANADOR

8 LONAZCO MENDOZA, RUDY MARLENE 19.4 06.7 20.0 46.1 10 10 10 30.0 No 30.0 76.1 GANADORA

9 CUICAPUZA CARDENAS, JANS ROGER 19.4 05.8 20.0 45.2 10 10 10 30.0 No 30.0 75.2 GANADOR

10 QUISPE ROJAS, EDER MAGDIEL 19.4 07.4 20.0 46.8 09 09 10 28.0 No 28.0 74.8 DESAPROBADO

11 ROBLES LLACCTAHUAMAN, HUGO 19.6 07.4 20.0 47.0 09 09 09 27.0 No 27.0 74.0 DESAPROBADO

12 MAURICIO QUISPE, JAVIER EMERSON 19.1 05.9 20.0 45.0 08 09 08 25.0 No 25.0 70.0 DESAPROBADO

13 MONTES QUISPE, CARLOS JHOEL 19.4 09.2 20.0 48.6 No se presentó 0.0 No 0.0 48.6 DESAPROBADO

NOTA: - Los postulantes declarados GANADORES(AS) deberán acercarse a la Unidad de Recursos Humanos, cito en el portal Municipal Nº 44

(3er. Piso), al siguiente día hábil de la presente publicación, a horas 08:30 a.m.

- En el caso de que ningún postulante sea declarado GANADOR(A) (no hayan alcanzado el puntaje mínimo conforme a las bases del

presente proceso en la Evaluación Curricular y Entrevista Personal de 45 y 30 puntos respectivamente) ésta será declarada DESIERTA.

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE 19 INSPECTORES(AS) DE TRANSPORTE

PARA LA SUB GERENCIA DE CONTROL TÉCNICO DEL TRANSPORTE PUBLICO

ORDEN DE 

MERITO APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULT. 

FINAL
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