MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
COMISION DE EVALUACION Y SELECCION DE PERSONAL CAS
"Afio del Buen Servicio al Ciudadano"

COMUNICADO

Se comunica a los postulantes del PROCESO DE SELECCION CAS N° 25-2017-
MPHICES, que la Publicacién del resultado de la Evaluacion de los Curriculums Vitae
y demas, por medidas de fuerza mayor se reprograma bajo el siguiente detalle:

AREA
ETjt\PAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE
SELECCION
Publicacion del resultado de la
Evaluacion de los Curriculums Vitae Unidad de
4| ylo Aptos para la Entrevista Personal | EI 23/10/2017 Recursos
en la Pagina Web de la Institucién y/o Humanos.
en la Unidad de Recursos Humanos.
Entrevista PEREyR: E 24/10/2017 (E:\(/);Tllgggn @
5| Lugar: Portal Municipal N° 44 — Plaza e ° y
! . Hora: 08:00 A.M. | Seleccién de
de Armas-Gerencia Municipal.
Personal CAS.
Publicacion del Resultado Final en la Unidad de
6| Pagina Web de la Institucién y/o en la | El 24/10/2017 Recursos
Unidad dq Recursos Humanos. Humanos
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
Unidad de
. . Del 25/10/2017
7| Suscripcion del Contrato al 31/10/2017 Recursos
Humanos
Unidad de
. Del 25/10/2017
8| Registro del Contrato al 31/10/2017 Recursos
Humanos

Se mantienen vigentes las demas partes del cronograma del mencionado proceso.

Ayacucho, 20 de octubre de 2017.




