
1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 PILLPE AYALA, EDWIN JAVIER 19.4 08.5 20.0 47.9 10 10 11 31.0 No 31.0 78.9 No 78.9 GANADOR

1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 RODAS CABEZAS, ROXANA MARISOL 19.4 07.3 20.0 46.7 13 12 12 37.0 No 37.0 83.7 No 83.7 GANADORA

2 HUAMAN QUISPE, MARIA AURELIA 19.0 06.3 20.0 45.3 10 10 11 31.0 No 31.0 76.3 No 76.3 APROBADA

1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 INGA ORIUNDO, CESAR FREDDY 19.6 10.7 20.0 50.3 No se presentó 0.0 No 0.0 50.3 No 50.3 DESAPROBADO

1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 FLORES CHAVEZ, MAYRA ALEXANDRA 19.4 08.5 20.0 47.9 12 12 12 36.0 No 36.0 83.9 No 83.9 GANADORA

2 SANTIAGO ARAUJO, KATIA 19.0 08.7 20.0 47.7 11 10 11 32.0 No 32.0 79.7 No 79.7 GANADORA

1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 NAVARRO QUISPE, BETZY MARINA 19.1 08.7 20.0 47.8 12 11 10 33.0 No 33.0 80.8 No 80.8 GANADORA

1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 ASTO FERNANDEZ, JULIO CESAR 19.0 07.3 20.0 46.3 12 11 10 33.0 No 33.0 79.3 No 79.3 GANADOR

1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 PRADO CALLE, JHONNY 19.4 12.4 20.0 51.8 12 11 11 34.0 No 34.0 85.8 No 85.8 GANADOR

2 ESPINOZA LANDEO, ORLANDO JESUS 20.0 13.0 20.0 53.0 09 07 09 25.0 No 25.0 78.0 11.7 89.7 APROBADO

1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 CHACMANA MIGUEL, SAYDEE 19.4 08.5 20.0 47.9 12 11 09 32.0 No 32.0 79.9 No 79.9 GANADORA

2 BOLIVAR HUAMANI, MARIA SUSY 19.0 10.9 20.0 49.9 10 09 09 28.0 No 28.0 77.9 No 77.9 APROBADA

ORDEN DE 

MERITO
APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

PROCESO CAS Nº 01-2018-MPH/CES
RESULTADO DE LA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 ABOGADO(A)

 PARA LA: OFICINA DE SECRETARÍA GENERAL

ORDEN DE 

MERITO
APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 TÉCNICO ADMINISTRATIVO

 PARA LA: UNIDAD DE ATENCIÓN AL CIUDADANO, GESTIÓN DOCUMENTAL Y ARCHIVO

ORDEN DE 

MERITO
APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 RESPONSABLE DE INSPECCIONES TÉCNICAS DE SEGURIDAD EN EDIFICACIONES PARA LA: 

SUB GERENCIAD DE GESTIÓN DE RIESGOS Y DEFENSA CIVIL

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 ABOGADO(A)

 PARA LA: OFICINA DE ASESORÍA JURÍDICA

ORDEN DE 

MERITO
APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 02 AUDITORES(AS)

 PARA EL: ÓRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

ORDEN DE 

MERITO
APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO (PROCESO DISCIPLINARIOS)

 PARA LA: UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

ORDEN DE 

MERITO
APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ENCARGADO DE INGRESOS DE DEMANDAS)

 PARA LA: OFICINA DE PROCURADURÍA PUBLICA MUNICIPAL

ORDEN DE 

MERITO
APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 ASISTENTE ADMINISTRATIVO

 PARA EL: ÁREA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

ORDEN DE 

MERITO
APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

01_2018_calificacion.xlsm (Pág. 1 de 3)



1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 QUISPE LOAYZA, RONALD DAVIS 19.1 07.7 20.0 46.8 12 11 12 35.0 No 35.0 81.8 No 81.8 GANADOR

1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 BAUTISTA GOMEZ, HILDA 19.4 16.5 20.0 55.9 12 10 11 33.0 No 33.0 88.9 No 88.9 GANADOR

1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 SANCHEZ RODRIGUEZ, EDUARDO HUMBERTO19.1 07.3 20.0 46.4 12 11 11 34.0 No 34.0 80.4 No 80.4 GANADOR

1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 GARAY SANTA ANA, FERREOL 19.1 14.0 20.0 53.1 12 11 11 34.0 No 34.0 87.1 No 87.1 GANADOR

1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 CANCHARI PARIONA, MIJAEL SAUL 19.4 12.8 20.0 52.2 09 09 09 27.0 No 27.0 79.2 No 79.2 APROBADO

1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 ALANYA FLORES, JOSE FRANCISCO 19.4 15.5 20.0 54.9 08 09 08 25.0 No 25.0 79.9 No 79.9 APROBADO

1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 QUISPE NINA, MONICA 19.1 14.0 20.0 53.1 12 11 11 34.0 No 34.0 87.1 No 87.1 GANADORA

2 DE LA CRUZ CHUCHON, SANDRA 14.0 16.5 20.0 50.5 11 10 11 32.0 No 32.0 82.5 No 82.5 GANADORA

1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 PALOMINO CHACCHI, LUIS ALFREDO 19.4 10.3 20.0 49.7 11 10 09 30.0 No 30.0 79.7 No 79.7 GANADOR

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 ENFERMERO(A)

 PARA EL: CENTRO DE SALUD MUNICIPAL DE LA SUB GERENCIA DE POBLACIONES VULNERABLES E INCLUSIÓN SOCIAL

ORDEN DE 

MERITO
APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO

 PARA LA: OFICINA DE DEFENSA MUNICIPAL AL NIÑO Y AL ADOLESCENTE (DEMUNA) DE LA SUB GERENCIA DE POBLACIONES VULNERABLES E INCLUSIÓN SOCIAL

ORDEN DE 

MERITO
APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 PERSONAL DE GUARDIANÍA Y LIMPIEZA DE LA CASA DE REFUGIO

 PARA LA: OFICINA DE DERECHOS HUMANOS-CASA HOGAR DE LA SUB GERENCIA DE POBLACIONES VULNERABLES E INCLUSIÓN SOCIAL

ORDEN DE 

MERITO
APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 SUPERVISOR(A) DE SERVICIO DE LIMPIEZA PÚBLICA

 PARA LA: UNIDAD DE GESTIÓN DE RESIDUOS SÓLIDOS

ORDEN DE 

MERITO
APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 02 TRABAJADOR(A) DE SERVICIO DE LIMPIEZA PUBLICA (AYUDANTE RECOLECTOR) PARA LA: 

UNIDAD DE GESTIÓN DE RESIDUOS SÓLIDOS

ORDEN DE 

MERITO
APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 05 SERENAZGOS

 PARA LA: SUB GERENCIA DE SERENAZGO

ORDEN DE 

MERITO
APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 CHOFER

 PARA EL: PROGRAMA DE SEGREGACIÓN DE LA UNIDAD DE GESTIÓN DE RESIDUOS SÓLIDOS

ORDEN DE 

MERITO
APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 ABOGADO(A)

 PARA LA: SUB GERENCIA DE CENTRO HISTÓRICO

ORDEN DE 

MERITO
APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
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1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 MARTINEZ GOMEZ, RUBEN 19.1 07.5 20.0 46.6 12 11 11 34.0 No 34.0 80.6 No 80.6 GANADOR

2 ORELLANA QUISPE, NANCY MARILU 19.4 14.0 20.0 53.4 08 08 09 25.0 No 25.0 78.4 No 78.4 APROBADA

3 GRADOS SILVA, JUAN PABLO 19.1 14.0 20.0 53.1 08 08 08 24.0 No 24.0 77.1 No 77.1 APROBADO

4 MALDONADO CHIPANA, ELOY CRISTHIAN 19.1 08.0 20.0 47.1 09 08 08 25.0 No 25.0 72.1 No 72.1 DESAPROBADO

5 QUISPE SILVA, SAMUEL 19.6 18.0 20.0 57.6 No fue evaluado 0.0 No 0.0 57.6 No 57.6 DESAPROBADO

6 MORALES BOHORQUEZ, SONIA 19.1 16.5 20.0 55.6 No fue evaluada 0.0 No 0.0 55.6 No 55.6 DESAPROBADA

7 TINEO QUISPE, JUAN TOMAS 20.0 15.5 20.0 55.5 No fue evaluado 0.0 No 0.0 55.5 No 55.5 DESAPROBADO

8 OROSCO PILLIHUAMAN, YEBERSON 19.4 15.5 20.0 54.9 No fue evaluado 0.0 No 0.0 54.9 No 54.9 DESAPROBADO

9 SOLIS CARDENAS, FREDY 19.0 15.5 20.0 54.5 No fue evaluado 0.0 No 0.0 54.5 No 54.5 DESAPROBADO

10 CUETO PEREZ, GUILLERMO 19.4 14.0 20.0 53.4 No fue evaluado 0.0 No 0.0 53.4 No 53.4 DESAPROBADO

11 HUAMANCHAO CORONADO, MAINER 19.4 14.0 20.0 53.4 No se presentó 0.0 No 0.0 53.4 No 53.4 DESAPROBADO

12 ANDRADE LOAYZA, YULBER 19.1 14.0 20.0 53.1 No fue evaluado 0.0 No 0.0 53.1 No 53.1 DESAPROBADO

13 TELLO QUISPE, JHONATAN 19.1 14.0 20.0 53.1 No fue evaluado 0.0 No 0.0 53.1 No 53.1 DESAPROBADO

14 CUICAPUZA CARDENAS, JANS ROGER 19.1 14.0 20.0 53.1 No fue evaluado 0.0 No 0.0 53.1 No 53.1 DESAPROBADO

15 BARRIOS HUAMANI, NOEMI MARITZA 19.1 14.0 20.0 53.1 No fue evaluada 0.0 No 0.0 53.1 No 53.1 DESAPROBADA

16 ROJAS FLORES, WALDIR MARQUIÑHO 19.0 14.0 20.0 53.0 No fue evaluado 0.0 No 0.0 53.0 No 53.0 DESAPROBADO

17 ALIAGA CARHUAS, GLADYS 19.0 12.0 20.0 51.0 No fue evaluada 0.0 No 0.0 51.0 No 51.0 DESAPROBADA

18 QUISPE VIZCARRA, YOLANDA 19.1 10.5 20.0 49.6 No fue evaluada 0.0 No 0.0 49.6 No 49.6 DESAPROBADA

* No fueron evaluados por no cumplir la talla mínima exigida en las bases del presenté proceso.

NOTA: - Se otorgará una bonificación del diez por ciento (10%) sobre el puntaje obtenido en la Etapa de Entrevista Personal, por ser personal licenciado de

las Fuerzas Armadas.

- Se otorgará una bonificación del quince por ciento (15%) sobre el Puntaje Total obtenido, por ser persona con Discapacidad.

- Para que el postulante sea declarado GANADOR(A) éste(a) deberá alcanzar el puntaje mínimo exigido en las bases del presente proceso (Evaluación

Curricular y Entrevista Personal de 45 y 30 puntos como mínimo, respectivamente), según órden de mérito en razón a las plazas convocadas.

- Los postulantes declarados GANADORES(AS) deberán acercarse a la Unidad de Recursos Humanos, cito en el portal Municipal Nº 44 (3er. Piso), al

siguiente día hábil de la presente publicación, a horas 08:30 a.m.

- En el caso de que ningún postulante sea declarado GANADOR(A), la plaza será declarada DESIERTA.

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 13 INSPECTORES(AS) DE TRANSPORTE

 PARA LA: SUB GERENCIA DE CONTROL TÉCNICO DEL TRANSPORTE PUBLICO

ORDEN DE 

MERITO
APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
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