PROCESO CAS N° 02-2018-MPH/CES
RESULTADO DE LA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 TECNICO ADMINISTRATIVO
PARA LA: OFICINA DE SECRETARIA GENERAL

ORDEN DE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES TOTAL SUB_ | Bonif. | TOTAL || TO/A-EC- [ Bonif. | TOTAL
1 2 3 1 2 3 +
EC. TOTAL) 10% | EP. N rora cp | 15%
1 DIAZ ANCASI, MARIA CARMEN 16,0{10,5/20,0{ 46,5 | 11 | 11 | 12 |34,0] No ]| 34,0]| 80,5 | No| 80,5 GANADORA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 ASISTENTE EN RELACIONES PUBLICAS
PARA LA: UNIDAD DE RELACIONES PUBLICAS E IMAGEN INSTITUCIONAL
ORDEN DE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
APELLIDOS Y NOMBRES TOTAL SUB | Bonif. | TOTAL | [ TO™ALEC T'Bonif. | TOTAL
MERITO 1 2 3 1 2 3 +
EC. TOTAL 10% | EP. || rormes | 15%
1 QUISPE QUISPE, YESENIA 15,0117,0(120,0( 52,0 {] 09 | 09 | 09 27,00 No ] 27,0][ 79,0 | No| 79,0 APROBADA
2 |GUTIERREZ TRIGOS, LISBET PAMELA 17,0/108,0/20,0| 45,0 [No se presentd | 0,0 ] No | 0,0 45,0 | No| 45,0 | DESAPROBADA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 CHOFER
PARA LA: GERENCIA MUNICIPAL
ORDEN DE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
APELLIDOS Y NOMBRES TOTAL SUB | Bonif. | TOTAL | [ TOTACEC T'Bonif. | TOTAL
MERITO 1 2 3 1 2 3 +
EC. TOTAL 10% | EP. || rormes | 15%
1 ANANOS TELLO, CHRISTIAN JASSMANI 15,0{16,0/20,0{ 51,0 || 12 | 11 | 12 | 35,0] No ] 35,0]| 86,0 | No| 86,0 GANADOR
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 02 FISCALIZADORES(AS)
PARA LA: SUB GERENCIA DE GESTION DE RIESGOS Y DEFENSA CIVIL
—— EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES TOTAL SUB | Bonif. | TOTAL || TO""CES [ Bonif. | TOTAL
1 2 3 1 2 3 +
EC. TOTAL) 10% | EP. N rorm ep | 15%
1 PILLACA ALARCON, ANA LUZ 15,0{14,5/20,0{ 49,5 (| 12 | 10 | 11 133,0] No ]| 33,0]| 82,5 | No| 82,5 GANADORA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 RESPONSABLE DE INSPECCIONES TECNICAS DE SEGURIDAD EN EDIFICACIONES
PARA LA: SUB GERENCIA DE GESTION DE RIESGOS Y DEFENSA CIVIL
ORDEN DE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
APELLIDOS Y NOMBRES TOTAL SUB [ Bonif. | TOTAL ][ TO™ALEC T'Bonif. | TOTAL
MERITO 1 2 3 1 2 3 +
EC. TOTAL] 10% | EP. || roraien | 15%
1 RAGAS LLAURI, OCTAVIO NATIVIDAD 15,0{16,5/20,0{ 51,5 || 10 | 09 | 09 J28,0] No ] 28,0|| 79,5 | No| 79,5 APROBADO
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 GUARDIAN DE MAQUINARIA
PARA LA: SUB GERENCIA DE GESTION DE RIESGOS Y DEFENSA CIVIL
— EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 3 [TOTAC SUB | Bonif. | TOTAL || TO""CEC [ Bonif. | TOTAL
EC. 1 2 3 |rorar] 1o | ee. o ee | 15% |GENERAL
1 CRISOSTOMO PALOMINO, YOVER 16,0 16,0/20,0{ 52,0 || 12 | 11 | 11 |34,0] No ]| 34,0]| 86,0 | No| 86,0 GANADOR
2 HUAYTA ORIUNDO, JUAN ERNESTO 15,0{16,0/20,0{ 51,0 || 09 | 09 | 10 ]28,0] 2,8]30,8]| 81,8 | No| 81,8 APROBADO
3 |ARMAS SILVA, WILVER YOHONG 15,0{11,0/20,0{ 46,0 || 09 | 10 | 09 ]28,0] 2,8] 30,8|| 76,8 | No| 76,8 APROBADO
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 ASISTENTE ADMINISTRATIVO LEGAL
PARA LA: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
ORDEN DE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
APELLIDOS Y NOMBRES TOTAL SUB [ Bonif. [ TOTAL ][ T°™ACE< T'Bonif. | TOTAL
MERITO 1 2 3 1 2 3 +
EC. 1OTAL] 10% | EP. || roraen | 15%
1 LOPEZ YUPANQUI, GUISEL 14,0114,5/20,0(48,5| 12 | 11 | 11 134,0] No ] 34,0]| 82,5 | No| 825 GANADORA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 SECRETARIA
PARA LA: UNIDAD DE ABASTECIMIENTO
EREE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 3 [TOTAL SUB_ | Bonif. | TOTAL |[ TO"-EC- [ Bonif. | TOTAL
EC. 1 2 3 |rorar] 1o | ee. o ee | 15% |GENERAL
1 SECLEN CARDENAS, GUADALUPE 18,01 14,5/20,0(52,5{| 09 | 09 | 09 127,00 No ] 27,0|| 79,5 | No| 79,5 APROBADA
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CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 TECNICO ADMINISTRATIVO (RESP. PROCESOS)
PARA LA: UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

ORDEN DE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES TOTAL SUB_ | Bonif. | TOTAL |[ TOA-EC- [ Bonif. | TOTAL
1 2 3 | e 1 2 3 Jrora] 0% | ee. o ee | 15%
1 JORGE SANCHEZ, CARLEX BELEALDO 16,0{13,0/20,0{ 49,0 || 11 | 12 | 11 |34,0] No ]| 34,0]| 83,0 | No| 83,0 GANADOR
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 TECNICO ADMINISTRATIVO (TRAMITES)
PARA LA: UNIDAD DE ABASTECIMIENTO
ORDEN DE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 TOTAL SUB | Bonif. | TOTAL | [ TO™ALEC T'Bonif. | TOTAL
3 | ke 1 2 3 |rorar] 1o | e o ee | 15%
1 ANAYA FERNANDEZ, ROLDAN 15,0{17,0/20,0{ 52,0 || 12 | 12 | 13 |37,0] No ] 37,0]| 89,0 | No| 89,0 GANADOR
2 FERNANDEZ QUISPE, JHONATAN 15,0{16,0/20,0{ 51,0 || 10 | 10 | 09 J29,0] No ] 29,0 || 80,0 | No| 80,0 APROBADO
3 |SULCA QUISPE, ALINA ROSY 15,01 15,5/20,0( 50,5 | 11| 09 | 09 129,00 No ] 29,0|( 79,5 | No| 79,5 APROBADA
4 |VARGAS PRADO, CRITZAN MELIZA 15,0{12,0/20,0{ 47,0 [| 11 | 09 | 09 J29,0] No ] 29,0|| 76,0 | No| 76,0 APROBADA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
PARA LA: UNIDAD DE ABASTECIMIENTO
ORDEN DE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 TOTAL SUB | Bonif. | TOTAL | [ TOTACEC T'Bonif. | TOTAL
3 | ke 1 2 3 |rorac] e | e o ee | 15%
1 PEREZ HUAMAN, JONNY 14,0{17,0/20,0{ 51,0 || 12 | 13 | 11 | 36,0] No ] 36,0|| 87,0 | No| 87,0 GANADOR
2 PALOMINO ORE, MARGOT EVELIN 15,0{16,0/20,0{ 51,0 || 09 | 10 | 09 J28,0] No ] 28,0]| 79,0 | No| 79,0 APROBADA
3 |QUISPE CONDORI, GAMANIEL 15,0112,0120,0{47,0{] 09 | 09 | 10 128,0] No ] 28,0]| 75,0 | No| 75,0 APROBADO
4 MEDINA ROJAS, IRVIN YEREMY 15,0{12,0/20,0{ 47,0 [| 10 | 09 | 09 ]28,0] No ] 28,0]| 75,0 | No| 75,0 APROBADO
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 TECNICO ADMINISTRATIVO II
PARA LA: UNIDAD DE BIENES PATRIMONIALES Y EQUIPO MECANICO
ORDEN DE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 TOTAL 1 2 SUB [ Bonif. | TOTAL ][ TO™ALEC T'Bonif. | TOTAL
3 ] e 3 |roracd e | e romaee | 15%
1 RODULFO SANCHEZ, CAMILO 15,0{11,0/120,0{ 46,0 || 08 | 10 | 09 J27,0] No ] 27,0|| 73,0 | No| 73,0 |DESAPROBADO
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 04 GUARDIANES
PARA LA: UNIDAD DE BIENES PATRIMONIALES Y EQUIPO MECANICO
— EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 3 [T 4 2 3 [5UB TBoni. [ TOTAC TOTALEC: T Bonit. | TOTAL
EC. TOTAL) 10% | EP. || roraes | 15% |GENERAL]
1 CANCHARI MARTINEZ, FANY 17,0{11,0/20,0{ 48,0 || 11 | 11 | 11 133,0] No ] 33,0]| 81,0 | No| 81,0 GANADORA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 ASISTENTE ADMINISTRATIVO (BACH. DERECHO)
PARA LA: UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
ORDEN DE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 3 [ToAL 1 2 3 [.5UB JBonit.JTOTAL TOTALEC. T'Bonif. [ TOTAL
EC. totaL) 10% | EP. )| cormee | 15%
1 GALVEZ GAMARRA, YESENIA LUZ 14,0{18,5/20,0{ 52,5 (| 09 | 10 | 09 J28,0] No ] 28,0]| 80,5 | No| 80,5 APROBADA
2 DE LA CRUZ SANTIAGO, ANGEL DIEGO 14,0114,5/20,0(48,5|| 09 | 10 | 09 128,0] No ] 28,0|| 76,5 | No| 76,5 APROBADO
3 |BORDA MUNINCO, LIZ 15,0/ 15,5/ 20,0| 50,5 |[No se presentd | 0,0 ] No] 0,0 || 50,5 | No| 50,5 | DESAPROBADA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 PROMOTOR
PARA LA: OFICINA DE DERECHOS HUMANOS Y CULTURA DE PAZ DE LA SUB GERENCIA DE POBLACIONES VULNERABLES E INCLUSION SOCIAL
EREE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES TOTAL SUB | Bonif. | TOTAL |[ TO"-EC- [ Bonif. | TOTAL
1 2 3 | ke 1 2 3 |rorar] 1o | ee. o ee | 15% |GENERAL
1 NAJARRO CASTRO, PABEL 15,01 18,5/20,0( 53,5(| 09 | 09 | 10 |28,0] No ] 28,0|| 81,5 | No| 81,5 APROBADO
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 AUXILIAR
PARA LA: SUB GERENCIA DE REGISTRO CIVIL
ORDEN DE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 3 [ToAL 1 2 3 [.5UB JBonit. JTOTAL TOTALEC. T'Bonif. [ TOTAL
EC. totAL) 10% | EP. )| cormee | 15%
1 HUAYHUALLA HUAMANI, KARINA 15,0{14,5/20,0{ 49,5(| 09 | 10 | 09 J28,0] No ] 28,0|| 77,5 | No| 77,5 APROBADA
2 PERALTA PANTIGOSO, VICTORIA JEANETTE | 15,0 10,5/20,0| 45,5 || 08 | 09 | 10 |27,0] No | 27,0|| 72,5 | No| 72,5 |DESAPROBADA
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CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 02 EMPADRONADORES(AS)
PARA LA: SUB GERENCIA DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS Y NUTRICION

ORDENDE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 3 [ToTAL]| 2 3 | SUB Boni [ TOTAL TOTACEC T Bonif. | TOTAL
EC. 1otAL) 10% | EP. || rormen | 15%
1 FLORES CAMPOS, MARY CARMEN 16,0{11,0/20,0{ 47,0 [| 13 | 12 | 11 |36,0] No ] 36,0]| 83,0 | No| 83,0 GANADORA
2 |QUISPE CHOCCNA, MARIBEL 15,01 11,0/20,0( 46,0 || 12 | 11 | 11 134,0] No ] 34,0|| 80,0 | No| 80,0 GANADORA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 DIGITADOR SISTEMA RUBEN
PARA LA: SUB GERENCIA DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS Y NUTRICION
ORDENDE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 11 21 3 [oa][ 4 ‘ 2 ‘ 3 | SUB [Boni. [ TOTAL | [ ™™= [ Gonit [ TOTAL
EC. 1otAL) 10% | EP. || rormen | 15%
1 SULCA PINTO, GRIMALDO 15,0113,5/20,0| 48,5 [No se presentd | 0,0 ] No | 0,0 48,5 | No| 48,5 |DESAPROBADO
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 PROMOTOR(A) SOCIAL
PARA LA: SUB GERENCIA DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS Y NUTRICION
ORDEN DE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 3 [TOAL 1 2 3 [/5UB Bonit.JTOTAL TOTALEC. T'Bonif. | TOTAL
EC. totAL) 10% | EP. || cormee | 15%
1 MOLINA BAUTISTA, NOELIA ELIZABETH 15,0114,5/20,0{49,5|| 12 | 11 | 11 134,0] No ] 34,0]|| 83,5 | No| 83,5 GANADORA
2 |JANAMPA CHUMBES, NIEVES VANESSA 15,01 10,5/ 20,0| 45,5 |[No se presentd | 0,0 ] No | 0,0 455 | No| 45,5 |DESAPROBADA
3 [PANTOJA CHAVEZ, ROSARIO DEL PILAR 15,0{10,5/20,0| 45,5 || 10 | 09 | 09 ]28,0] No | 28,0]| 73,5 | No| 73,5 | DESAPROBADA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 RESPONSABLE DEL SERVICIO VETERINARIO MUNICIPAL
PARA LA: SUB GERENCIA DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE
—— EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 3 [ 4 2 3 [.5UB JBoni. [ ToTAL TOTALEC: T Bonif. | TOTAL
EC. TotAL) 10% | EP. || cormer | 15%
1 ALANYA VILCHEZ, LUCY 15,0{10,0/20,0{ 45,0 || 11 | 12 | 11 |34,0] No ]| 34,0]| 79,0 | No| 79,0 GANADORA |

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 02 TRABAJADORES(AS) DE LIMPIEZA PUBLICA (RECOLECCION Y BARRIDO)
PARA LA: UNIDAD DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

ORDEN DE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 3 [ToAL 1 2 3 [.5UB JBonit.JTOTAL TOTALEC. T'Bonif. [ TOTAL
EC. totaL) 10% | EP. )| cormee | 15%
1 CHIHUA HUAYANAY, VICTORIA 15,0{15,0/20,0{ 50,0 || 12 | 11 | 11 |34,0] No | 34,0]| 84,0 | No| 84,0 GANADORA
2 |CAHUANA APCHO, ADA 16,0{11,0/20,0{ 47,0 {| 09 | 10 | 09 J28,0] No ] 28,0]| 75,0 | No| 75,0 APROBADA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 SUPERVISOR DE SERVICIO DE LIMPIEZA PUBLICA
PARA LA: UNIDAD DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS
ORDEN DE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 3 [ToAL 1 2 3 [.5UB JBonit.JTOTAL TOTALEC. T'Bonif. [ TOTAL
EC. totaL) 10% | EP. )| cormee | 15%
1 PIZARRO ALFARO, RENE 16,0 16,0/120,0{ 52,0 || 12 | 12 | 12 | 36,0] No | 36,0|| 88,0 | No| 88,0 GANADOR
2 |CANCHARI PARIONA, MIJAEL SAUL 20,0{20,0{20,0/ 60,0 (| 09 | 09 | 09 |27,0] No | 27,0]| 87,0 | No| 87,0 APROBADO
3 |CHOQUECAHUA FLORES, LUIS BARTOLOME | 15,0{13,0(/20,0| 48,0 || 09 | 08 | 09 ]26,0] No ]| 26,0|| 74,0 | No| 74,0 |DESAPROBADO
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 10 SERENAZGOS
PARA LA: SUB GERENCIA DE SERENAZGO
EREE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES TOTAL SUB_ | Bonif. | TOTAL |[ TO/'EC- [ Bonif. | TOTAL
1 2 3 | ke 1 2 3 |rorar] 1o | ee. o ee | 15% |GENERAL
1 PALOMINO ASTORAY, JHONATAN JERSON |15,0{11,0/120,0{ 46,0 [ 11 | 11 | 12 |34,0] 3,4| 37,4|| 83,4 | No| 83,4 GANADOR
2 |AUCCAPUCLLA MENESES, EDWIN 15,0112,0120,0( 47,0 || 11 | 12 | 11 134,0] No ] 34,0]| 81,0 | No| 81,0 GANADOR
3 |GOMEZ BERROCAL, TELESFORO 15,0112,0120,0( 47,0 || 11 | 11 | 12 134,0] No ] 34,0|( 81,0 | No| 81,0 GANADOR
4 FLORES CASTILLO, ELISEO 15,0112,0120,0( 47,0 || 11 | 12 | 11 134,0] No ] 34,0]/| 81,0 | No| 81,0 GANADOR
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CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 05 PSICOLOGOS
PARA LA: SUB GERENCIA DE SERENAZGO

ORDEN DE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 3 [ToTAL]| 2 3 | SUB Boni [ TOTAL TOTALEC. T Bonit. [ TOTAL
EC. TOTAL) 10% | EP. I rorm ep | 15%
1 ROMAN OLIVIA, GIOVANNA ROCIO 14,0{17,0/20,0{ 51,0 || 11 | 11 | 12 |34,0] No ]| 34,0]| 85,0 | No| 85,0 GANADORA
2 POMA ROBLES, EVELIN MAGALY 15,0{15,5/20,0{ 50,5 | 11 | 11 | 11 133,0] No ] 33,0]| 83,5 | No| 83,5 GANADORA
3 HINOSTROZA ROSALES, YURAMA KIOMY 15,0{14,5/20,0{ 49,5 || 11 | 12 | 11 |34,0] No ]| 34,0]| 83,5 | No| 83,5 GANADORA
4 |AGUILAR VALDIVIA, NILTON 14,0114,5/20,0(48,5| 12| 11 | 11 134,00 No ] 34,0]| 82,5 | No| 825 GANADORA
5 HINOSTROZA ACOSTA, JHOANA FIORELLA |16,0{09,5/20,0{ 45,5 (| 12 | 11 | 11 |34,0] No | 34,0|[ 79,5 | No| 79,5 GANADORA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 TRABAJADOR(A) SOCIAL
PARA LA: SUB GERENCIA DE SERENAZGO
ORDEN DE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 TOTAL SUB | Bonif. | TOTAL ][ TOTACEC T'Bonif. | TOTAL
3 | ke 1 2 3 |rorac] e | e o ee | 15%
1 CARDENAS CONGA, VILMA 15,01 14,0120,0(49,0 || 11 | 12 | 11 134,00 No ] 34,0]|| 83,0 | No| 83,0 GANADORA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 ANTROPOLOGO(A)
PARA LA: SUB GERENCIA DE SERENAZGO
—— EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES TOTAL SUB | Bonif. | TOTAL || TO""CEC [ Bonif. | TOTAL
1 2 3| ec 1 2 3 lrorar] 10% | er. rormep | 15%
1 GAMONAL CASTILLO, GABY CLEIDE 15,0{14,5/20,0{ 49,5 || 12 | 11 | 11 |34,0] No ]| 34,0]| 83,5 | No| 83,5 GANADORA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 ABOGADO (ASESOR LEGAL)
PARA LA: SUB GERENCIA DE COMERCIO, LICENCIAS Y FISCALIZACION
ORDEN DE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 TOTAL SUB | Bonif. | TOTAL | [ TOTACEC T'Bonif. | TOTAL
_ 3 | ke 1 2 3 |rorac] e | e o ee | 15%
1 DUENAS PINCO, EDITH GERTRUDES 17,0{09,0/20,0{ 46,0 || 12 | 11 | 12 |35,0] No ] 35,0]| 81,0 | No| 81,0 GANADORA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 TRABAJADOR DE SERVICIOS HIGIENICOS DE MERCADOS
PARA LA: SUB GERENCIA DE COMERCIO, LICENCIAS Y FISCALIZACION
— EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES TOTAL SUB | Bonif. | TOTAL || TO""CEC [ Bonif. | TOTAL
1 2 3 | ke 1 2 3 lrorac] 0% | Er || sontes | 15% loENERAL
1 GALVEZ AZPUR, CELIA 15,0{30,0/00,0{ 45,0 || 12 | 11 | 12 135,0] No ] 35,0]| 80,0 | No| 80,0 GANADORA
2 HUALLANCA GOMEZ, ODELIA 15,0/ 30,0/ 00,0| 45,0 |[No se presentd | 0,0 ] No | 0,0 45,0 | No| 45,0 | DESAPROBADA
3 HUAMANI BAUTISTA, DINA 15,0 30,0/00,0| 45,0 || 10 | 09 | 09 ]28,0] No | 28,0]| 73,0 | No| 73,0 | DESAPROBADA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 ASISTENTE ADMINISTRATIVO
PARA LA: SUB GERENCIA DE CONTROL URBANO Y LICENCIAS
ORDEN DE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 TOTAL SUB [ Bonif. [ TOTAL ][ TO"ACEC T'Bonif. | TOTAL
3 ] e 1 2 3 |roracd te | e romaee | 15%
1 BAEZ CHIPANA, LIZ 15,0 15,5/20,0{ 50,5 | 10 | 11 | 12 133,0] No ]| 33,0]| 83,5 | No| 83,5 GANADORA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 02 FISCALIZADORES(AS)
PARA LA: SUB GERENCIA DE CENTRO HISTORICO
EREE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 3 [ToAC][ 4 2 3 [ 5UB TBoni. [ TOTAC TOTALEC: T Bonif. | TOTAL
_ EC. 1oTAL) 10% | EP. || roraen | 15% |GENERAL
1 MARINO ARIAS, DANELLY FIORELLA 14,0113,0(20,0( 47,0 || 11 | 12 | 11 134,0] No ] 34,0/| 81,0 | No| 81,0 GANADORA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 FISCALIZADOR(A)
PARA LA: SUB GERENCIA DE CONTROL URBANO Y LICENCIAS
ORDEN DE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 3 [ToAL 1 2 3 [.5UB JBonit.JTOTAL TOTALEC. T'Bonif. [ TOTAL
EC. 1oTAL) 10% | EP. || rormes | 15%
1 ESCALANTE MARTINEZ, YSIDORA 16,01 11,0/20,0( 47,0 || 11 | 12 | 11 134,0] No ] 34,0]( 81,0 | No| 81,0 GANADORA
2 |AUCCASI TACAS, GLORINDA 15,0{11,0/120,0{ 46,0 [| 10 | 09 | 09 |28,0] No ] 28,0|| 74,0 | No| 74,0 |DESAPROBADA
3 MENDOZA ACEVEDO, DANIEL ANGEL 15,0{10,5/20,0{ 45,5 (| 10 | 09 | 09 ]28,0] No ] 28,0|| 73,5 | No| 73,5 | DESAPROBADO
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CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 ABOGADO(A)
PARA LA: GERENCIA DE TRANSPORTE

ORDEN DE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 3 [ToTAL]| 2 3 | SUB Boni [ TOTAL TOTALEC. T Bonit. [ TOTAL
EC. TOTAL) 10% | EP. I rorm ep | 15%
1 NIETO HUAMANI, ALFREDO 15,0/110,0/20,0| 45,0 ([ 10 [ 09 | 09 128,0] No ] 28,0]| 73,0 | No| 73,0 | DESAPROBADO
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 ASISTENTE(A) LEGAL
PARA LA: GERENCIA DE TRANSPORTE
ORDEN DE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 3 [TOAL 1 2 3 [/5UB Bonit.JTOTAL TOTRLEC T'Bonif. | TOTAL
EC. TOTAL] 10% | EP. tora ep | 15%
1 MORALES VILLANUEVA, KEVIN LUIS 14,0{18,5/20,0{ 52,5 || 11 | 12 | 11 |34,0] No ]| 34,0]| 86,5 | No| 86,5 GANADOR
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 TECNICO ADMINISTRATIVO
PARA LA: SUB GERENCIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL
ORDEN DE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 3 [ 4 2 3 [.5UB JBoni. [ ToTAL TOTALEC: T Bonif. | TOTAL
EC. TOTAL] 10% | EP. s || 165
1 FLORES AGUILAR, BELLY 15,0{15,5/20,0{ 50,5 || 10 | 10 | 09 J29,0] No ] 29,0|| 79,5 | No| 79,5 APROBADA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA D!E SERVICIOS DE: 13 INSPECTORES(AS) DE TRANSPORTE
PARA LA: SUB GERENCIA DE CONTROL TECNICO DEL TRANSPORTE PUBLICO
ORDEN DE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 3 [ToAL 1 2 3 [/5UB Bonit.JTOTAL TOTALEC. T Bonif. | TOTAL
E.C. TOTAL] 10% E.P. TOTAI EP 15%
2 |HUAMAN TITO, RODOLFO 15,0{16,0/20,0{ 51,0 || 11 | 12 | 11 |34,0] No ]| 34,0]| 85,0 | No| 85,0 GANADOR
5 |GRADOS SILVA, JUAN PABLO 16,0{12,0/20,0{ 48,0 || 12 | 11 | 11 |34,0] No ]| 34,0]| 82,0 | No| 82,0 GANADOR
7 |LOPEZ APARICIO, ALEXANDER 15,0{12,0/20,0{ 47,0 [| 11 | 12 | 11 |34,0] No ]| 34,0]| 81,0 | No| 81,0 GANADOR
8 |GUZMAN PECEROS, JHEMERSON WILBER |15,0{12,0(20,0| 47,0 || 11 | 11 | 11 133,0] No ] 33,0|| 80,0 | No| 80,0 GANADOR
11 |QUISPE VIZCARRA, YOLANDA 16,0{11,0/20,0{ 47,0 [| 09 | 12 | 11 132,0] No ]| 32,0]| 79,0 | No| 79,0 GANADORA
4 |ROJAS FLORES, WALDIR MARQUINHO 15,0{15,0/20,0{ 50,0 || 10 | 09 | 09 ]28,0] No ] 28,0]| 78,0 | No| 78,0 APROBADO
13 |TELLO QUISPE, JHONATAN 15,0{12,0/120,0{ 47,0 (| 09 | 09 | 09 |27,0] No ] 27,0|| 74,0 | No| 74,0 |DESAPROBADO
1 TINEO QUISPE, JUAN TOMAS 16,0| 16,0/ 20,0| 52,0 ||No fue evaluado] 0,0 ] 0,0] 0,0 52,0 | No| 52,0 | DESAPROBADO
3 |SOLIS CARDENAS, FREDY 15,0/ 16,0/ 20,0 51,0 |[No fue evaluado] 0,0 ] No ] 0,0 || 51,0 | No| 51,0 |DESAPROBADO
6 |CONDE PAUCAR, CESAR 16,0 12,0/20,0| 48,0 ||No fue evaluado] 0,0 | No | 0,0 48,0 | No| 48,0 | DESAPROBADO
9 |OROSCO PILLIHUAMAN, YEBERSON 15,0{12,0/20,0| 47,0 ||No fue evaluado] 0,0 | No | 0,0 47,0 | No| 47,0 |DESAPROBADO
10 |PILLACA PAREJA, ARTURO 16,0 11,0/20,0| 47,0 ||No fue evaluado] 0,0 | No | 0,0 47,0 | No| 47,0 |DESAPROBADO
12 |CUICAPUZA CARDENAS, JANS ROGER 16,0|11,0/20,0| 47,0 ||No fue evaluado] 0,0 | No | 0,0 47,0 | No| 47,0 |DESAPROBADO
14 |QUISPE SILVA, SAMUEL 15,0{12,0/20,0| 47,0 ||No fue evaluado] 0,0 | No | 0,0 47,0 | No| 47,0 |DESAPROBADO
15 |BARRIOS HUAMAN, NOEMI MARITZA 15,0 11,0/20,0| 46,0 ||No fue evaluado] 0,0 | No | 0,0 46,0 | No| 46,0 | DESAPROBADA
16 |MARTINEZ GOMEZ, RUBEN 15,0 11,0/20,0| 46,0 ||No fue evaluado] 0,0 | No | 0,0 46,0 | No| 46,0 | DESAPROBADO
17  |BAUTISTA GOMEZ, WILBER 15,0/ 11,0/ 20,0| 46,0 |[No se presenté | 0,0 ] 0,0] 0,0 46,0 | No| 46,0 |DESAPROBADO
* No fueron evaluados por no cumplir la talla minima exigida en las bases del presenté proceso.
NOTA: - Se otorgara una bonificacion del diez por ciento (10%) sobre el puntaje obtenido en la Etapa de Entrevista Personal, por ser personal licenciado de

las Fuerzas Armadas.

- Se otorgara una bonificacion del quince por ciento (15%) sobre el Puntaje Total obtenido, por ser persona con Discapacidad.

- Para que el postulante sea declarado GANADOR(A) éste(a) debera alcanzar el puntaje minimo exigido en las bases del presente proceso (Evaluacion
Curricular y Entrevista Personal de 45 y 30 puntos como minimo, respectivamente), segtin 6rden de mérito en razén a las plazas convocadas.

- Los postulantes declarados GANADORES(AS) deberan acercarse a la Unidad de Recursos Humanos, cito en el portal Municipal N° 44 (3er. Piso), al
siguiente dia habil de la presente publicacion, a horas 08:30 a.m.

- En el caso de que ningtn postulante sea declarado GANADOR(A), la plaza sera declarada DESIERTA.
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