PROCESO CAS N° 014-2018-MPH/CES

RESULTADO DE LA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS D

PARA LA: SUB GERENCIA DE CONTROL TECNICO DEL TRANSPORTE PUBLICO

E: 01 TECNICO EN SEMAFOROS

ORDEN DE EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
MERITO APELLIDOS Y NOMBRES 1 2 3 [TOTAL|[ 2 3 | SUB Boni [ TOTAL TOTALEC. T Bonit. | TOTAL
EC. TOTALY 10% | EP. || rormen | 15%
1 |VALENCIA CARDENAS, MARCIAL 21.0{04.0{25.0| 50.0 ||11 11| 11 133.0] No ] 33.0]| 83.0 | No| 83.0 GANADOR

NOTA:

@

- Para que el postulante sea declarado GANADOR(A) éste(a) debera alcanzar el puntaje minimo exigido en las bases del presente proceso (Evaluacion
Curricular y Entrevista Personal de 45 y 30 puntos como minimo, respectivamente), segtin 6rden de mérito en razon a las plazas convocadas.

- Los postulantes declarados GANADORES(AS) deberan acercarse a la Unidad de Recursos Humanos, cito en el portal Municipal N° 44 (3er. Piso), al
siguiente dia habil de la presente publicacion, a horas 08:30 a.m.
- En el caso de que ningtn postulante sea declarado GANADOR(A), la plaza sera declarada DESIERTA.

MUNICIPALIDAD ﬂRO:ﬂNC!A E HUAMANGA
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