
1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 SIERRA AGUILAR, RONALD IRVING 20.0 05.0 20.0 45.0 10 10 10 30.0 No 30.0 75.0 No 75.0 GANADOR

1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 BARRIENTOS RIVERA, CATERIN CRETA 20.0 05.0 20.0 45.0 10 10 10 30.0 No 30.0 75.0 No 75.0 GANADOR

1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 AÑAÑOS TELLO, CHRISTIAN JASSMANI 20.0 15.0 20.0 55.0 08 08 07 23.0 No 23.0 78.0 No 78.0 GANADOR

1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 AMORIN QUISPE, OMAR 20.0 05.0 20.0 45.0 10 10 10 30.0 No 30.0 75.0 No 75.0 GANADOR

1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 ROJAS ARAUCO, JAYME 20.0 05.0 20.0 45.0 10 10 10 30.0 No 30.0 75.0 No 75.0 GANADOR

1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 HUAMANI PEREZ, MARCELINO 20.0 05.0 20.0 45.0 10 10 10 30.0 No 30.0 75.0 No 75.0 GANADOR

1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 SOLIS NAVARRO, SIDIA DAYSI 20.0 05.0 20.0 45.0 10 10 10 30.0 No 30.0 75.0 No 75.0 GANADORA

1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 RAMOS HUERTAS, DANAE EDALI 20.0 05.0 20.0 45.0 10 10 10 30.0 No 30.0 75.0 No 75.0 GANADORA

1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 BAEZ CHIPANA, LIZ 20.0 05.0 20.0 45.0 10 10 10 30.0 No 30.0 75.0 No 75.0 GANADORA

1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 QUISPE ROCA, HENRRY LUIS 20.0 05.0 20.0 45.0 10 10 10 30.0 No 30.0 75.0 No 75.0 GANADOR

1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 CAMPOS CARMEN, GENARO LEONEL 20.0 05.0 20.0 45.0 10 10 10 30.0 No 30.0 75.0 No 75.0 GANADOR

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 INGENIERO(A)

 PARA LA: SUB GERENCIA DE SISTEMAS Y TECNOLOGÍA

ORDEN DE 

MERITO APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 MECÁNICO

 PARA LA: UNIDAD DE BIENES PATRIMONIALES Y EQUIPO MECÁNICO

ORDEN DE 

MERITO APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 TÉCNICO ADMINISTRATIVO II

 PARA LA: UNIDAD DE BIENES PATRIMONIALES Y EQUIPO MECÁNICO

ORDEN DE 

MERITO APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 ASISTENTE ADMINISTRATIVO

 PARA LA: UNIDAD DE EJECUTORIA COACTIVA

ORDEN DE 

MERITO APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II

 PARA LA: UNIDAD DE EJECUTORIA COACTIVA

ORDEN DE 

MERITO APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO (RESPONSABLE DEL PLAN 

DE INCENTIVOS)

ORDEN DE 

MERITO APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 PLANIFICADOR (RESPONSABLE DE PLANES)

 PARA LA: UNIDAD DE PRESUPUESTO Y PLANES

ORDEN DE 

MERITO APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 ESPECIALISTA EN GESTIÓN DE PROCESOS

 PARA LA: UNIDAD DE RACIONALIZACIÓN Y ESTADÍSTICA

ORDEN DE 

MERITO APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 CHOFER

 PARA LA: GERENCIA MUNICIPAL

ORDEN DE 

MERITO APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 TÉCNICO(A) ADMINISTRATIVO

 PARA LA: UNIDAD DE ATENCIÓN AL CIUDADANO, GESTIÓN DOCUMENTAL Y ARCHIVO

ORDEN DE 

MERITO
APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 ABOGADO(A)

 PARA LA: OFICINA DE SECRETARÍA GENERAL

ORDEN DE 

MERITO APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

PROCESO CAS Nº 01-2019-MPH/CES
RESULTADO DE LA ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL
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1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 TORRES FLORES, YOSHIRO 20.0 05.0 20.0 45.0 10 10 10 30.0 No 30.0 75.0 No 75.0 GANADOR

1 2 3
TOTAL 

E.C.
1 2 3

SUB

TOTAL

Bonif.

10%

TOTAL 

E.P.

TOTAL E.C.

+

TOTAL E.P.

Bonif.

15%

TOTAL 

GENERAL

1 ALVARADO MERCADO, ESTEFANI ONISES 20.0 05.0 20.0 45.0 10 10 10 30.0 No 30.0 75.0 No 75.0 GANADOR

NOTA: - Para que el postulante sea declarado GANADOR(A) éste(a) deberá alcanzar el puntaje mínimo exigido en las bases del presente proceso (Evaluación

Curricular y Entrevista Personal de 45 y 30 puntos como mínimo, respectivamente), según órden de mérito en razón a las plazas convocadas.

- Los postulantes declarados GANADORES(AS) deberán acercarse a la Unidad de Recursos Humanos, cito en el portal Municipal Nº 44, al siguiente día

hábil de la presente publicación, a horas 08:30 a.m.

- En el caso de que ningún postulante sea declarado GANADOR(A), la plaza será declarada DESIERTA.

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 PROMOTOR(A)

 PARA LA: CENTRO DE ATENCIÓN DEL ADULTO MAYOR-HUAMANGA – CIAMH DE LA SUB GERENCIA DE POBLACIONES VULNERABLES E 

ORDEN DE 

MERITO APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: 01 PROMOTOR(A)

 PARA LA: SUB GERENCIA DE PARTICIPACIÓN VECINAL Y CIUDADANÍA

ORDEN DE 

MERITO APELLIDOS Y NOMBRES
EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL RESULTADOS FINALES
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