MUNICIPALIDAD PROVINCIAL PDE HUAMANGA
COMISION DE EVALUACION Y SELECCION DE PERSONAL CAS
AYACUCHO “CAPITAL DE LA EMANCIPACION HISPANOAMERICANA"

LEY N2 24682
“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad "

CAS 03 CODIGO 004

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
01 ENFERMERO(A)

|. GENERALIDADES:

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contratar los servicios de 01 Enfermero(a).

2. DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE:
Centro de Salud Municipal (MUNISALUD) de la Sub Gerencia de Derechos de las Poblaciones
Vulnerables e Inclusion Social.

3. DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR EL PROCESO DE CONTRATACION:
Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion y Finanzas.

4. BASE LEGAL:
a. Decreto Supremo N° 1057, que regula el régimen de Contratacion Administrativo de servicios.

b. Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativo de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por
Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

c. Ley N° 29849 Ley que establece la Eliminacion Progresiva del Régimen Especial del Decreto
Legislativo N° 1057 y otorga Derechos Laborales (CAS).

d. Las demas disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativo de Servicios.

I/ PERFIL DEL PUESTO:

— — REQUISITOS DETALLE

Experiencia Laboral. - Minimo 02 afios (sector ptiblico o privado).

- Dominio tematico, capacidad analitica, facilidad de comunicacion,
proactivo, trabajo en equipo, iniciativa, capacidad para trabajar bajo
presion, empatia y manejo del idioma quechua.

Competencias y/o Habilidades.

Formacion  Académica, Grado
Académico y/o nivel de estudios, | -  Profesional titulado (a) y colegiado(a) en Enfermeria.

- Capacitaciones en la rama de enfermeria en salud, procedimientos
> e en el manejo de las principales emergencias, primeros auxilios,
Especializacion. antropometria, inmunizaciones.

Conocimiento y manejo practico del Padrén Nominal.

Cursos ylo  Estudios de

Minimo 02 afios (sector plblico o privado).

,R egwsnos mmm*lnos /0 Profesional titulado (a) y colegiado(a) en Enfermeria.
indispensables para el cargo y/o | . capacitaciones en la rama de enfermeria en salud, procedimientos
puesto. en el manejo de las principales emergencias, primeros auxilios,

antropometria, inmunizaciones.

IIl. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

Principales funciones y/o actividades a desarrollar:
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a) Organizary coordinar la ejecucion de acciones de promocion de salud en alianza con instituciones
publicas y privadas, cooperantes y sociedad civil organizada.

b) Desarrollar acciones de fortalecimiento de capacidades y sensibilizacion de actores comunales,
dirigentes del programa de Vaso de Leche y madres beneficiarias.

c) Gestionar estrategias comunicacionales para la promocion de practicas claves para reducir la
desnutricion y anemia que disminuyan la desnutricion y la anemia en nifios del Distrito de
Ayacucho.

d) Coordinar con las diferentes instituciones para acciones de promocion y desarrollo de camparias
preventivas de salid.

e) Desarrollar monitoreo y visitas a madres lideres y agentes comunitarios para fortalecer acciones
que disminuya la anemia y la desnutricion infantil.

f)  Coordinar con el sector salud y otras instancias para la gestion del diagnéstico sobre la situacion
y estado de la anemia y desnutricion de los nifios beneficiarios del Programa de Vaso de Leche y
anemia en gestantes.

g) Coordinar con el sector salud y otras instituciones para el desarrollo de las acciones conjuntas
para la reduccion de la desnutricién y la anemia.

h) Monitoreo y seguimiento de los Centros de Promocién y Vigilancia Comunitaria (CPVC).

i) Monitoreo y actualizacion de la sala situacional Municipal de salud con los Determinantes Sociales
de la Salud.

j)  Actualizacion y homologacion del Padrén Nominal para el control de nifios menores de 05 afios
con anemia en el Distrito de Ayacucho.

k) Otras funciones asignadas por la Sub Gerencia, de acuerdo a la naturaleza de su contratacion.

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del servicio | Municipalidad Provincial de Huamanga, Distrito Ayacucho, Provincia
Huamanga, Departamento Ayacucho.

—{-Buracién del contrato Inicio: Desde la suscripcion de contrato.
Periodo de prueba 03 meses.
Remuneracion Mensual 5/2,600.00 Soles.

Otras condiciones esenciales del | La Remuneracion mensual incluye montos y afiliaciones de ley, asi como
contrato toda deduccion aplicable al trabajador.




