MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
COMISION DE EVALUACION Y SELECCION DEL PERSONAL CAS

“Aijio la Lucha Contra la Corrupcién y la Impunidad”

COMUNICADO

Se comunica a los postulantes del PROCESO DE SELECCION CAS N° 03-2019-
MPH/CES, que por la gran cantidad de curriculums vitae recepcionados para su
respectiva evaluacién, la fecha de publicacién de los resultados de la evaluacion de
curriculums vitae y la fecha de la entrevista personal, se reprograma bajo el siguiente

detalle:
"SELECCION
Publicacion del resultado de la Evaluacion de los
Curriculums Vitae y/o Aptos para la Entrevista | El 18/03/2019 ;

4 Personal en la P4agina Web de la Institucion y/o en | Hora: 05:30 P.M. Hnlidad:de Recersas Humanos:
la Unidad de Recursos Humanos.

Entrevista Personal. EI119/03/2019 y . -

5 | Lugar: Portal Municipal N° 44 — Plaza de Amas- | 20/03/2019 e e
Gerencia Municipal. Hora: 08:30 AM. '
Publicacion del Resultado Final en la Pagina Web El 20/03/2019

6 | de la Institucion y/o en la Unidad de Recursos Hora: 05:30 P.M Unidad de Recursos Humanos
ey ora: 05:30 P.M.

en tal casos

e les comunica

* E[ horario de la SELECCION podria variar dependiendo a la cantidad de postulantes que se presenten al
4 en la Unidad de Recursos Humanos a los interesados.
g A

b FEA R R

P e O
e

7 | Suscripcion del Contrato 526)023};%?5019 al Unidad de Recursos Humanos
. Del 21/03/2019 al ;
8 | Registro del Contrato 22/03/2019 Unidad de Recursos Humanos

Se mantienen vigentes las demés partes del cronograma del mencionado proceso.

Ayacucho, 15 de marzo de 2019,



