MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
COMISION DE EVALUACION Y SELECCION DE PERSONAL CAS
AYACUCHO “CAPITAL DE LA EMANCIPACION HISPANOAMERICANA”
LEY N© 24682
“dio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

COD-002

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
01 ESPECIALISTA EN EDUCACION AMBIENTAL

o

|. GENERALIDADES:

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Contratar los servicios de 01 especialista en educacion ambiental.

DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE:

Unidad de Gestion de Residuos Solidos.

DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR EL PROCESO DE CONTRATACION:
Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion y Finanzas.

4. BASE LEGAL:
a. Decreto Supremo N° 1057, que regula el régimen de Contratacion Administrativo de servicios.

. Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativo de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto
Supremo N° 065-2011-PCM.

. Ley N°29849 Ley que establece la Eliminacion Progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo

N° 1057 y otorga Derechos Laborales (CAS).

d. Las demas disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativo de Servicios.

wir /3|, PERFIL DEL PUESTO:
P N\2) REQUISITOS DETALLE
- No menor de 3 afios en el sector publico y/o privado, en trabajos
Experiencia Laboral. similares.

- Proactivo, organizacion, planificacion, trabajo en equipo y

Competencias y/o Habilidades. comprommiso institucional:

Formacion Académica, Grado | -  Titulo Profesional ‘en Biologia, Ciencias de la Comunicacion,
Académico y/o nivel de estudios. Profesor en Educacion, Antropologia, Trabajo Social o Psicologia.

- Certificado en temas relacionados al medio ambiente.
- Certificado en residuos solidos.

- Diplomado y especializacion en gestion de recursos naturales.
- Nomenor de 3 afos en trabajos similares en el sector plblico y/o

Cursos ylo  Estudios de
Especializacion.

privado.
- Profesional Titulado en Biologia, Ciencias de la Comunicacion,
Requisitos para el cargo ylo Profesor en Educacion, Antropologia, Trabajo Social o Psicologia
puesto: minimos o indispensables. | - Certificado en temas relacionados al medio ambiente.

- Certificado en residuos sélidos.
Diplomado y especializacion en gestion de recursos naturales.

IIl. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
Principales funciones y/o actividades a desarrollar:
1. . Elaborar, programar y coordinar la ejecucion de las estrategias y actividades del Plan de comunicaciones
y buenas practicas del manejo de residuos solidos dirigidas a la comunidad para promover la gestion
adecuada de los residuos sélidos y cultura de pago.
2. Promover la organizacion, programacion y ejecucion de las actividades de educacién ambiental y sanitaria,
generando cultura ambiental para la conservacion, proteccion y mantenimiento de las vias piblicas, libres
de residuos sélidos.

CAS N°© 04-2019-MPH/CES Pag. 3 de 46



3.

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
COMISION DE EVALUACION Y SELECCION DE PERSONAL CAS
AYACUCHO “CAPITAL DE LA EMANCIPACION HISPANOAMERICANA”
LEY N° 24682
“Ano de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

Actualizar y difundir continuamente la informacioén ambiental sobre la legislacion ambiental relacionada a
la gestion de residuos solidos, dirigido a la ciudadania, utilizando todos los medios de comunicacion social.
Identificar los problemas de contaminacion ambiental provenientes del manejo de los Residuos Sélidos
para proponer alternativas de solucion, asi como coordinar las actividades inherentes a educacion y
sensibilizacion ambiental con voluntarios y promotores ambientales.

Promover programas de capacitacion ambiental integrales y cientificas o tecnolégicas, a todo nivel, desde
los centros educativos iniciales, primarios, secundarios, superiores, hasta la ciudadania en general.
Promover la firma de convenios interinstitucionales para la investigacion cientifica y tecnologica sobre
contaminacion ambiental, preservacion y tecnologias de proteccion ambiental y alternativas de
recuperacion.

Coordinar con la oficina de imagen institucional de la Municipalidad, la ejecucion de los eventos relativos
al Plan y la seleccion de notas de prensa para la difusion mediante la pagina web y otros medios.
Elaborar informes de gestion para la Direccion de la Unidad de Gestion de Residuos Sélidos a fin de evaluar
el cumplimiento de los objetivos y metas programadas por las areas que forman parte de la UGRS.

Proponer normas y ordenanzas municipales, orientadas a regular en materia ambiental y residuos solidos.
Asi como hacer cumplir las ordenanzas municipales vigentes y otras disposiciones referidos a la calidad
del servicio de limpieza publica.

. Realizar el acompafiamiento y coordinaciones en materia de la adecuada gestion de residuos solidos para

la operatividad del comercio en establecimientos formales y ambulantes, a nivel institucional y
externamente.

. Programar capacitaciones y velar por la salud y seguridad ocupacional de los trabajadores de limpieza

publica.

12. Otras funciones especificas permanentes que le asigne la Unidad de Gestion de Residuos Sélidos.

' IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del servicio | Municipalidad Provincial de Huamanga, Distrito Ayacucho, Provincia

Huamanga, Departamento Ayacucho.

Duracion del contrato Inicio: Desde la suscripcion de contrato.
Periodo de prueba 03 meses.
Remuneracion Mensual 5/2,000.00 Soles.
Otras condiciones esenciales del | La Remuneracion mensual incluye montos y afiliaciones de ley, asi como
contrato toda deduccién aplicable al trabajador.
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