COMUNICADO

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
COMISION DE EVALUACION Y SELECCION DE PERSONAL CAS
" Afio de la Lucha Contra la Corrupcion e Impunidad "

Se comunica a los postulantes del PROCESO DE SELECCION CAS N° 06-2019-
MPHICES, que la Publicacién del resultado de la Evaluacion de los Curriculums Vitae
y demés, que, por motivos de fuerza mayor, se reprograma bajo el siguiente detalle:

ETAPAS DEL PROCESO

CRONOGRAMA

AREA RESPONSABLE

Presentacion de los Curriculums Vitae
fisico ala siguiente direccion:

Portal Municipal N° 30 — Plaza de Mayor-
Oficina-del Centro de Atencion al Vecino

Del 09/05/2019 al
15/05/2019 en
horario de atencion
al publico.

Unidad. de Atencion al
Ciudadano, Gestion
Documental y Archivo de
la Municipalidad Provincial

atencion al publico

de Huamanga.
SELECCION : .
El17/05/2019 Comision de Evaluacion y
3 | Evaluacion de los Curriculums Vitae En horario de Seleccion de Personal

CAS.

Publicacion ~del  resultado de la
Evaluacion de'los Curriculums Vitae y/o

EI17/05/2019

Comision de Evaluacion y

atencion al pablico.

4 | Aptos para‘la Entrevista Personal en la b Seleccion.  de  Personal
Pégina Web dé la Institucion ylo en la | 1O 0930PM. 1 cxg
Unidad de Recursos Humanos.
| El 20/05/2019 :
, : Unidad de Recursos
5 | Absoluciones de Reclamos en horario de s,

Entrevista Personal:

El 21/05/2019

Comision. de Evaluacion y

6 | Lugar: Portal Municipal N° 44 — Plaza de 7 Seleccion ~de  Personal
Armas-Gerencia Municipal. 3 L CAS.
Publicacién ‘del Resultado Final en la S
7 | Pagina Web-de la Institucion: y/o en la 523;/%?23%12 M Hzgiﬂos de  Recursos
UnidadQe Recursos Humanos. s o
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
o Del- 22/05/2019 al | Unidad de Recursos
8 | Suscripcion del Contrato 31/05/2019 T
) Del 22/05/2019 al | Unidad de  Recursos
9 | Registro del Contrato _ 31/05/2019 T

Se mantienen vigentes las demas partes del cronograma del mencionado proceso.

Ayacucho, 16 de mayo de 2019.




