MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
AYACUCHO: “CAPITAL DE LA EMANCIPACION HISPANOAMERICANA
LEY N° 24682

“Ano de la Inversion para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria™

RESOLUCION DE ALCALDIA N° !\ -2013- MPH/A

Avacucho. 21 FEB, 2013

VISTO:

La propuesta de designacion del Gerente de Desarrollo Humano de la Municipalidad Provincial
de Huamanga, vy;

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los
asuntos de su competencia, conforme lo establece el Articulo 194° de la Constitucion Politica del
Estado, modificado por la Ley de Reforma Constitucional N° 28607 y en concordancia con el Articulo Il
del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972;

Que, conforme lo establece el Decreto Legislativo N° 276, y su reglamento el Decreto Supremo
N° 005-90-PCM en el estamento publico se encuentran consideradas plazas de confianza conforme lo
establece el Cuadro de Asignacion de Personal (CAP) de las instituciones publicas;

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 003-2012-MPH/A se aprueba la nueva Estructura
Organica de la Municipalidad Provincial de Huamanga; considerando que la Estructura Organica del
Gobierno Local, es la representacion grafica de todas las unidades organicas que integran la
Municipalidad Provincial de Huamanga, indicando sus aspectos mas importantes como las relaciones
jerarquicas de comunicacion y coordinacion. Siendo asi, la Municipalidad Provincial de Huamanga en
su condicion de entidad publica dentro de su nuevo Cuadro de Asignacion de Personal (CAP-2012)
tiene prevista distintas plazas con cargo de confianza, y que es menester cubrir para la continuidad de

. las labores propias de la institucion edil,

%
& }‘i Que, conforme lo establece el numeral 17 del Articulo 20° de la Ley Organica de

»

gt . Nunicipalidades Ley N° 27972, es atribucién del sefior Alcalde, designar y cesar al Gerente Municipal y,
" #a propuesta de este a los demas funcionarios de confianza;

Organica de Municipalidades;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDO, a partir de la fecha de expedicion del presente acto
‘ esolutivo, la designacién de la Lic. Doris Salomé Valdivia Santolaya en el cargo de Gerente de
I Desarrollo Humano de la Municipalidad Provincial de Huamanga, dandosele las gracias por los
servicios prestados, debiendo hacer entrega del cargo conforme a ley.

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR, a partir de la fecha de expedicion del presente acto resolutivo, a
la sefiora Lic. Adm. FILA TORRES GUTIERREZ como Gerente de Desarrollo Humano de la
Municipalidad Provincial de Huamanga debiendo asumir las funciones conforme a las normas de la Ley
Organica de Municipalidades y los de la materia.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE a las interesadas, Gerencia Municipal, Gerencias de Linea,
Sub Gerencia de Primera Infancia, Nifiez, Juventud, Sub Gerencia de Participacion Vecinal, Sub
Gerencia de Educacién, Cultura, Deporte, Sub Gerencia de Registro Civil, Unidad de Recursos
Humanos y demas érganos estructurados de la Municipalidad conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




