MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
AYACUCHO “CAPITAL DE LA EMANCIPACION HISPANOAMERICANA"
LEY N° 24682

“Afo de la Inversion para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria”
RESOLUCION DE ALCALDIA N¥0Z-2013-MPH/A
Ayacucho, hfi 7 Sk, 2013
VISTO;

El Informe de Pronunciamiento N° 26-2013-MPH/CEPAD,
evacuado por la Comisiéon Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios de la Municipalidad
Provincial de Huamanga;

CONSIDERANDO;

Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica,
econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia, conforme lo establece el articulo
194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por la Ley de Reforma Constitucional N°
28607 y en concordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972;

Que, el numeral 1.2 del articulo IV del Titulo Preliminar de
la Ley N° 27444-Ley de Procedimiento Administrativo General, reconoce a los administrados el
goce de los derechos y garantias del debido procedimiento administrativo, que comprende los
derechos a exponer argumentos, exponer y producir pruebas y obtener una decision motivada y
fundada en derecho. En caso de los procedimientos administrativos disciplinarios, como el que
concita el presente analisis, la exigencia del respeto irrestricto de tales derechos y garantias
adquiere una dimension mayor, toda vez que en ellos los derechos de los administrados son mas
profundamente influidos por decision de la administracion.

Que, la potestad sancionadora de la administracion publica
es el poder juridico que permite castigar a los administrados cuando éstos lesionan determinados
bienes juridicos reconocidos por el marco constitucional y legal vigente, a efectos de incentivar el
respeto y cumplimiento del ordenamiento juridico y desincentivar la realizacion de infracciones. El
procedimiento sancionador en general, establece una serie de pautas minimas comunes para que
todas las entidades administrativas con competencia para la aplicaciéon de sanciones a los
administrados la ejerzan de manera previsible y no arbitraria. En ese sentido, el articulo 230° de la
Ley 27444-Ley de Procedimiento Administrativo General, establece cuales son los principios de la
potestad sancionadora administrativa, siendo estos: 1) Legalidad, 2) Debido procedimiento, 3)
Razonabilidad, 4) Tipicidad, 5) Irretroactividad, 6) Concurso de Infracciones, 7) Continuacion de
infracciones, 8) Causalidad, 9) Presuncion de licitud, 10) Non bis in idem.

Que, de conformidad a la legislaciéon vigente, se considera
falta administrativa a toda accién u omision, voluntaria o no, que contravenga las obligaciones,
prohibiciones y demas normatividades especificas sobre deberes de servidores y funcionarios,
establecidos en el articulo 28° del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, precisando que la comisién de una falta
da lugar a la aplicacion de las sanciones correspondientes; las faltas se tipifican por la naturaleza
de la accion u omisién, su gravedad sera determinada evaluando las condiciones y circunstancias
en que se comete, la forma de comision, la concurrencia de varias faltas, la participacion de uno o
-//'mas servidores en la comisién de faltas y los efectos que produce la falta.

Que, con fecha 25 de junio de 2012, aproximadamente a

horas 7:30 am, fue sustraida de la Oficina de Comunicaciones e Imagen Institucional una Camara
Panasonic DVCEPROHD, presuntamente por una persona con casaca color negro, causando un
perjuicio economico de aproximadamente s/ 20, 923.20 a la Municipalidad Provincial de

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 687-2012-
’H/A, de fecha 05 de diciembre de 2012, se apertura proceso administrativo disciplinario al Sr.
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Provincial de Huamanga, por estar presuntamente incurso en falta administrativa disciplinaria
prevista en los literales a) y d) del Art. 28 del Decreto Legislativo 276-Ley de Bases de la carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, al no adoptar las medidas necesarias
para la custodia de la camara filmadora Panasonic DVCEPRO HD, y evitar la pérdida del sefialado
bien. La sefialada resolucion fue notificada al comprendido el 05 de diciembre del 2012 conforme
a la constancia de notificacion que obra en autos, cumpliendo con efectuar su descargo dentro del
plazo de ley, donde refiere que el bien fue sustraido en un horario fuera de trabajo
aproximadamente a horas 7: 30 am, agregando que no solo es su responsabilidad sino también de
la Oficina de Bienes Patrimoniales por no haber implementado camaras de seguridad que permitan
custodiar la Municipalidad en su conjunto.

Que, con fecha 18 de marzo de 2013 el sefior Linder Mario
Jauregui y la Jefa de la Unidad de Bienes Patrimoniales efectuaron un Acta de Compromiso,
comprometiéndose el sefior Linder Mario Jauregui Yalli a devolver el bien sustraido, en un plazo de
un afio y en caso de incumplimiento se compromete a ser descontado de sus haberes.

Que, obra en autos la Disposicion N° 04-2012-MP-DJA-
FPCEDCF-AYACUCHO, correspondiente a la Carpeta Fiscal N° 1606015500-2012-320-0, seguido
contra Linder Mario Jauregui Yalli, por los delitos de peculado culposo y doloso en agravio de la
Municipalidad Provincial de Huamanga, donde en la parte resolutiva se dispone no Formalizar ni
continuar con la investigacion preparatoria contra Linder Mario Jauregui Yalli.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 360-2013-MPH,
de fecha 21 de mayo de 2013, se resuelve ampliar la apertura de Proceso Administrativo
Disciplinario contra el sefior Hugo Mario Condori Trejo, ex jefe de la Oficina de Comunicaciones e
Imagen Institucional de la Municipalidad Provincial de Huamanga, por haber incurrido en presunta
falta administrativa prevista en los literales a) e i), del Art. 28 de la ley 276, Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico. Dicho acto administrativo fue
notificado al comprendido con fecha 23 de mayo de 2013, conforme la constancia de notificacion
que obra en autos.

Que, con fecha 07 de junio de 2013, el sefior Hugo Mario
Condori Trejo, presenta su descargo ante las imputaciones efectuadas mediante Resolucion de
Alcaldia N° 360-2013-MPH; sin embargo este fue presentado en forma extemporanea y fuera del
pazo previsto por ley. Solicitando asimismo, se fije dia y hora a fin de efectuar Informe Oral.

Que, con fecha 09 de julio de 2013, se efectu6 el Informe
oral a cargo del comprendido Hugo Mario Condori Trejo asistido de su abogado defensor, donde
reconoce que efectivamente no hizo la entrega de la llave, porque a su persona tampoco se le hizo
entrega de las mismas cuando asumié el cargo y que no era la Unica persona quien tenia las
llaves de la oficina.

Que, de lo actuado se advierte la sustraccién de una
camara panasonic DVCEPROHR, de la Unidad de Comunicaciones e Imagen institucional, hechos
ocurridos el dia 25 de junio de 2012 aproximadamente a horas 7: 30 am, bien valorizado
aproximadamente en S/ 20, 923.20 Nuevos Soles.

Que, de los documentos de cargo, queda demostrado que
el sefior Linder Mario Jauregui Yalli, Jefe de la Unidad de Imagen Institucional, no adopté las
\ medidas necesarias para la custodia de la Céamara Filmadora Panasonic DVCEPRO HD,

incurriendo en falta administrativa disciplinaria prevista en los literales a) y d) del Art. 28 del
Decreto Legislativo 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico, sin embargo en aplicacion de la Directiva N° 2009-MPH/OAF-UL-ACP “Normas
para el control en uso de bienes patrimoniales” numeral 6.1.7, que sefiala “todo deterioro de un
bien de encontrarse dentro del periodo de vida util, perdida u otros por descuido o negligencia, da
lugar a su reposicién por parte del trabajador”, el comprendido Linder Mario Jauregui Yalli, ha
efectuado con fecha 18 de marzo de 2013, compromiso con firma certificada ante Notario Publico,
fin de que en el plazo de un afo efectiue la devolucion del sefialado bien, y en caso de
cumplimiento se compromete a ser descontado de sus haberes. Por lo que, en atencién al
rincipio de razonabilidad, establecida en el Inc. 3 del Art. 230 de la Ley 27444, Ley de
Procedimiento Administrativos General, las autoridades deben observar los siguientes criterios que
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en orden de prelacion se sefialan a efectos de su graduacion: a) La gravedad del daio al
interés publico y/o bien juridico protegido; b) El perjuicio econémico causado; c)lLa
repeticion y/o continuidad en la comision de la infraccion; d) Las circunstancias de la
comision de la infraccion;  e) El beneficio ilegalmente obtenido; y  f) La existencia o no
de intencionalidad en la conducta del infractor. En caso de autos, conforme se tiene de los
actuados, no existe beneficio ilegalmente obtenido en favor del comprendido Linder Mario
Jauregui Yalli, asi como se aprecia la inexistencia de intencionalidad en la conducta del infractor.

Que, en relacion al servidor Hugo Mario Condori Huaman,
queda demostrado que no hizo entrega de las llaves de la Oficina de Comunicaciones e Imagen
Institucional de la Municipalidad Provincial de Huamanga, dicho accionar negligente ha generado
como consecuencia la sustraccion de la Camara Filmadora Panasonic DVCEPRO HD, valorizado
aproximadamente en S/ 20, 923.20 nuevos soles; habiendo trasgredido por tanto el literal d) del
Art® 3, del Decreto Legislativo 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
emuneraciones del sector publico, que impone al servidor desempefiar sus funciones con
onestidad, eficiencia, laboriosidad y vocacién del servicio, y asimismo las obligaciones contenidas
an los literales a), b) y d) del Art. 21 referidos a a) Cumplir personal y diligentemente los deberes
que impone el servicio publico, b) Salvaguardar los intereses de Estado y emplear austeramente
los recursos publicos, y d) Conocer exhaustivamente las labores que implica su cargo y capacitarse
para un mejor desempefio; de esta forma incurriendo en las siguientes faltas de caracter
administrativo del Art. 28 del referido Decreto Legislativo: a) El incumplimiento de las normas
establecidas en la Presente ley y su reglamento; e i) El causar intencionalmente dafios materiales
en los locales, instalaciones, obras, maquinarias, instrumentos, documentacion y demas bienes de
propiedad de la entidad o en posesion de ésta.

Que, con la finalidad de determinar el tipo de sancion, el
articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444— Ley del Procedimiento Administrativo General,
dispone que la autoridad administrativa debe regir su actuacion por los principios generales del
procedimiento administrativo, entre los cuales se encuentra el Principio de Razonabilidad, segun el
cual: “Las decisiones de la autoridad administrativa, cuando creen obligaciones, califiquen
infracciones, impongan sanciones, o establezcan restricciones a los administrados, deben
adaptarse dentro de los limites de la facultad atribuida y manteniendo la debida proporcion entre
los medios a emplear y los fines publicos que deba tutelar, a fin de que respondan a lo
estrictamente necesario para la satisfaccion de su cometido”.

Que, asimismo, de acuerdo con el articulo 230° numeral 3
de Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, norma aplicable especificamente
para los procedimientos sancionadores, “las autoridades deben prever que la comision de la
conducta sancionable no resulte mas ventajosa para el infractor que cumplir las normas infringidas
o asumir la infraccion, asi como que la determinacion de la sancién considere criterios como la
existencia o no de intencionalidad, el perjuicio causado, las circunstancias de la comision de la
infraccion y la repeticion en la comision de la infraccion”.

Que, en ese contexto, la conducta desplegada por don
Hugo Mario Condori Trejo ha generado un dafio grave al interés publico y/o bien juridico protegido,
. que no es otra cosa que el dafio causado a la Administracion Publica.

" Que, por las consideraciones antes expuestas y de

conformidad con el Art. 166 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico; Ley 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General, modificado por el Decreto Legislativo N° 1029 y; en uso de
las facultades conferidas por el numeral 6) del articulo 20 de la Ley 27972, Ley Organica de
g Q{I‘unicipalidades,

} SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- IMPONER SANCION

Jauregui Yalli, Jefe de Comunicaciones e Imagen Institucional, por haber incurrido en falta
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administrativa disciplinaria prevista en el articulo 28 literal a) y d) del Decreto Legislativo 276, Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico.

ARTICULO SEGUNDO.- IMPONER SANCION
ADMINISTRATIVA DISCIPLINARIA DE CESE TEMPORAL SIN GOCE DE REMUNERACIONES
por el periodo de 60 dias a don Hugo Mario Condori Trejo, ex Jefe de Comunicaciones e Imagen
Institucional, por haber incurrido en falta administrativa disciplinaria prevista en el articulo 28 literal
a) e i) del Decreto Legislativo 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones
del Sector Publico.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR el presente acto
resolutivo a los comprendidos, a la Gerencia Municipal, Direccion de Administracion y Finanzas,
Unidad de Recursos Humanos y demas Organos Estructurados de la Municipalidad Provincial de
Huamanga.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.




