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RESOLUCION DE ALCALDIA N°¥7 ¢ -2014-MPH/A
Ayacucho, 921 NOV. 20tk

VISTO:

La solicitud de incorporacion en Plaza Organica Vacante por Desnaturalizacion de Contrato presentado
por el servidor Alejandro Saufie Gamboa y el Dictamen Legal 128 de fecha 18 de noviembre del 2014,
proveniente de la Oficina de Asesoria Juridica y;

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos locales gozan de Autonomia Politica, Economica y Administrativa en los asuntos
de su competencia, conforme lo establece el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por
la Ley de Reforma Constitucional N° 28607 y en concordancia con el articulo 11° del Titulo Preliminar de la
Ley Organica de Municipalidades N° 27972,

Que, de la informacion expuesta en el escrito contiene la peticion y de los recaudados del mismo, se
advierte que el recurrente ha venido laborando en la Municipalidad Provincial de Huamanga, a partir del 01 de
marzo del afio 2011 en la condicion de contratado por la modalidad Locacion de Servicios, inicialmente como
Efectivo Serenazgo de la Subgerencia de Seguridad Ciudadana, habiéndosele asignado inicialmente la siguientes
funciones: Intervencion e Inscripcién en forma permanente de los centros nocturnos, casas de citas, bares,
cantinas y chicherias; Control de comercio informal en los diferentes espacios urbanos de la ciudad; Control
permanente e intervencion a hoteles, hospedajes, alojamientos y otros; Vigilar la seguridad de los hogares y la
integridad fisica de los vecinos, Acudir a prestar apoyo que solicita la vecindad, en caso de atentados contra la
tranquilidad publica; Investigar las denuncias de los vecinos sobre violacion de normas y derechos ciudadanos,
reportandolos a la Policia Nacional del Peru (PNP); Apoyar de manera inmediata las emergencias que se
presentan en los diferentes lugares de la provincia: Expulsar a los elementos extrafios indeseables que ocasionan
y amenacen la vecindad; Coordinar y actuar conjuntamente con la PNP para el cumplimiento de sus funciones;
Dar parte y apoyar a las acciones de la PNP en caso de emergencia; conforme se desprende del Contrato de
e Locacion de Servicios N° 155-2011- MPH/GM,

\

. \ Que, de los mismos documentos que anexa a su escrito, se advierte también que el recurrente, a partir

(‘.' \“‘ d;z)OI de abril de 2011 y por estricta necesidad institucional, fue i”"*desplazado por la modalidad de rotacion,
\< a¥Despacho de Alcaldia para cumplir funciones “Chofer, conforme asi se aprecia del Memorando N° 028-2011-
N _“MPH/AA de fecha 01 de abril de 2011; desde entonces y hasta la actualidad, viene cumpliendo las funciones

correspondiente a CHOFER DE ALCALDIA, las mismas que se encuentran expresamente establecidas en el
Manual de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Provincial de Huamanga, entre las que se tiene:

Conducir vehiculos motorizados adscritos a Alcaldia; Efectuar viajes dentro y fuera de la Provincia de
SfHuamanga; Garantizar el mantenimiento y reparacion mecanico de los vehiculos de Alcaldia; Revisar
diariamente, antes de iniciar sus actividades, la lubricacion, combustible, presion de llantas, faros, frenos y otros
componentes para el buen funcionamiento del vehiculo asignado; Transportar funcionarios de la Municipalidad
Provincial de Huamanga; Firmar el cuaderno de ingreso y salida del vehiculo de la cochera municipal, asi como
tener la bitacora actualizada; Informar periédicamente de las condiciones del vehiculo previa coordinacion con
el mecanico de la Municipalidad; Cumplir con los mandatos del Sefior Alcalde;

Que, entre las funciones asignadas en ios Contratos de Locacion de Servicios y las funciones que el
| servidor viene cumpliendo en la realidad, se advierte que existe diferencias, habida cuenta que si bien
/ formalmente ha sido contratado para cumplir funciones correspondientes al Efectivo Serenazgo, dicha funcion
habria cumplido Ginicamente hasta el 31 de marzo de 2011; toda vez que, a partir del 01 de abril de 2011 y hasta
la actualidad viene cumpliendo funciones inherentes al Chofer de Alcaldia establecidos en el MOF;
consecuentemente, los contratos formales firmados entre el recurrente y la Municipalidad Provincial de
Huamanga son simulados, en tal contexto se ha configurado la desnaturalizacion del contrato del servidor
_ Alejandro Saufie Gamboa; puesto que en el contrato formal se le ha asignado funciones en un determinado cargo,
“.pero que en la realidad ha cumplido funciones distintas;
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Que, por otro lado, habiéndose advertido que el recurrente ha laborado en la Municipalidad Provincial
de Huamanga, por mas de 3 afios consecutivos e ininterrumpidos, se tiene que se encuentra amparado por la Ley
N° 24041. Que, de conformidad con lo establecido por el articulo 15° del Decreto Legislativo N° 276,
concordante con el articulo 39° de su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, la
contratacion de un servidor para realizar labores administrativas de naturaleza permanente no puede renovarse
por mas de tres afios consecutivos. Vencido este plazo, el servidor que haya venido desempefiando tales labores
podra ingresar a la Carrera Administrativa, previa evaluacion favorable y siempre que exista plaza vacante
recomendandosele el tiempo de servicio prestado como contrato para todos sus efectos;

Que, sin embargo, conforme se tiene de las mismas normas legales antes citadas, constituye condicion
sine quanon que exista una plaza vacante presupuestada para la incorporacion del personal contratado, como
servidor de carrera, por lo que en caso de no existir la plaza vacante presupuestada, corresponde a la
Municipalidad Provincial de Huamanga realizar las gestiones administrativas y presupuéstales correspondientes
para la provision y cobertura de la plaza correspondiente;

Que, finalmente, de autos se tiene que a la fecha el servidor Alejandro Saufie Gamboa, se encuentra
bajo el amparo de su Contrato de Locacion de Servicios N° 463-2014- MPH/GM, hasta el 30 de noviembre del
2014. Siendo asi, cabe sefialar que los contratos por locacion de servicio, por su propia naturaleza no pueden ser
modificados por no existir contratos por servicios personales, ya que se encuentra prohibido los contratos por
cualquier modalidad del Decreto Legislativo N° 276;

Por los fundamentos expuestos en la parte considerativa, y en uso de las atribuciones conferidas por el
numeral 6° del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972;

. SE RESUELVE:

A‘g'l‘iCULO PRIMERO.- Declarar IMPROCEDENTE la solicitud de Incorporacion en Plaza Organica
Vacante por Desnaturalizacion de Contrato presentado por el servidor Alejandro Sauiie Gamboa, por los
fundamentos anteriormente sefialados.

ARTICULO SEGUNDO - NOTIFICAR el presente acto resolutivo al servidor Alejandro Saufie Gamboa,
Gerencia Municipal, Oficina de Administracion y Finanzas, Unidad de Recursos Humanos y demas organos




