MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
AYACUCHO “CAPITAL DE LA EMANCIPACION HISPANOAMERICANA”
LEY N° 24682.
“Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién”

CION D fA N° S .2015-MPH/A.

Ayacucho, 0 3 DIL, 2p15
VISTO:

El Informe N° 112-2015-MPH-A/24.27-Sec. Tec.16, de fecha 18 de noviembre de
2015, y;

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad a lo dispuesto en el
Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972,
concordante con el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por la
\ Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV, sobre
+||descentralizacion;

74 Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 244-2015-MPH/A, de fecha 25 de marzo
del 2015 se resuelve iniciar Proceso Administrativo Disciplinario al Sr. Omar Humberto
Sanchez Huamani, por los hechos referidos en el Informe N°02-2014-MPH/OCI-EE,
emergente de la accion de Control "Examen Especial al Plan de incentivos a la Mejora de la
Gestién y Modernizacién de la Municipalidad Provincial de Huamanga-informe N° 02-2014-
MPH/OCI-EE" a fin de que se disponga las acciones necesarias para la implementacién de
recomendaciones, de los cuales tomé conocimiento el Jefe del Organo de Control
Institucional, con Oficio N° 986-2014-MPH/OCI, de fecha 26 de Noviembre del 2014;

Que, mediante Resolucion de inicio del PAD N°01-2015-MPH-SGPAN, de fecha 20
de octubre del 2015, se da inicio a otro proceso Administrativo Disciplinario al Sr. Omar
Humberto Sanchez Huamani, por los mismos hechos referidos en el Informe N° 02-2014-
MPH/OCI-EE;

Que, mediante Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, se ha establecido un Régimen
Unico y Exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades publicas del
Estado, asi como para aquellas personas que estan encargadas de su gestion, del ejercicio
de sus potestades y de la prestacion de servicios a cargo de estas. Asi la novena
Disposicion Complementaria Final de la Ley senala que es de aplicacion a los
\ servidores civiles de los Regimenes de los Decretos Legislativos N° 276 y N° 728 las
Inormas referidas al Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador;

Que, la Undécima Disposicion Complementaria y Transitoria del Reglamento
General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-
\ 2014-PCM, establece que el titulo correspondiente al "Régimen Disciplinario” y
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regira por las normas por las cuales se les imputo responsabilidad administrativa hasta
su terminaciéon en segunda instancia administrativa. Por consiguiente, a partir del 14 de
setiembre del 2014 los procedimientos administrativos Disciplinarios se deben instaurar
conforme al procedimiento regulado por la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y su
Reglamento aprobado por D.S N°40-2014-PCM;

Que, el numeral 1.2 del articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444-Ley de
Procedimiento Administrativo General, reconoce a los administrados el goce de los
derechos y garantias del debido procedimiento administrativo, que comprende los
derechos a exponer argumentos, exponer y producir pruebas y obtener una decision
motivada y fundada en derecho. En caso de los procedimientos administrativos
disciplinarios, como el que concita el presente analisis, la exigencia del respeto
irrestricto de tales derechos y garantias adquiere una dimensiéon mayor, toda vez que en
\, ellos los derechos de los administrados son mas profundamente influidos por decision
>\ de la administracion;

, Que, el procedimiento sancionador en general establece una serie de pautas
" minimas comunes para todas las entidades administrativas con competencia para la
aplicacion de sanciones a los administrados la ejerzan de manera previsible y no
arbitraria. En ese sentido, el articulo 230° de la Ley N° 27444-Ley de Procedimiento
Administrativo General, establece cuales son los principios de la potestad sancionadora
=8 dministrativa, siendo esto 1) Legalidad, 2) Debido procedimiento, 3) Razonabilidad,
) Tipicidad, 5) Irretroactividad, 6) Concurso de Infracciones, 7) Continuacion

Que, de los antecedentes se puede apreciar que la Resolucion de inicio del PAD
~. N°01-2015-MPH-SGPAN, de fecha 20 de octubre del 2015, instaur6 Proceso
dministrativo Disciplinario al Sr. Omar Humberto Sanchez Huamani, por los mismos

lechos expuestos en la Resolucion de Alcaldia N° 244-2015 MPH/A, de fecha 25 de marzo
sgel 2015, pudiéndose apreciar que no se encuentra acorde a la Constitucion, a las
¥/normas procedimentales de la Ley N°30057, Ley del Servicio Civil y a las normas de la
Ley del Procedimiento Administrativo General, en tal razén no tienen eficacia y vulneran
el principio del debido Proceso y el principio de legalidad; asimismo a la fecha implica la
existencia simultanea de dos resoluciones de Inicio de Proceso Administrativo
0y \ Disciplinario contra el Sr. Omar Humberto Sanchez Huamani por los mismos hechos,

\incurriéndose en causal de nulidad;

Que, el articulo 202° inciso 202.1 de la Ley del procedimiento administrativo
7/ general establece “en cualquiera de los casos enumerados en el articulo 10°, puede
declararse de oficio la nulidad de los actos administrativos, aun cuando hayan quedado
firmes, siempre que agravien el interés publico”, siendo asi y habiéndose vulnerado los
principios elementales como son el debido procedimiento y la legalidad, debe
declararse la nulidad de oficio de la Resolucién de Alcaldia N° 244-2015 MPH/A, de fecha
25 de marzo del 2015 y la Resolucién del PAD N° 01- 2015 MPH-SGPAN, de fecha 20 de

Mas horana.
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Estando a las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones conferidas
por el numeral 6 del art. 20° de la ley organica de municipalidades N° 27972;

SE UELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR LA NULIDAD DE OFICIO de la Resolucién de
Alcaldia N° 244-2015-MPH/A, de fecha 25 de marzo del 2015, la Resolucién del PAD
N°01-2015-MPH-SGPAN, de fecha 20 de octubre del 2015, por ser ineficaz y vulnerar los
principios de Debido Procedimiento y Legalidad

ARTICULO SEGUNDO: RETROTRAER el proceso administrativo hasta la etapa de
calificacion de los hechos constitutivos de falta administrativa.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR al administrado Sr. Omar Humberto Sanchez
Huamani, Gerencia Municipal, Sub Gerencia de Programas de Alimentacién y Nutricién,
Unidad de Recursos Humanos y unidades estructuradas de la Municipalidad Provincial
de Huamanga.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.




