MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
AYACUCHO “CAPITAL DE LA EMANCIPACION HISPANOAMERICANA”

LEY N° 24682.

“Afio de la Promocion de la Industria Responsable y del Compromiso Climatico”

Miés humona.
RESOLUCION DE ALCALDIA N> 192 -2015-MPH/A.

Ayacucho, ', 2 MAI\ 2015

VISTO:

El Informe N° 011-2015-MPH/17.18/SVP, de fecha 25 de febrero del 2015, proveniente de Unidad de
Presupuesto y Planes con proveido positivo de la Gerencia Municipal y;

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 11 del titulo preliminar de la ley organica de municipalidades, ley
N? 27972, concordante con el articulo 194° de la constitucidon politica del estado, modificado por la ley N° 27680, ley de
reforma constitucional del capitulo XIV del titulo IV, sobre descentralizacion;

Que, la Ley N° 29332, modificado mediante Decreto de Urgencia N° 119-2009 e incorporado en la Ley del
Presupuesto del Sector Publico del Afio Fiscal respectivamente. Para el presente aiio, se aprueban los procedimientos para
el cumplimiento de metas y la asignacion de los recursos del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion y Modemizacion
Municipal del afio 20135;

Que, El Informe N° 011-2015-MPH/17.18/SVP, de fecha 25 de febrero del 2015, proveniente de Unidad de
Presupuesto y Planes con proveido positivo de la Gerencia Municipal, solicita la formalizacion de los actos resolutivos de
conformacién y reconocimiento del equipo técnico de trabajo para el cumplimiento de metas de Plan de Incentivos 2015
en observancia al Decreto Supremo N°033-2014-EF, Decreto que aprueba los procedimientos para el cumplimiento de
metas y la asignacion de los recursos del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestiéon y Modernizaciéon Municipal del afio
2015, en el marco de la Ley N° 29332, Ley que crea el Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal y sus
Modificaciones; siendo las siguientes metas a cumplir por la Municipalidad Provincial de Huamanga tipificada como una
ciudad principal tipo “B”

& gt i ; i CGR - GERENCIA DE
ctualizacion y Registro de las obras en ejecucion, en el X X ESTUDIOS Y  GESTION

Sistema de Informacion de Obras Publicas (INFObras) PUBLICA

Implementar un programa de segregacion en la fuente y

recoleccion selectiva de residuos solidos domiciliarios en X MINAM - Direccion General de

viviendas urbanas del distrito, segun el % establecido en el Calidad Ambiental

instructivo.

Ejecucion de al menos el 75 % de las actividades programadas e Lo

incluyendo las obligatorias en el Plan Local de Seguridad X mﬁfﬁ'gﬁ:ggz Gl

Ciudadana (PLSC), correspondientes al I Semestre 20135. )

\| Condiciones adecuadas para implementar y gestionar un ASESORADA POR EL
|| programa deportivo y recreativo orientado a la masificacion X MINSA Y EL IPD
deportiva.
3/ | Elaboracién de un perfil de proyecto viable de mejoramiento X Instituto Nacional del Deporte -

y/o ampliacion de infraestructura deportiva municipal IPD

Incremento de la recaudacion predial respecto a lo recaudado J

al 31 de diciembre de 2014 en un porcentaje sefialado en el X ﬁzc;s (zl;?g:;(;l;s gzsﬁz)]s e

instructivo y registro de informacion en aplicativo )

Ejecucion Presupuestal de Inversiones (40% al 31 de julio y X X MEF - Direccion General de
3 75% al 31 de diciembre) del PIM de Inversiones Presupuesto Publico

= ¥ Publicar en la pagina web de la Municipalidad la relacién de
“| establecimientos que cuentan con certificado de Inspeccion ; :

Técnica de Seguridad en Defensa Civil-ITSDC o de Seguridad x 2= petgfv"ifi‘gg Dipeiial g

en Edificaciones -ITSE vigente dentro de su jurisdiccion y la

relacion de establecimientos fiscalizados de acuerdo a Ley.




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
AYACUCHO “CAPITAL DE LA EMANCIPACION HISPANOAMERICANA”

LEY N° 24682.
“Afo de la Promocioén de la Industria Responsable y del Compromiso Climatico” HW

Estando a las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6 del art. 20° de la
ley organica de municipalidades N° 27972,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la conformacién del Equipo Técnico de Trabajo Responsable de la Ejecucion de
la META 32 “Incremento de la recaudacion predial respecto a lo recaudado al 31 de diciembre de 2014 en un porcentaje
sefialado en el instructivo y registro de informacién en aplicativo™ de cumplimiento al 31 de diciembre, en observancia al
Decreto Supremo N° 033-2015-EF, Decreto que aprueba los procedimientos para el camplimiento de metas y la asignacion
de los recursos del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion v Modernizacion Municipal del afio 2013, en el marco de
la Ley N° 29332 “Ley que crea el Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion y Modernizaciéon Municipal” y sus
Modificaciones; en el siguiente detalle:

EQUIPOS DE TRABAJO DE LOS RESPONSABLES DE EJECUCION DE LA METAS 32 RECAUDACION
DEL IMPUESTO PREDIAL DE PLAN DE INCENTIVOS 2015.

CPC Boris Martin AYALA CALLE Responsable

Ing. Percy Augusto PEREZ LIU Miembro
Sub Gerencia de Planeamiento y Catastro Urb. Ing. Vicente ROCHA ANDIA Miembro
Sub Gerencia de Centro Histdrico Ing. César Washington BALLENA PALOMINO | Miembro
Sub Gerencia de Control Urbano y Licencias Ing. José Carlos HUAMANI QUICANO Miembro
Sub Gerencia de Comercio Mercados y Policia Ing. Ronald DOMINGUEZ PENA Miembro
Municipal
Sub Gegencia de Participacion Vecinal Abog. Maximo VILLAGARAY YANCE Miembro
Gerente Municipal. Lic. Adm. Jesis OSPINA SALINAS Miembro

COMPETENCIAS DEL EQUIPO DE TRABAJO DE EJECUCION Y OPERATIVIDAD DE METAS DE
PIMGMM 2015.

“3\1) LaUnidad Organica responsable de la gjecucion de la meta directa dispuesta el marco de la Ley N° 29332, es encardo

k de formular un plan de accién que le permita dar la sostenibilidad y cumplir con los indicadores solicitados por el

ministerio a cargo de la evaluacion de la meta tomando en consideracion sus competencias.

La Unidad Orgénica responsable de la ejecucion de la meta directa debera realizar coordinaciones con el Sector

responsable en la tematica de la meta de “Incremento de la recaudacion predial respecto a lo recaudado al 31 de

diciembre de 2014 en un porcentaje sefialado en el instructivo y registro de informacion en aplicativo™ ante la Direccion

General de Ingresos Publicos del Ministerio de Economia y Finanzas.

3) La Unidad Orgéanica responsable de la ejecucion de la meta directa Debera asistir a las capacitaciones realizadas por
los sector responsable de la tematica — Ministerio de Economia Finanzas.

4) La Unidad Organica responsable de la ejecucion de la meta directa, deberan cefiirse estrictamente a los instructivos y
manuales emitidos por los ministerio para el cumplimiento de sus metas del PIdel 2015.

5) De la Unidad Organica responsable de la ejecucion de la meta directa, deberan remitir sus informes fisicos y financieros
de cumplimiento o incumplimiento de ser el caso a la oficina de planeamiento y presupuesto.

6) La oficina que cumple la funcion de supervision; debera realizar la fiscalizacion, control de los fondos destinados al
plan de accién y convocara a reuniones de evaluacion de ejecucion de las metas del PI a su cargo: ademas podra
disponer supervisiones fisicas y financieras sorpresivas a los planes de trabajo a su cargo.

7) La Unidad Organica responsable de la ejecucion de la meta debera cumplir sus funciones en el marco del MOF. la Ley
N° 28175 Ley marco del empleado publico en el Articulo 19.- “Responsabilidades™ Los empleados publicos son
responsables civil, penal o administrativamente por el incumplimiento de las normas legales y administrativas en el
ejercicio del servicio publico vy asi mismo; en el Articulo 6.- del Reglamento de Codigo de Etica de la Gestion Pablica
“De las infracciones éticas en el ejercicio de la Funcion Publica Se considera infraccion a la Ley y al presente
Reglamento, la trasgresion de los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones establecidos en los articulos 6, 7 y
8 de la Ley, generandose responsabilidad pasible de sancion conforme lo dispone el inciso 1 del articulo 10 de la misma™.
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ARTICULO SEGUNDOQO.- NOTIFICAR la presente resolucion a los miembros, Gerencia Municipal, Oficina de
Administracion y Finanzas, Oficina de Planecamiento y Presupuesto y demas organos estructurados de la Municipalidad
Provincial de Huamanga, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE







