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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 2¥0  -2015-MPH /A.
r‘ -~

Ayacucho, & g

VISTO:

El Informe N°110-2015-MPH/ 17, de fecha 31 de marzo del 2015, sobre la Conformacién
de la Comisién de Programacién y Formulacion Anual del Presupuesto con una Perspectiva
Multianual, y;

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en
los asuntos de su competencia, de conformidad a lo dispuesto en el articulo II del titulo
preliminar de la ley organica de municipalidades, ley N° 27972, concordante con el articulo 194°
de la constituciéon politica del estado, modificado por la ley N° 27680, ley de reforma
constitucional del capitulo XIV del titulo IV, sobre descentralizacién;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 003-2015-EF/50.01 se aprueba la Directiva N°
002-2015-EF/50.01 "Directiva para la Programacién y Formulaciéon Anual del Presupuesto del
Sector Pablico, con una perspectiva de Programaciéon Multianual", entre otros con el objeto de
que los Gobiernos Locales programen y formulen sus presupuestos institucionales anuales con
una perspectiva de programaciéon multianual, para dicho fin se define como "Ejercicio de
Programacion Multianual" al periodo comprendido de 03 afios fiscales consecutivos. En este
sentido la Municipalidad debera elaborar la Programacion y Formulacion anual del presupuesto
dentro del marco de la Programacién Multianual, es decir para el corto plazo (Afio 2016) y para
el mediano plazo (Afios 2016, 2017 y 2018);

Que, el Articulo 3° (numeral 3.1 y 3.2) de la Directiva N° 002-2015-EF/50.01, sefiala
que para efectos de elaborar la Programacién y Formulacion Anual, con una perspectiva
multianual, el Titular de la entidad conforma una "Comision de Programacién y Formulacion",
que se encarga de coordinar dichos procesos;

Que, en concordancia a lo establecido en el numeral 3.2 y 3.3 del Articulo 3° de la
Directiva N° 002-2015-EF/50.01, los integrantes de la Comision son responsables, en el marco
de sus competencias, del resultado de los trabajos de dicha comision y, que bajo la supervision
del Titular de la entidad, desarrolla los siguientes trabajos:
¢ Revisa la informacion sobre los resultados logrados por la entidad los afnos

fiscales anterior, asi como los costos para alcanzar dichos resultados.

e Revisa y prioriza los objetivos de la entidad, guardando consistencia con las
politicas sectoriales y nacionales, segiin corresponda.

e Determina las metas a nivel de PP, Productos y otras de caracter relevante que
proponen cumplir para los afios de programaciéon multianual.

e Evalia la capacidad institucional (recursos humanos, tecnologia, organizacién),
es capaz de brindar la produccién de los bienes y servicios para el logro de las
metas proyectadas para los anos futuros. Si la Entidad no contara con dicha
capacidad, determinara los cambios que deberan implementarse, su periodo de
realizacién y la estimacion de los costos que ellos impliquen.

e Prioriza los PP y/o productos, segun corresponda, en funciéon de la informacion
sobre resultados, costos y las prioridades de politica sectorial y nacional, sobre
la base de los resultados de la Comisién de los PP.

e Optimiza las Acciones Centrales de la entidad que permitan un apoyo mas
eficiente en la ejecucion de los PP, asi como para alcanzar los objetivos de la
entidad.

» Optimiza los Asignacién Presupuestal que no Resultan en Productos-APNOP-de
la entidad, que implique su revision con el fin de alcanzar los objetivos de la
entidad.
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e Determina metas conforme a lo establecido en el inciso j) del articulo 20 de la
Directiva N° 002-2015-EF/50.01.

e Determina los gastos para el cumplimiento de las metas establecidas durante el
periodo de programacion.

Define la estructura programatica y su vinculacién con la Estructura Funcional.

e Revisa el avance de los compromisos firmados a raiz de las Evaluaciones
Independientes.

e Presenta al titular de la entidad un Resumen Ejecutivo de la Programacién y
Formulacién, que contenga los PP, las Acciones Centrales y/o las APNOP, los
productos, actividades y proyectos identificados en dichas categorias, segin
corresponda, asi como las metas a alcanzar y su forma de financiamiento.

Por los fundamentos expuestos, de conformidad con lo prescrito en la Ley N° 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, y en uso de las atribuciones conferidas por el
inciso 6° del Articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

} ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR la Comisién de Programacién y Formulacién Anual del
Presupuesto con una Perspectiva Multianual, segiin detalle:
Gerente Municipal.

Director de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
Director de la Oficina de Administracion y Finanzas.
Jefe de la Unidad de Abastecimiento.

Jefe de la Unidad de Recursos Humanos.

Gerente de Desarrollo Territorial.

Jefe de la Unidad de Programacioén e Inversiones.

Jefe de la Unidad de Racionalizacién y Estadistica.
Sub Gerente de Formulacion de Estudios y Proyectos.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR la Presidencia de la Comisién de Programacién y
Formulacion al Director de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que todas las areas de la Municipalidad Provincial de
Huamanga brinden las facilidades del caso a la Comisién de Programacion, con la finalidad de
T garantizar la programacién y formulacion de los presupuestos institucionales.

PO \“Q,.
’m"%‘\‘-ARTfCULO CUARTO.- NOTIFICAR la presente resolucion a los interesados, Gerencia
%Municipal, Oficina de Administracién y Finanzas, Oficina de Planificacion y Presupuesto,
*Unidad de Racionalizacién y Estadistica y demas o6rganos estructurados de la Municipalidad
ovincial de Huamanga, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

p’; MUNICIPALIDAD
v HUAMA
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Med. Salomén Hugo Aedo Mendoza
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