MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
AYACUCHO “CAPITAL DE LA EMANCIPACION HISPANOAMERICANA’

LEY N° 24682.

“Ano de la consolidacion del Mar de Grau”

RESOLUCION DE ALCALD{A N°/Y 7-2016-MPH/A

Ayacucho, 7 R MAR 7018
VISTO: |

El Informe N° 089-2016-MPH/ 17, de fecha 12 de febrero del 2016, proveniente
de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto con proveido positivo de la Gerencia
Municipal, sobre designacion del Equipo Técnico responsable del cumplimiento de la
Meta 07 “Diagndéstico del Nivel de Accesibilidad Urbanistica para las Personas con

iscapacidad y Movilidad Reducida”, en 31 folios, y;

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad a lo dispuesto en el
Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972,
concordante con el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por
la Ley N° 30305, de fecha 10 de marzo de 2015;

Que, mediante la Ley N° 29332, Ley que crea el Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestion Municipal y modificatorias, el cual tiene por objetivos: i) Mejorar
los niveles de recaudacion y la gestion de los tributos municipales, fortaleciendo la
estabilidad y eficiencia en la percepcion de los mismos; ii) Mejorar la ejecucion de
proyectos de inversién publica, considerando los lineamientos de politica de mejora en
la calidad del gasto; iii) Reducir la desnutriciébn crénica infantil en el pais; iv)
Simplificar tramites generando condiciones favorables para el clima de negocios y
promoviendo la competitividad local; v) Mejorar la provision de servicios publicos
locales prestados por los gobiernos locales en el marco de la Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades; y, vi) Prevenir riesgos de desastres;

Que, mediante Decreto Supremo N° 400-2015-EF, se aprobaron los
procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion de los recursos del
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2016, el cual
dispone en su Articulo 6° que las Municipalidades deben de cumplir con determinadas
metas para acceder a los recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la
Gestion Municipal. Asimismo, en sus Anexos N° 02 y N° 03 se establecen las metas
que deben cumplir las Municipalidades al 31 de julio y al 31 de diciembre del afio
2016, respectivamente;

Que, mediante el Informe N° 089-2016-MPH/17, de fecha 12 de febrero del
2016, proveniente de la Oficina Planeamiento y Presupuesto con proveido positivo de
la Gerencia Municipal, solicita la formalizacion de los Actos Resolutivos de
conformacion del Equipo Técnico para el cumplimiento de metas del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal, en observancia al Decreto Supremo N°
~\ 400-2015-EF, Decreto que aprueba los procedimientos para el cumplimiento de metas
y la asignacién de los recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
2 | Municipal 2016, en el marco de la Ley N° 29332, Ley que crea el Programa de
<" Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal y sus modificaciones; siendo las
siguientes metas a cumplir por la Municipalidad Provincial de Huamanga tipificada
como una ciudad principal tipo “B”.




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
AYACUCHO “CAPITAL DE LA EMANCIPACION HISPANOAMERICANA’

Estando a las consideraciones expuestas y en el uso de las atribuciones
conferidas por el numeral 6 del Art. 20° de la Ley Organica de Municipalidades N°
27972;

>\ SE RESUELVE
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w Accesibilidad Urbanistica para las Personas con Discapacidad y Movilidad

"\\ARTfCULO PRIMERO.- DESIGNAR, ¢l Equipo Técnico responsable del Levantamiento
m/ de Informacion para el Diagnéstico e Identificacion de Barreras de Accesibilidad
Urbanistica para cumplimiento de la Meta 07 “Diagnostico del Nivel de

Reducida”, al 31 de julio, en observancia del Decreto Supremo N° 400-2015-EF,
Decreto que aprueba los procedimientos para el cumplimiento de metas y la
signacion de los recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
unicipal del afio 2016 en el marco de la Ley N° 29332, Ley que crea el Programa de
fncentivos a la Mejora de la Gestion Municipal y sus modificaciones; con el siguiente

"CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO RESPONSABLE DEL LEVANTAMIENTO
DE INFORMACION PARA EL DIAGNOSTICO EN ACCESESIBILIDAD
URBANISTICA”, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA META N° 07 “DIAGNOSTICO
iDEL NIVEL DE ACCESIBILIDAD URBANISTICA PARA LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y MOVILIDAD REDUCIDA”

MIEMBROS:

ING. ROCKY GUTIERREZ AYALA Responsable
T p) Sub Gerencia de Centro Histérico.

Téc. MARCELINO ARANGO DE LA CRUZ Miembro

Subgerencia de Centro Historico.

Téc. RENAN ALMANDROZ CARRERA Miembro
Subgerencia de Centro Historico.

FUNCIONES DEL EQUIPO TECNICO RESPONSABLE DEL LEVANTAMIENTO DE
INFORMACION PARA EL DIAGNOSTICO EN ACCESESIBILIDAD URBANISTICA”
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA META N° 07 DEL PIMGM 2016.

1. La Sub Gerencia de Centro Histoérico, a través del Ingeniero, Arquitecto y Técnicos
realizaran el levantamiento de informacién para el Diagnéstico en Accesibilidad
Urbanistica.

LEY N° 24682. A
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N° DE PLAZO DE MINISTERIO
META DENOMINACION DE META CUMPLIMIENTO QUE EVALUARA
AL LAS METAS
31/07/16
META | Diagndstico del mnivel de Consejo
07 accesibilidad urbanistica Nacional de
para las personas con X Integracion de
discapacidad y movilidad la Persona con
reducida. Discapacidad
(CONADIS)
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2. Realizar el informe técnico del Diagnostico e Identificacion de Barreras de
Accesibilidad Urbanistica en un area focalizada y en los plazos establecidos por el
instructivo para el cumplimiento de la meta.

3. Coordinar y remitir informes a la unidad organica responsable del cumplimiento
de la meta N° 07, y a los miembros que conforman el equipo técnico, los cuales
deberan cenirse estrictamente a los instructivos y manuales emitidos por los
ministerios involucrados para el cumplimiento de metas de PI del 2016.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR la presente resolucion a los miembros, Gerencia
Municipal, Sub Gerencia de Centro Histérico y demas 6rganos estructurados de la
Municipalidad Provincial de Huamanga, conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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Mas humana.



