_ MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
5 AYACUCHO “CAPITAL DE LA EMANCIPACION HISPANOAMERICANA’

“Ano de la consolidacion del Mar de Grau”

RESOLUCION DE ALCALD{A N°/%.5 -2016-MPH/A

Ayacucho, [} 1 MAR 9745
VISTO:

El Informe N° 089-2016-MPH/ 17, de fecha 12 de febrero del 2016, proveniente
de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto con proveido positivo de la Gerencia
Municipal, sobre conformaciéon del Equipo Técnico responsable de las Meta 32
“Incremento de la recaudacién predial respecto a lo recaudado al 31 de diciembre del
2016 en un porcentaje sefialado en el instructivo, registro completo de informacién en el
aplicativo informdtico e informacién sobre el hipervinculo “Tributos Municipales”, en 31
olios, y;

SONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad a lo dispuesto en el
Articulo I del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972,
concordante con el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por
- 'la Ley N° 30305, de fecha 10 de marzo de 2015;

Que, mediante la Ley N° 29332, Ley que crea el Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestion Municipal y modificatorias, el cual tiene por objetivos: i) Mejorar
los niveles de recaudacion y la gestion de los tributos municipOales, fortaleciendo la
estabilidad y eficiencia en la percepcion de los mismos; ii) Mejorar la ejecucion de
proyectos de inversion publica, considerando los lineamientos de politica de mejora en
\ calidad del gasto; iii) Reducir la desnutricién cronica infantil en el pais; iv)
4 [Smplificar tramites generando condiciones favorables para el clima de negocios y

§yromoviendo la competitividad local; v) Mejorar la provisién de servicios publicos
Socales prestados por los gobiernos locales en el marco de la Ley N° 27972, Ley

Orgéanica de Municipalidades; y, vi) Prevenir riesgos de desastres;

Que, mediante Decreto Supremo N° 400-2015-EF, se aprobaron los
rocedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion de los recursos del
rograma de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2016, el cual
ispone en su Articulo 6° que las Municipalidades deben de cumplir con determinadas
metas para acceder a los recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la
Gestion Municipal. Asimismo, en sus Anexos N° 02 y N° 03 se establecen las metas
que deben cumplir las Municipalidades al 31 de julio y al 31 de diciembre del afio
2016, respectivamente;

. Que, mediante el Informe N° 089-2016-MPH/17, de fecha 12 de febrero del
< 2016, proveniente de la Oficina Planeamiento y Presupuesto con proveido positivo de
la Gerencia Municipal, solicita la formalizacion de los Actos Resolutivos de
conformacion del equipo técnico para el cumplimiento de metas, del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal en observancia al Decreto Supremo N°
400-2015-EF, Decreto que aprueba los procedimientos para el cumplimiento de metas
=Ty ¥ la asignacion de los recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
8 \“if\&\e}Municipal del afio 2016, en el marco de la Ley N° 29332, Ley que crea el Programa de
w2 \Zncentivos a la Mejora de la Gestion Municipal y sus modificaciones; siendo las
292 .;ilguientes metas a cumplir por la Municipalidad Provincial de Huamanga tipificada

/7 ¢omo una ciudad principal tipo “B”.
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METAS DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION MUNICIPAL 2016.

PLAZO DE
N° DE DENOMINACION DE META CUMPLIMIENTO MINISTERIO
METAS AL AL QUE EVALUARA
31/07/16 | 31/12/16 LAS METAS
META | Formulacion € Direccién General
05 Implementaciébn del Plan X de Seguridad
Local de Seguridad Ciudadana del
Ciudadana (PLSC) Ministerio del
Interior
(MININTER)
META | Implementar un programa de Direccién General
06 segregacion en la fuente y de Calidad
recoleccion selectiva  de X Ambiental
residuos sélidos domiciliarios Ministerio del
en viviendas urbanas del AMBIENTE
Distrito, segun los (MINAM)
porcentajes categorizados.
Diagnéstico del nivel de Consejo Nacional
accesibilidad urbanistica de Integracion de
para las personas con X la Persona con
discapacidad y movilidad Discapacidad
reducida. (CONADIS)
Ejecucion Presupuestal de Ministerio de
Inversiones igual al 40% del X Economia y
Presupuesto Institucional Finanzas (MEF)
.(\m Modifif:ado (PIM) de

/-_.&.\g»‘ Vo go Inversiones.

{2 cre hesianno sMETA | Formulaciéon e Direccion General
2 ‘DR SiconGai) 7f) 26 Implementacion del Plan X de Seguridad
RN CTOR /& Local de Seguridad Ciudadana del

DS Ciudadana. Ministerio del
Interior
(MININTER)
Actualizacion de la Ministerio de
informacion para la gestion X Vivienda,
del riesgo de desastres. Construccion y
Saneamiento
(MVCS)
Implementacion del Control Contraloria
Interno (fase de planificacion) X General de la
en el proceso de Contratacion Republica (CGR)
) p Publica.
/ META | Calidad en la atencion y Ministerio de la
= 29 promocion de factores de Mujer y Poblacion
proteccion para nifias, nifios X Vulnerable
y adolescentes desde la (MIMP)
Defensoria  Municipal del
Nifio y del Adolecente -
DEMUNA.

Implementacion de escuelas
deportivas orientadas a la
masificacion.

Instituto Peruano
del Deporte (IPD)
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META | Creacién o adecuaciéon del Ministerio de la
31 Centro Integral de Atenciéon Mujer y Poblacién
al Adulto Mayor — CIAM. Vulnerable

(MIMP)
META | Incremento de la Ministerio de
32 Recaudacion Predial Economia

respecto a lo recaudado al
31 de diciembre del 2016
en un porcentaje seifialado
en el instructivo, registro
completo de informacion
en el aplicativo informatico
e informaciéon sobre el

Finanzas (MEF)

Hipervinculo “Tributos
Municipales”.

META | Ejecuciéon presupuestal de Ministerio de
inversiones igual o mayor al Economia y

75% del Presupuesto Finanzas (MEF)
Institucional Modificado (PIM)
de inversiones y

alineamientos igual o mayor
al 70%.

Exigir los requisitos Ministerio de
contemplados en la Ley N° Economia y
28976, Ley marco de licencia Finanzas (MEF) a
de funcionamiento, emitir la través del

licencia en los plazos
consignados en el instructivo
y publicar en el portal web

Consejo Nacional
de
Competitividad

institucional la informacién (CNQC)
vinculada con el
procedimiento de licencia y
de inspeccion técnica de

seguridad en edificaciones.

Estando a las consideraciones expuestas y en el uso de las atribuciones
conferidas por el numeral 6 del Art. 20° de la Ley Organica de Municipalidades N°
27972;

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la conformacién del equipo técnico responsable de
la ejecucion de las Meta 32 Incremento de la Recaudacién Predial Respecto a lo
Recaudado al 31 de Diciembre del 2016 en un Porcentaje Seiialado en el
Instructivo, Registro Completo de Informacién en el Aplicativo Informatico e
Informacién sobre el Hipervinculo “Tributos Municipales”, de cumplimiento al 31
de diciembre, en observancia del Decreto Supremo N° 400-2015-EF, Decreto que
aprueba los procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion de los
iy recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal del afio 2016,
)\\ n el marco de la ley N° 29332, Ley que crea el Programa de Incentivos a la Mejora de
“Ia Gestion Municipal y sus modificaciones; con el siguiente detalle:

Mas humana.,
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EQUIPO TECNICO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA META 32 “INCREMENTO DE
LA RECAUDACION PREDIAL RESPECTO A LO RECAUDADO AL 31 DE DICIEMBRE
DEL 2016 EN UN PORCENTAJE SENALADO EN EL INSTRUCTIVO, REGISTRO
COMPLETO DE INFORMACION EN EL APLICATIVO INFORMATICO E
INFORMACION SOBRE EL HIPERVINCULO “TRIBUTOS MUNICIPALES?”.

MIEMBROS:

LIC. ADM. JESUS OSPINA SALINAS Responsable
Gerente General Servicio de Administraciéon Tributaria

de Huamanga

ING. OCTAVIO NATIVIDAD RAGAS LLAURI Miembro

ub Gerente de Defensa Civil y Gestion de Riesgos

JNG. VICENTE ROCHA ADIA Miembro
& Sub Gerente de Planeamiento y Catastro Urbano
' ING. CESAR WASHINGTON BALLENA PALOMINO Miembro
Sub Gerente de Centro Historico
NG. ALFONSO ANGEL RiOS CARMEN Miembro

2

Sb Gerente de Control Urbano y Licencias
“/IWG. RONALD DOMINGUEZ PENA Miembro
v 4ub Gerente de Comercio Mercados y Policia Municipal
LIC. UBALDO HUAMANI LESCANO Miembro
Sub Gerente de Participacién Vecinal

{2 DEL PIMGM 2016

) La Unidad Orgénica responsable de la ejecucién de la meta directa dispuesta en el
marco de la Ley N° 29332, es encargado de formular un plan de accién que le
permita dar la sostenibilidad y cumplir con los indicadores solicitados por el
ministerio a cargo de la evaluacién de la meta tomando en consideracién sus
competencias.

- La Unidad Organica responsable de la ejecucion de la meta directa debera realizar
coordinaciones con el sector responsable en la tematica de la Meta 32 Incremento
de la Recaudacién Predial Respecto a lo Recaudado al 31 de Diciembre de
2016 en un Porcentaje Seiialado en el Instructivo, Registro Completo de
Informacién en el Aplicativo Informatico e Informacién sobre el Hipervinculo
“Tributos Municipales”, ante la Direccién General de Politica de Ingresos Publicos
del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF).

- La Unidad Organica responsable de la ejecucion de la meta directa debera asistir a
las capacitaciones realizadas por los sectores responsables de la tematica -
Ministerio de Economia y Finanzas (MEF).

. La Unidad Organica responsable y los miembros de la gjecucion de la meta directa
debera cefiirse estrictamente a los instructivos y manuales emitidos por ministerios
para el cumplimiento de sus metas de PI del 2016.

S. La Unidad Organica responsable de la ejecucion de la meta directa debera remitir
. Sus informes fisicos y financieros de cumplimiento o incumplimiento de sus metas
\ \f_‘.;,vde ser el caso a la oficina de Planeamiento y Presupuesto.

> |La Unidad Organica responsable de la ejecucion de la meta directa debera cumplir
sus funciones en el marco del MOF, la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleado
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Pablico en el Art. 19°.- RESPONSABILIDADES.- “Los empleados publicos son
responsables civil, penal o administrativamente por el incumplimiento de normas
legales y administrativas en el ejercicio del servicio publico” y asi mismo; en el Art.
6°.- del Reglamento de Codigo de Etica de la Gestiéon Pablica “De las infracciones
éticas en el ejercicio de la funcién publica “se considera infraccién a la Ley y al
presente Reglamento, la transgresién de los principios, deberes, obligaciones y
prohibiciones establecidos en los Art. 6°7° Yy 8° de la Ley, generdndose
responsabilidad pasible de sancién conforme lo dispone el inciso 1 del Art. 10° de la
misma”.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR la presente Resolucion a los miembros, Gerencia
Municipal, Sub Gerencia de Defensa Civil, Sub Gerencia de Planeamiento y Catastro
Urbano, Sub Gerencia de Centro Historico, Sub Gerencia de Control Urbano y
Licencias y demas organos estructurados de la Municipalidad Provincial de
Huamanga, conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA mg
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