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RESOLUCION DE ALCALDIA N° ¢ 2-2017-MPH/A.

Avacucho, " SEI. 20”

El Informe N° 389-2017-MPH/24.27 de fecha 08 de setiembre 2017, proveniente de la
Unidad de Recursos Humanos, sobre Reconocimiento de Vinculo Laboral, y;

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su compeiencia, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, concordante con el Articulo
194° de la Constitucién Politica del Estado, modificado por la Ley N* 30305 de fecha 10 de
marzo de 2015

Que, el Articulo 22° del Cédigo Procesal Constitucional establece que la sentencia que
se ejecutoria en los procesos Constitucionales se actiian conforme a sus propios términos
f ajo responsabilidad;

Que, el Juzgado de Derecho Constitucional Transitorio , comunica al Jefe de Recursos
Humanos de ia Municipaiidad Provincial de Huamanga la Resoiucion Judicial N° 43, de fecha
10 de agosto de 2017 recaida en el Expediente N® 00252-2007-0-0501-JR-DC-01, mediante la
cual requiere a la Municipalidad, para que en el plazo de dos dias cuampla con reponer a la
emandante Marilit Tito Gastelu en el cargo de personal de Mantenimiento de Parques y
dines de la Sub Gerencia de Saneamiento Ambiental de la Municipalidad Provincial de

" Que, atendiendo al mandato judicial establecido en la Resoluciéon N° 43 de fecha 27 de
mayo de 2016, que dispone €l reconocimiento de la relacién de naturaleza laboral bajo el
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 728, a favor de dofia Marili Tito Gastelu, a partir
del dia 01 de setiembre del 2017, para dar cumplimiento a la Sentencia de Vista, en el
plazo mas breve; la misma que debe ser comunicada a la Procuraduria Pablica Municipal, a
fin guc &sta, & su vez, informce al Juzgads -de Dereche Constitucional Transitorio sobre o
cumplimiento de la Resolucién Judicial;

Estando a las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones conferidas por el
numeral 6 del Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTIiCULO PRIMERO.- REPONER por mandato Judicial, a la demandante Marila Tito
Gastelu, a partir del 01 de setiembre del 2017 en el cargo que ostentaba hasta antes de
ocurrido el despido laboral o en otro similar, bajo los alcances del Decreto Legislativo N°728 y
el Decreto Supremo N°003-97-TR; debiendo dar cuenta al Juzgado de Derecho Constitucional
Transitorio sobre el cumplimiento del mandato.

ARTICULO SEGUNDO, NOTIFICA® 1o presente resclucién o la demandante Marila Tite
Gastelu, Procuraduria Piablica Municipal, Juzgado de Derecho Constitucional Transitorio,
Unidad de Recursos Humanos, Sub Gerencia de Saneamiento Ambiental y demas Unidades
Estructuradas de la Municipalidad Provincial de Huamanga, para su cumplimiento segun Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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FE DE ERRATAS

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 562-2017-MPH/A DE FECHA 18 DE
SETIEMBRE DE 2017.

Fe de Erratas a la Resolucion de Alcaldia N° 562-2017-MPH/A, de fecha 18 de
setiembre de 2017 (ARTICULO PRIMERO); en merito a la Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General, conforme lo establece el Articulo 201°:
Revision de Oficio:

201.1 Los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden ser
rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia
de los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el
sentido de la decision.

201.2 La rectificacion adopta las formas y modalidades de comunicacion o
publicacion que corresponda para el acto original.

DICE:

ARTICULO PRIMERO.- REPONER por mandato Judicial a la demandante Marila Tito
Gastelu, a partir del 01 de setiembre del 2017 en el cargo que ostentaba hasta antes de
ocurrido el despido laboral o en otro similar, bajo los alcances del Decreto Legislativo
N°728 y el Decreto Supremo N° 003-97-TR; debiendo dar cuenta al Juzgado de Derecho
Constitucional Transitorio sobre el cumplimiento del mandato.

DEBE DECIR:

ARTICULO PRIMERO.- REPONER por mandato Judicial a la demandante Marisol Tito
Gastelu, a partir del 01 de setiembre del 2017 en el cargo que ostentaba hasta antes de
ocurrido el despido laboral o en otro similar, bajo los alcances del Decreto Legislativo
N°728 y el Decreto Supremo N° 003-97-TR; debiendo dar cuenta al Juzgado de Derecho
Constitucional Transitorio sobre el cumplimiento del mandato.
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