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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 266 - 2018-MPH/A.

Ayacucho, 3 1 MO ZI]‘IH

. El Informe N 126-2018-MPH/24.27 de fecha 16 de mayo 2018, proveniente de la
Unidad de Recursos Humanos , sobre mandato unico de ejecucién laudo arbitral de
obreros, y;

>\ CONSIDERANDO:

h Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y
afiministrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad a lo dispuesto en el
« Articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972,
~# concordante con el Articulo 194° de la Constituciéon Politica del Estado, madificado por la
Ley N° 30305 de fecha 10 de marzo de 2015;

Que, segiun Informe N°134-2018-MPH/17 de fecha 09 de mayo de 2018 emitido

% por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto en atencion al Memorando Multiple N° 220-

N\2018-MPH-A/ 12, cursado por su despacho a través del cual dispone se dé cumplimiento

y ejecucion de lo dispuesto por el Segundo Juzgado Civil, sobre mandato tnico de

Jejecucion laudo arbitral a favor de los obreros municipales, con efectividad permanente a
partir del mes de enero de 2015.

Que, al respecto, mediante Informe N° 158-2018-MPH/17.18, la Unidad de
Presupuesto y Planes informa que en el Presupuesto Institucional de Apertura - PIA
2018, aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N° 776-2017-MPH/A, de fecha 27 de
diciembre del 2017, no se encuentra previsto presupuesto para el pago de laudo arbitral
de los obreros municipales; sin embargo se ha previsto presupuesto para sentencias
-~ judiciales y laudos arbitrales por S/. 984,225.00, en el rubro de financiamiento

/ A “ g ympuestos Municipales;

1 \

gyfj? s Prado |2 Que, asimismo, se debe sefalar que los recursos programados para financiar
\ =\ 01 piistos corrientes, a través de las actividades a ser ejecutadas por las diferentes

" Sglependencias de la entidad, deben garantizar su operatividad hasta el mes de

B2 diciembre afio en curso, por cuanto a la fecha, la situacion deficitaria comunicada por la
Unidad de Tesoreria viene generando desequilibrio en el normal desarrollo de la ejecucion

del gasto;

Que, se debe tomar en cuenta las restricciones de financiamiento del gasto
corriente, la necesidad de garantizar la operatividad de la entidad hasta el cierre del
presente ejercicio, asi como tomar en cuenta los lineamientos establecidos en el marco de
la Ley N° 30137 v su Reglamento. Ley que establece criterios de priorizacion para la
atencion del pago de sentencias judiciales.

2 Que, mediante Informe N° 69-2018-MPH/15 de fecha 16 de mayo de 2018

. proveniente de la Procuraduria Puablica Municipal comunica, que habiendo sido
: notificados con la Resolucién N* 02 de fecha 01 de setiembre de 2017, emitido por el
Segundo Juzgado Especializado en lo Civil de Huamanga, sobre MANDATO UNICO DE
EJECUCION en el proceso de Ejecucién de Laudos Arbitrales, interpuesto por el
Sindicato de Obreros Municipales de la Municipalidad Provineial de Huamanga - SOMPH
contra la Municipalidad Provincial de Huamanga, signado en el Expediente N° 00147-
2018-0-0501-JR-CI-02; mediante el cual se ORDENA QUE LA MUNICIPALIDAD



AYACUCHO “CAPITAL DE LA EMANCIPACION HISPANOAMERICANA”

PROVINCIAL DE HUAMANGA, dentro del plazo de 05 dias, CUMPLA CON ORDENAR LOS
INCREMENTOS REMUNERATIVOS, BONIFICACIONES, VACACIONES, ENTRE OTROS;
conforme al Laudo Arbitral de fecha 23 de diciembre de 2014 a favor del Sindicato de
Obreros Municipales de la Municipalidad Provincial de Huamanga - SOMPH, con
efectividad permanente a partir del mes de enero de 2015, mas el pago de los
incrementos remunerativos devengados desde la fecha de su incumplimiento hasta su

total efectivizacion del pago, mas los intereses legales, costos y costas del proceso; BAJO
APERCIBIMIENTO DE INICIARSE EJECUCION FORZADA;

Estando a las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones conferidas

ATICULO PRIMERO.- RECONOCER ¢l laudo arbitral por Mandato Judicial que
prende LOS INCREMENTOS REMUNERATIVOS, BONIFICACIONES, VACACIONES,

“ Sindicato de Obreros Municipales de la Municipalidad Provincial de Huamanga - SOMPH,
~, con efectividad permanente a partir del mes de enero de 2015.

Q SARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente resolucion al Sindicato de Obreros de la

i sion/) sfunicipalidad Provincial de Huamanga SOMPH, Gerencia Municipal, Unidad de Recursos
7Y | Mumanos, Oficina de Administracion y Finanzas, Unidad de Abastecimiento, Oficina de
“¢y/Planeamiento y Presupuesto, y demas Unidades Estructuradas de la Municipalidad

2

T Provincial de Huamanga, para su cumplimiento segian Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA @

LEY N° 24682.
“Afio del Dilogo y la Reconciliacién Nacional” Huamenga.
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