MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
AYACUCHO "CAPITAL DE LA EMANCIPACION HISPANOAMERICANA'

: LEY N° 24682
"Afno de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad"

RESOLUCION DE ALCALDIA N° Ll q3-2019-MPH/A.

Ayacucho, 0 6 AGO 2019
VISTO:
El Informe N° 173 -2019-MPH/24.27, de fecha 05 de agosto del 2019, proveniente de la Unidad de
Recurs;os~ Htér&aélos sobre Reconformacion de la Comision de Evaluacion y Seleccion del Personal CAS
para el afo Y

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, concordante con el Articulo 194° de la Constitucion Politica
del Estado, modificado por la Ley N° 30305 de fecha 10 de marzo de 2015;

Que mediante, Resoluciones de Alcaldia, N° 059, 108 y 442-2019-MPH/A, de 29 de enero, 18 de
febrero y 26 de junio de 2019, se dispuso la conformacion y reconformacion de la Comision de Evaluacion
y Seleccion del personal CAS para el afio 2019.

Que, mediante Informe N° 173-2019-MPH/24.27 de fecha 05 de agosto de 2019, la Unidad de
Recursos Humanos recomienda la expedicion de una Resolucion de Alcaldia que considere la
conformacion de los miembros de la Comision de Evaluacion y Seleccion compatible con lo dispuesto por
la Directiva N° 001-2012-MPH/URRHH, “Directiva para la Contratacion, Renovacion y Prorroga del
Personal sujeto a la Contratacion Administrativa de Servicios en la Municipalidad Provincial de Huamanga-
Ayacucho”.

Por los fundamentos expuestos en la parte considerativa, y en uso de las atribuciones conferidas
por el numeral 6° del Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CONFORMAR la Comision de Evaluacion y Seleccion de Personal CAS para el
afio 2019 de la Municipalidad Provincial de Huamanga, la misma que queda integrada de la siguiente
manera:

MIEMBROS TITULARES:

Gerente Municipal Presidente

Director de la Oficina de Administracion y Finanzas Miembro Titular
Jefe de la Unidad de Recursos Humanos Miembro Titular
MIEMBROS SUPLENTES:

Secretario General Presidente Suplente
Jefe de la Unidad de Organizacion y Modernizacion Miembro Suplente.
Sub Gerente de Comercio, Licencias y Control Sanitario Miembro Suplente.

ARTICULO SEGUNDO. — DEJAR SIN EFECTO cualquier acto administrativo y/o resolutivo que se
oponga a lo dispuesto en la presente resolucion.
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ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR el presente acto resolutivo a los interesados, Gerencia Municipal,
Oficina de Administracion y Finanzas, Unidad de Recursos Humanos, Secretaria General, Unidad de

Fiscalizacion y Control, Sub Gerencia de Comercio, Licencias y Control Sanitario y demas 6rganos
estructurados de la Municipalidad conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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