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ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION
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Ayacucho, [ § FEB 2019,
VISTOS:

Los actuados relacionados a la reincorporacion provisional dispuesta por el Segundo
Juzgado Especializado en lo Civil de Huamanga del Sr. LEONARDO PALOMINO TINEO, y;

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia Politica, Econémica y Administrativa en
los asuntos de su competencia, conforme lo establece el Articulo 194° de la Constitucion
Politica del Estado, modificado por la Ley de Reforma Constitucional -Ley N° 28607,
concordante con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N°
27972,

Que, de los actuados adjuntos a los documentos del visto, se advierte que el Sr.
Leonardo Palomino Tineo, viene siguiendo proceso judicial contra la Municipalidad Provincial
de Huamanga, sobre Accion Contenciosa Administrativa, tramitada en el Expediente N° 0331-
2011-0-0501-JR-CA-01 ante el Segundo Juzgado Especializado en lo Civil de Huamanga,
expediente en la cual recayd el Expediente Cautelar N° 0331-2011-13-0501-JR-CA-01,
expediente en el cual se dispuso la reincorporaciéon del demandante como trabajador de la
entidad edil; por ello es que dicha persona fuera reincorporada a la Municipalidad Provincial de
Huamanga, y mediante Contrato de Locacion de Servicios N° 466-2013-MPH/GM, de fecha 10
de julio de 2013, se ampli6é el plazo de vigencia de la citada reincorporacién del 01 de junio al
31 de diciembre de 2013, bajo el cargo de ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO de la
Subgerencia de Educacion, Cultura, Deporte y Recreacién; cuyo contrato se encuentra anexa a
la presente resolucion;

Que, conforme a lo descrito en el considerando anterior, las actividades laborales que

- Programar y ejecutar actividades educativas, deportivas, culturales y recreativas.

- Participar en la elaboracién del Proyecto Educativo Local.

- Difundir promocionar y divulgar las actividades programadas.

- Organizar y sostener centros culturales, biblioteca, teatro y talleres de arte.

- Promover espacios educativos y de recreacion para el adulto mayor.

- Promover y organizar actividades educativas, deportivas, culturales y recreacionales.

- Elaboracion de planes de trabajo de las diferentes actividades a realizarse.

- Apoyo en la elaboracién de perfiles y expedientes técnicos de los proyectos.

- Otras funciones que le asigne el jefe inmediato de acuerdo a la naturaleza de sus
funciones.

7 Que, el articulo 4° de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado mediante Decreto
’ Supremo N° 017-93-JUS, establece que: “Toda persona y autoridad esta obligada a acatar y
dar cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole administrativa, emanadas de autoridad
judicial competente, en sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus
fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo la responsabilidad civil,
penal 0 administrativa que la ley sefiala”.
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Que, siendo asi, resulta necesario que en el presente afio, por aspectos
presupuestales y legales, la ampliacion de dicha reincorporaciéon judicial sea efectivizada a
través de la emision del presente acto administrativo, considerandose que el plazo de la
ampliacién, en la misma plaza y con la misma retribucién econémica, debe efectivizarse del 01
de enero al 31 de diciembre de 2015, siendo prorrogable su vigencia conforme al estado
procesal de dicha medida cautelar (Expediente Cautelar N° 0331-2011-13-0501-JR-CA-01) o
hasta la variacion y/o cancelacién de la misma, por lo que amerita la emision del presente acto
administrativo para los fines pertinentes;

Que, finalmente, mediante Memorando N° 38-2015-MPH/17, de fecha 30 de enero de
2015, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la entidad edil, remite la estructura
funcional programatica para el cumplimiento de la citada disposicion judicial y la emision de la
presente resolucion;

En consecuencia, estando a las consideraciones precedentemente expuestas, y en uso
de las atribuciones conferidas mediante Resolucion de Alcaldia N° 002-2015-MPH/A;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AMPLIAR el plazo de vigencia de la reincorporacién judicial
del Sr. LEONARDO PALOMINO TINEO, contenida en el Contrato de Locacién de Servicios N°
466-2013-MPH/GM, de fecha 10 de julio de 2013, debiendo considerarse el plazo de vigencia
|| de dicha ampliacion del 01 de enero al 31 de diciembre de 2015 o hasta la variacién y/o
=/l cancelacion de la medida cautelar recaida en el Expediente Cautelar N° 0331-2011-13-0501-
JR-CA-01; siendo prorrogable su vigencia conforme al estado procesal de dicha medida
cautelar, conforme a los considerandos de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR que la reincorporacién dispuesta por el Poder
Judicial, respecto al Sr. Leonardo Palomino Tineo es bajo el cargo de ESPECIALISTA
ADMINISTRATIVO de la Subgerencia de Educacién, Cultura, Deporte y Recreacién de la
Municipalidad Provincial de Huamanga con las funciones descritas en el tercer considerando
de la presente resolucion; siendo el pago de su retribucidén econémica mensual, la suma de
DOS MIL y 00/100 NUEVOS SOLES (S/. 2,000.00), con cargo a la maodificacion
correspondiente a nivel presupuestario.

ARTICULO TERCERO.- ESTABLECER que el egreso que origine el cumplimiento del
presente acto resolutivo estara afecto a la siguiente Estructura Funcional Programatica:

Actividad d 5000637 Deporte fundamental

Funcién 2 21 Deporte fundamental

Divisién Funcional : 046 Deportes

Grupo Funcional : 0101 Promocién y Desarrollo Deportivo

Sec. Funcional : 053 - Sub Gerencia de Educacion, Cultura, Deporte y recreacion
(Deporte)

Rubro de Fto. : IMPUESTOS MUNICIPALES

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, en
coordinacién con la Unidad de Abastecimiento y Oficina de Administracion y Finanzas, adopten
las acciones administrativas pertinentes a fin de viabilizar y formalizar la decisién contenida en
los articulos precedentes.
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