MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
GERENCIA MUNICIPAL

“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° |}h -2015-MPH/G.M.

Ayacucho, | 0 9 JUN 2015

VISTO:

El Informe N° 178-2015-MPH/A-24.27, de fecha 19 de
mayo de 2015 emitido por la Unidad de Recursos Humanos; y, la Opinion Legal
N° 151-2015-MPH/ 16, de fecha 03 de Jumo de 2015, de la Oficina de Asesoria
Juridica y demas actuados, y;

cOnétDERANDo- :

Que, los gob1ernos locales gozan de autonomia
econémica, poht1ca y administrativa en los asuntos de su competencia, de
conformidad a lo dispuesto en' el AI'thU,lO II del T1tulQ Preliminar de la Ley
Organica de Municipalidades Ley N° 27972, en concordancia con el Articulo 194°
de la Constituciéon Politica del Estado modlﬁcado por. la Ley N°28607, Ley de
Reforma Consutucmnal : : MR e

o,
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Que med1ante escnto de fecha 14 de mayo de 2015,

Recons1derac1on .contra la Carta N° 103 2015 MPH/ 24. 27 de fecha 22 de abril
de 2015, por med10 de la cual se comunica la conclusmn del Contrato
\ Administrativo de ‘Servicios N° 032-2014 (Addenda N° 05), a fin que se declare
fundado y se renueve su contrato; alega que ha laborado en la Municipalidad
s Provincial de Huamanga, mediante contratos de servicios no personales (SNP),
7/ contratos administrativo de servicios (CAS), contratos de locaciéon de servicios, y
#"  finalmente contrato administrativo - de servicios (CAS) sin embargo, los
fundamentos Jundlcos que mdma ‘no guardar congruen01a con su peticion
administrativa; - ; : o ;

Que deb1do a que la Carta N° 103- 2015 MPH/24.27,
no puede ser 1mpugnado pues ésta solo comunica la conclusién del Contrato
Administrativo de Servicios N° 032- _201_4 por el vencimiento del plazo estipulado
en el mismo, el recurso de reconsideracion interpuesto debe ser adecuado a la de
una peticién de reposiciéon a su puesto de trabajo como Asistente Administrativa
TS n la Unidad de Tesoreria de la Municipalidad Provincial de Huamanga, de

”’1 uerdo al artlculo v, numeral 1.6, del T1tulo Preliminar de la Ley N° 27444, Ley

Que, al respecto, de acuerdo a la documentacion que
“adjunta la recurrente, se tiene que dofia Yanett Bautista Rivera presté servicios
mediante contratos de servicios no personales (SNP) durante los siguientes
periodos: (i) del 07 de febrero de 2007 al 28 de febrero de 2007 (Contrato N° 025-
2007); (u) del O1 de marzo al 31 de mayo de 2007 (Contrato N° 102-2007); (iii) del
01 de junio al 31 de agosto de 2007 (Contrato N° 247-2007); (iv) del 01 de
septiembre al 31 de diciembre de 2007 (Contrato N° 453-2007); (v) del 01 de
marzo al 31 de mayo de 2008 (Contrato N° 130-2008) (vi) del O1 de junio al 31 de
agosto de 2008 (Contrato N° 281-2008); (vii) del 01 al 30 de septiembre de 2008
(Contrato N° 390-2008); (viii) del O1 de octubre al 31 de diciembre de 2008
(Contrato N° 417-2008); contratos administrativos de servicios (CAS) por
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sustitucion durante los siguientes periodos: (i) del O1 de enero al 31 de marzo de
2009 (Contrato N° 112-2009); (ii) del O1 de abril al 31 de mayo de 2009 (Contrato
N° 199-2009); (iii) del O1 de junio al 30 de junio de 2009 (Contrato N° 238-2009);
(iv) del 01 de julio al 31 de julio de 2009 (Contrato N° 245-2009); (v) del O1 de
agosto al 31 de octubre de 2009 (Contrato N° 254-2009); (vi) del O1 de noviembre
al 30 de noviembre de 2009 (Contrato N° 309-2009); (vii) del 01 al 31 de
diciembre de 2009 (Contrato N° 330-2009); (viii) del Ol de enero al 31 de
diciembre de 2010 (Contrato N° 126-2010); contrato de locacién de servicios
durante los siguientes periodos: (i) del O1 de mayo al 31 de junio de 2011
(Contrato N° 170-2011); (ii) del O1 al 19 de agosto de 2011 (Contrato N° 521-
2011); contratos administrativos de servicios (CAS) durante el siguiente periodo:
(i) del 22 de agosto al 31 de diciembre de 2011 (254-2011); contratos
administrativos de servicios (CAS) por sustitucion durante el siguiente periodo: (i)
del O1 de enero al 19 de abril de 2011 (Contrato N° 019-2011 y Addenda N° 01);
contratos administrativos de servicios (CAS) durante los siguientes periodos: (i)
del O1 de enero al 31 de diciembre de 2012 (Contrato N° 47-2012 y Addendas);
del O1 de enero al 31 de diciembre de 2013 (Contrato N° 033-2013 y Addendas);
del 01 de enero al 30 de abril de 2015 (Contrato N° 032-2014);

, Que; al respecto, se debe tener en cuenta que dofa
Yanett Bautista Rivera, durante su ultimo periodo de prestacion de servicios, es
decir, del 22 de agosto de 2011 al 30 de abril de 2015, estuvo sujeto al régimen
laboral especial de contratacion administrativa de servicios (CAS); siendo que el
régimen de contratacion administrativa de servicios constituye un régimen
laboral distinto a los otros regimenes laborales que el Estado utiliza (Decretos
Legislativos N° 276 y 728); y las personas vinculadas al mismo se sujetan a las
reglas particulares que dicho régimen especial prevé expresamente;

Que, en esa medida, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3° del Decreto Legislativo N°. 1057, modificado por la Ley N° 29849, Ley
que Establece la Eliminacion Progresiva del Régimen Especial del Decreto
Legislativo N° 1057, tiene caracter temporal. Por lo tanto, si un servidor es
contratado bajo el régimen de Contratacion Administrativo de Servicios se
vincula con la entidad durante el tiempo de la vigencia de su contrato, sin
generarse un vinculo a plazo indeterminado por estar laborando en la entidad
por varios afios (sin perjuicio de las prorrogas o renovaciones al contrato que la
entidad considere pertinente, segiin sus necesidades), por lo que la Carta N° 103-
2015-MPH/24.27, de fecha 22 de abril de 2015, no incurre en ninguna
vulneracion al derecho constitucional al trabajo, pues no es necesario invocar
una causa justa de despido relacionada con la conducta del trabajador, sino
simplemente el vencimiento del plazo estipulado en el contrato administrativo de

‘|l servicios;

Que, por otra parte, en lo referente a la prestacion de
servicio bajo contratos de locacion de servicios, previa a los contratos
administrativos de servicios, debemos sefialar que el Tribunal Constitucional ha
afirmado que el régimen laboral regulado por el Decreto Legislativo N° 1057 es:
“(...) sustitutorio del sistema civil de contratacion de locacion de servicios,
también conocido como servicios no personales (...) siempre que se advierta la
desnaturalizacion de dicho contrato (...)° , y que en los casos de
desnaturalizaciéon de la relacion laboral “(...) dicha situacién habria quedado
consentida y novada con la sola suscripcion del contrato administrativo de
servicios.”; en consecuencia, la suscripcion por parte del peticionante del
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novacion y sustitucion de la relacion que previamente mantenia con la
Municipalidad Provincial de Huamanga; por lo que no cabria la desnaturalizacion

de los contratos por servicios no personales o los contratos de locacién de
servicios;

Que, estando a las consideraciones expuestas
precedentemente y en uso de las atribuciones conferidas mediante Resolucién de
Alcaldia N° 002-2015-MPH/A;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE
la peticion formulada por dofia Yanett Bautista Rivera sobre reposicién en el
puesto de trabajo como Asistente Administrativa en la Unidad de Tesoreria de la

Municipalidad Provincial de Huamanga, por las conmderacmnes sefialadas en la
presente Resolucion.

AﬁTfCﬂLO SEGUNDO.- "l\YTOTIFIC'AR el presente acto
administrativo al 1nteresado, Gerencia Municipal, Direccién de Administracion y
Finanzas, Du'eccxon d_e Planearmento y'“'Presupuest Unxdad de Recursos
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