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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° q8 - 2017-MPH/GM

Ayacucho, 2 5 JUN 2[]17

VISTOS:

El Informe N° 287-2017-MPH/17.18, de fecha 15 de junio 2017, emitido por la Unidad de
Presupuesto y Planes, sobre aprobacién del Plan de Accién para cumplimiento de la meta 28
“Implementacion del Centro Integral de Atencién al Adulto Mayor" del Programa de Incentivos 2017,y
proveidos favorables de la Direccion de Planeamiento y Presupuesto y Gerencia Municipal, ambos de
fecha 19 y 20 de junio respectivamente.

El Informe N° 057-2017-MPH/17.18-MHP, con fecha 14 de junio del presente, emitido por
el Responsable del Programa de Incentivos, e Informe N° 330-2017-MPH/37.38, de fecha 02 de junio
2017, emitido por la Sub Gerente de Poblaciones Vulnerables e Inclusion Social, en su calidad de
responsable de cumplimiento de la meta 28, para su revision y aprobacion correspondiente;

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo establece el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado,
modificado por la Ley de Reforma Constitucional N° 28607, en concordancia con el Articulo Il del
Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades, los Gobiernos Locales
gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. La
autonomia que la Constitucion Politica del Per( establece para las municipalidades radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al
ordenamiento juridico. En ese sentido el espiritu de la norma dispone que los actos de gobierno
deban ser emitidos en concordancia con todas las normas legales vigentes que regulan las
actividades relacionadas al caso en evaluacion, de no hacerlo configuran actos administrativos
| arbitrarios. Por su parte el Articulo 26° del mismo cuerpo normativo establece que la administraciéon
“municipal (...) se rige por los principios de Legalidad, Economia, Transparencia (...) y por los
contenidos en la Ley N° 27444;

Que, el articulo 73° de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, estable que las
municipalidades, tomando en cuenta su condicién de municipalidad provincial o distrital, asumen las
competencias y ejercen las funciones especificas sefialadas en el Capitulo Il del presente Titulo, con
caracter exclusivo o compartido, en las materias siguientes, numeral 6 "En materia de servicios
sociales locales”, inciso 6.4. “Difundir y promover los derechos del nifio, del adolescente, de la mujer y
del adulto mayor; propiciando espacios para su participacién a nivel de instancias municipales”.

Que, mediante la Ley 30490, Ley de la Persona Adulta Mayor, se establece el marco
normativo que garantice el ejercicio de los derechos de la persona adulta mayor, a fin de mejorar su
calidad de vida y propiciar su plena integracién al desarrollo social, econémico, politico y cultural de la

t Nacion.

Que, el articulo 3° de la precitada norma establece que "El Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables ejerce rectoria sobre la promocion y proteccién de los derechos de |a
persona adulta mayor y en el marco de sus competencias y de la normatividad vigente, se encarga de
normar, promover, coordinar, dirigir, ejecutar, supervisar, fiscalizar, sancionar, registrar informacioén,
monitorear y realizar las evaluaciones de las politicas, planes, programas y servicios a favor de ella,
en coordinacion con los gobiernos regionales, gobiernos locales, entidades pblicas, privadas y la
sociedad civil, que brindan las facilidades del caso”

Que, mediante Ley 29332, se crea el Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion y
Modernizacion Municipal y mediante el Decreto Supremo N°® 394-2016-EF, se aprueba los
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procedimientos para el cumplimiento de metas y [a asignacién de los recursos del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2017,

Que, mediante R.D. N° 002-2017-EF/50.01, se aprueban los instructivos para
cumplimiento de metas del Programa de Incentivos para el Ejercicio Fiscal 2017, encontrandose
dentro de estas la meta 28 “Implementacion del Centro Integral de Atencién al Adulto Mayor”.

Que, segun anexo 01 de la Resolucion de Alcaldia N® 321-2017-MPH/A, que aprueba la
incorporacion de recursos del Programa de Incentivos en el marco del Decreto Supremo N° 154-
2017-EF, se encuentra prevista el financiamiento del Plan de Accién para cumplimiento de la meta 28
del Programa de Incentivos, por la suma de S/. 6,000.00.

Que, mediante el Informe N° 287-2017-MPH/17.18, la Jefa de la Unidad de Presupuesto
y Planes, remite el Plan de Accion para contribuir al cumplimiento de la meta 28 “Implementacion del
Centro Integral de Atencion al Adulto Mayor” del Programa de Incentivos 2017, para aprobacion via
acto resolutivo de la Gerencia Municipal, contando este con los proveidos favorables de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto y Gerencia Municipal.

Que, mediante el Informe N° 057-2017-MPH/17.18-MHP, el Responsable del Programa
de Incentivos, remite informe favorable para la aprobacion del Plan de Accion materia del presente,
requerido por la Sub Gerencia de Poblaciones Vulnerables e Inclusién Social, mediante Informe N°
330-2017-MPH/37.38, en su calidad de Responsable de cumplimiento de la meta 28, precisando
ademas que el presupuesto habilitado juntamente con los recursos del POI 2017 del drea de CIAMH,
deberan contribuir al cumplimiento de la meta en mencion;

En consecuencia, estando a las consideraciones expuestas y; en uso de las atribuciones
delegadas segun Resolucion de Alcaldia N° 001-2017-MPH/A, de fecha 02 de enero 2017 y
Resolucion de Alcaldia N° 026-2017-MPH/A, de fecha 18 de enero del 2017:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Plan de Accion para contribuir al cumplimiento de la meta 28
‘Implementacion del Centro Integral de Atencién al Adulto Mayor” del Programa de Incentivos 2017,
cuyo plazo de ejecucion es a partir de la aprobacion del presente acto resolutivo y vence
indefectiblemente el 31 de diciembre del 2017, por un costo fotal de S/. 6,000.00 (Seis Mil con 00/100
soles), en la Sec. Func. 024, a cargo de la Sub Gerencia de Poblaciones Vulnerables e Inclusién
Social - CIAMH, financiado mediante el Rubro de Financiamiento 18 —Canon y Sobre Canon,
Regalias, Renta de Aduanas y Participaciones TR. 13-Plan de Incentivos.

ARTICULO SEGUNDO.- REMITIR el presente Acto Resolutivo al Coordinador Pl (Director de
Planeamiento y Presupuesto) una (01) copia fedatada del Plan de Accidn, para los tramites
administrativos correspondientes.

ARTICULO TERCERO .- NOTIFICAR el presente Acto Resolutivo a la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, Oficina de Administracion y Finanzas;, Gerencia de Desarrollo Humano, Sub Gerencia
de Poblaciones Vulnerables e Inclusién Social, Areade CIAM, y demas organos estructurados de la
Municipalidad Provincial de Huamanga.
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ANALITICO DE PRESUPUESTO DEL PLAN DE ACCION QUE SUSTENTA LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE GESTION MUNICIPAL

[ Denominacion de la Unidad Organica: Sub Gerencia de Derechos de las Poblaciones Vulnerables e Inclusion Social ]
Plan de Accién y /o Trabajo: I"IMPLEMENTACIE)N DEL CENTRO INTEGRAL DE ATENCION AL ADULTO MAYOR DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA 2017" _|
|024-CENTRO INTEGRAL DE ATENCION AL ADULTO MAYO-HUAMANGA ]
|CENTRO INTEGRAGRAL DE ATEGRAL DE ATENCION AL ADULTO MAYOR -SUB GERENCIA DE PORLACIONES VULNERABLES E INCLUSION SOCIAL |
ORIENTACIGN DE RECURSO META 28 “IMPLEMENTACION DEL CENTRO INTEGRAL DE
(Metas, sostenimiento, Fines y Objetivos del Programa de Incentivos) ATENCION AL ADULTO MAYOR DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE HUAMANGA 2017
PRODUCTO o CALCULO DEL INDICADOR DE PRODUCTO LINEA DE BASE META MEDIOS DE VERIFICACION
Parzentaje de adultas mayores de la jurisdiccion A Visitas, Fotos, Fichas d
Personas adultas mayores atendidos involucrados al entorno % de PAMs atendidos por el usuarios del CIAM (nidmero de usuarios del CIAM 250 PAMs 100% (325 PAMs cm_s‘ﬁ_ m; P'A:i DS'F‘IZ ﬂsd =
familiar y d rlesgo CIAM del Distrito de Ayacucho | del distrito de Ayacucho / total de 325PAM que son atendidos) PREEEIO.CR FAMS Y HICHES Qo
beneficiarias del CIAMH. PATRCIRacian.a eveios
ACTIVIDADES PARA ENTREGAR|  Unidad de Cant. Cédiga PLAN DE
i i Cant. s g
1 EL PRODUCTO Medida Indicadores por actividad Prog. Espe(:tﬁcas de Insumaos uM an CU (S8/) FONCOMIUN INCENTIVOS TOTAL
[ RSN asto
N Xiestionar lamejora de HIHNEY
}%&fda‘?;u:émf’;r;el s d":ﬂm 2311.11  [ALIMENTOS Y BESIDAS PARA CONSUMO HUMANG Glob & 355.00] 2,130.00 0.00 2,130.00 |
F 1‘{1—&5—&1& } eonam dician de | PERSONAS EN Seguimiento de usuarios de PAMs 23.13.11 COMBUSTIBELES Y CARBURANTES Galon 5 12.50 6250 0.00 6250
SREG AR en “"f:;::l E: ;””ab'”n"; ne PENSION 65 [meorporadosal programa do 17 231512  [PAPELERIA EN GENERAL UTILES Y MATERIALES DE OFICINA|Gloh 1 234.00 234.00 D.00 234,00
g g g, n s ey Pensin 65 231511 [REPUESTOS ¥ ACCESORIOS Unid 2 175,00 352.00 .00 352.00
q@ﬁé’ﬁ estado de mendicidad del SEnvicins — -
o istri Pl
= distrito de Ayacucho 23.22.44 _ [SERVICIO DE INPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTARMillar 1 1| T5000] B0 000 750,00
BIENES
campafia de prevencion de s 231111 [ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO Glob § 1,245.00 1,245.00 2.490.00
unfermedades 231311 [COMBUSTIBLES Y CARBURANTES Galon 5 62.50 0.00 62.50
dbnar el acceso a servicios de 231812  |MEDICAMENTOS Glob 1 0.00 450.00 50.00
de calidad donde se atiende | Acciones ) ) 231821 [MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS Glob 1 0.00 230.00 30.00
Registro, seguimiento y accesa al §IS ——tr — =
el adulto mayor de PAMs 9 |SERVICIOS —
: 232244 [SERVICIO DE IMFRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTAN Glob 1 501.00 0.00 501.00
suscrincion de convenio Salubridad 1 232732 REALIZADO POR PERSONAS NATURALES Glob 4 @U.DD 600.00 1,200.00
¥ B 2.3.22.42 _|OTROS SERVICIOS DE PUBLICIDAD Y DIFUSION {Mes 2 0.00 400.00 400.00
/}." * . Reuniones para fortalecer la 0SB- 15 |BIENES
;y@“: /| ¢ Fortaidier las redes locales de | GOBIERNOS  [pam 231111  [AUMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANG Glob 2 215.00 430,00 0.00 430.00
Jtic. affrori2ole Al eladuliomayor | LOCALES  [Astoresinvolucradas en atanclin da 5 231512  [PAPELERIAEN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINAfGlob f 190,00 160,00 0.00 150.00
J% [ Talleres deportivas 4 BIENES e
W2\ o 231111 JALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUNO HUMAND Glob 5 440,00 H60.00 1,320.00 2,200.00
‘\-::, e p 231211 [CHALECOS Unid 5 35.00 0.00 175.00 175.00
N L 231341 [COVBUSTIBLES Y CARBURANTES —_ —_|Galon 7 12.50] 87.50 0.00 87.50
(desarrollo de actividades S Filler dhmumnibiats 3 231512 [PAPELERIAEN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Glob 4 215.00] 430.00 430.00 860.00
%:Immles, recreativas y : 231912 |MATERIAL DIDACTICO, ACCESORIOS Y UTILES DE ENSENANZ Glob 1 510.00) 0.00 510.00 510.00
J 3skboulvas para el uso del tiempo S - 2.3,199.199 [DTROS BIENES DIDACTICOS DE JUEGO RECRATIVO [Glob 3 320.00' 320.00 £40.00 350,00
u) %,l‘ ¥ vida activa) SERVICIOS T ]
—\Z} =7 : 2327299 [FROMOTOR MESES | 7 1,000.00] 7.000.00 0.00 7,000.00
= ea—— LLAD.A - 3
L )2 Sbsrripcion Remanvinlodepmtiv 1 2.3.22.42 _ [BANNERS DE 2%3 A COLOR | T I | 250.00] 250,00 .00 250.00
BIENES -
Taller en desattollo de personalidad 3 231111  [ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO [Glab | I | 880.00] 760.00 | 0,00 760.00
‘L‘ymmcién de las derechos del ISERVICIOS
adulto mayor giracreds EVENTOs  |Leren autoesting 3 232121  [PASAJES Y GASTOS DE TRANSFORTE Unid 1 110.00 110.00 0.00 710,00
estrategias g 4 Taller en habilidades sociales 3 232122 [VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICID_ |Unid 1 32000 320.00 0.00 320,00
i Campafia comunicaciona! 1 232241 ELABORACION DE SPOT RADIAL Unid 1 300.00), 300.00 0.00 300.00
=\ Taller en Liderazgo 3 232811  JCONTRATO ADMINISTRATIVO DE SEFVICIOS Unid 12 1.450.00 17,400,00 0.00 17.400.00
!@ 2.3.28.12 _|CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE G.AS, Unid 12 106 67 128000 0.00 1,280,00
Registro, seguimiento para si BIENES
inclusion al prpograma oal comedor
PERSONAS | \Meen potencial situacién de calle 5 231512  |PAPELERIAEN GENERAL, UTILES ¥ MATERIALES DE OFICINA|Gloh | 1 | 449.50) 44850 0.00 442,50
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
GERENCIA DE DESARROLLO HUMAND

SUB GERENCIA DE DERECHOS DE L=S POBLACIONES VULNERABLES E INCLUSION SOCIAL

Centro Integral de Atenclén al Adulto Mayor

CUADRO DE EVALUACION ANUAL DEL PLAN DE ACCION

=
Framersa

Pl

Indicador General

Meta anual propuesta

Presupuesto asignado afio

Porcentaje de 2017 ( se consigna el total

Ejecucién anual al 2017 cumplimiento de la

Presupuesto ejecutado

Porcentaje de
cumplimiento de la

| elecucion presupuestal del presupuesto asignado oo eJecucion presupuestal
I al CIAM)
ntaje de adultos mayores de la Se informara al
risdiccion usuarios del CIAM (nimero de
usuarios del CIAM del distrito de Ayacuche / 100% 100% 100% §/.44,680.00 31122017 %
total de 325PAM que son beneficiarias del i 3
CIAMH. s/

Porcentaje de

p Porcentaje de
" Sale 2 Indicadores por actividad Meta anual propuesta EJecucidn anual al 2017 cumplimlento de la P;:::i:::t:‘::ig;:;?d::u Prusupue:;:;]aculado cumplimiento de la
a - o g ejecucidn presupuestal ejecucién presupuestal
<G
( v e ||gBauimiento de usuarios de PAMS incorporados; -
4 gﬁ\““ rograma de Pension 65
(B
o _@‘ mpaiia de prevencion de enfermedades 2
A Registro , seguimiento y acceso al 51S de o
PAMs
Suscripclan de convenio Salubridad 1
Reuniones para fortalecer la OSB-PAM 15
Actores invelucrados en atencion de las PAMs 5
g Talleres deportivas 4
“{Paseo campestre 2
[faller de autocuidado 3
Taller de eslilos de vida saludable 3
\ Suscripcion de convenlo deportivo 1
__ |Taller en desarrolle de personalidad 3
“* [ Taller en autoesiima 3
b Tiallér en habilidades sociale 3
f:ampaﬁa comunicacional 1
Taller en Liderazgo 3
Registro, seguimiento para su inclusion al
prpegrama o al comedor (PAMsen potencial 5
situacion de ealle atendidos)
= W e
¢fFerias de saberes ancestra%)mﬁ PRIy . 4
aller de forlalecimiento de ﬁ‘ 3 pge‘{‘o, ¢ 3
roductivas ={ i t £
Taller de manualidades A = / Z}t 5
Z br A&

N

\\ c/ = _:‘
El presente cuadro de evalua:}'tn\ @ﬁﬂl‘?@@i‘ﬁ’ﬂnailzar el ejercicio fiscal 2017, comoa parte de (3 evaluacidn de la metay POLI.
> =



