o,

iLify,

)
N

Pt
we

“CAPITAL DE LA EMANCIPACION HISPANOAMERICANA—LEY N° 24682"

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA ‘“ e
“ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD" -

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°O66 - 2019-MPH/GM.

03 JUN. 208

Ayacucho,
VISTO:

El Informe N® 035-2019-MPH/24.27 de fecha 21 de mayo del 2019, remitido por la
Oficina de Recursos Humanos, y demas actuados, sobre reincorporacion provisional del
serfior Jaime Llactahuaman Yupanqui, y;

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa
en los asuntos de su competencia, de conformidad a lo dispuesto por el articulo [I del Titulo
Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N°® 27972, en concordancia con el
articulo 194 de la Constitucién Politica del Pert, modificado por la Ley N 30305, de fecha
10 de marzo del afio 2015;

Que, el segundo parrafo del articulo 11 del Titulo Pretiminar de la Ley N 27972 Ley
Organica de Municipalidades, sefiala que la autonomia que ta Constitucion establece para
las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, de los actuados se advierte que con fecha 03 de setiembre del aiio 2018, el
juzgado Transitorio Constitucional de Huamanga expide la Resolucion N° 01- Medida
Cautelar Innovativa- (Expediente N° 00760-2018-23-0501-]JR-C1-01), donde resuelve
DECLARAR PROCEDENTE la solicitud de la medida cautelar de INNOVAR para la reposicion
del demandante Jaime Llactahuaman Yupanqui, en consecuencia ORDENA al sefior Alcalde
de Ja Municipalidad Provincial de Huamanga cumpla con reponer al demandante en el cargo
de Policia Municipal, que venia desemperando a la fecha de su despido, y/o en otro cargo
de igual nivel, remuneracion y jerarquia;

Que, en cumplimiento a lo dispuesto por el Juzgado Transitorio Constitucional de
Huamanga, la Unidad de Recursos Humanos emite el Memorando N°® 746-2018-MPH-
A/24.27 de fecha 18 de octubre del ano 2018, donde se comunica al sefior jaime
Llactahuaman Yupanqui reincorporarse al centro de labores, como Policia Municipal
adscrito a la Sub Gerencia de Comercio, Licencias y Fiscalizacion, a partir del 18 de octubre
del 2018, donde le asignardn funciones especificas;

Que, con techa 12 de noviembre del 2018 se emite la Resoluciéon de Gerencia
Municipal N¢ 142-2018-MPH/GM, mediante el cual se dispone la reincorporacion
provisional del servidor Jaime Llactahuaman Yupanqui como Policia Municipal bajo el
régimen del Decreto Legislativo N 728, a partir del 18 de octubre del 2018, con una
remuneracion de S/ 1,300.00 (Mil Trescientos con 00/100 soles} afecto a la Rubro de
Financiamiento 09 RDR;

Que, mediante Informe N°© 84-2019-MPH-URRHH-RAAP de fecha 24 de abril del
2019,¢l Area de Remuneraciones, Pensiones y Beneficios, adscrito a la Unidad de Recursos
Humanos, comunica a la Unidad de Recursos Humanos sobre la prevision presupuestal para
¢l pago del servidor faime Llactahuaman Yupanqui para el ejercicio 2019, por 09 meses por

b 1a suma de S/ 1,300.00 (Mil Trescientos con 00/ 100 soles);

Que, mediante Informe N° 035-2019-MPH/24.27 de fecha 20 de mayo del 2019, la
Unidad de Recursos tumanos, recomienda emitir un nuevo acto administrativo donde se
corrija la resolucion de Gerencia Municipal N 142-2018-MPH/GM, donde se dispone la
reincorporacion del servidor jaime Llactahuaman Yupanqui como Policia Municipal bajo el
régimen del Decreto Legislativo N2 728, en tal sentido ¢l nuevo acto resolutivo debe
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considerar la reincorporacién del servidor Jaime Llactahuaman Yupanqui como Policia
Municipal como Locador, maxime si la referida medida cautelar ordena a la Municipalidad
Provincial de Huamanga, cumpla con reponer al demandante en el cargo de Policia
Municipal que venia desempenandose a la fecha de su despido, ello es como locacion de
servicios, debiéndose tramitar su pago mediante orden de servicio por la Unidad de
Abastecimiento, previa presentaciéon de un informe de labores , el mismo que regird desde
el mes de abril del presente ano;

Que, estando a las consideraciones expuestas, en uso de las atribuciones conteridas
mediante, Resolucion de Alcaldia N2 120-2019-MPH/A, Resolucion de Alcaldia N2 107-
2019-MPH/A, y la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DISPONER el pago de una retribucién econémica mensual
para el ano fiscal 2019, a partir del mes de abril, ascendente a la suma de S/ 1,300.00 (Mil
Trescientos con 00/100 soles) a favor del servidor JAIME LLACTAHUAMAN YUPANQUI,
quien viene prestando labores de Policia Municipal, adscrito ala Sub Gerencia de Comercio,
Fiscalizacién y Licencias de la Municipalidad Provincial de Huamanga.

ARTICULO SEGUNDO.- ESTABLECER que el egreso que origine el cumplimiento
del presente acto resolutivo estara afecto a la siguiente Estructura Funcional Programatica:

REGIMEN LABORAL : MEDIDA CAUTELAR (LOCACION DE SERVICIO)

RETRIBUCION ECONOMICA MENSUAL  :S/ 1,300.00

CARGO : POLICIA MUNICIPAL

PERIODO : ABRIL - DICIEMBRE 2019

UNIDAD ORGANICA : SUB GERENCIA DE COMERCIO, FISCALIZACION Y LIC.

ACTIVIDAD 15001311 VIGILANCIA SANITARIA DE ALIMENTOS
AGROPECUARIOS PRIMARIOS Y PIENSOS.

FUNCION : 10 AGROPECUARIO.

DIVISION FUNCIONAL 1023 AGRARIO.

GRUPO FUNCIONAL 0047 INOCUIDAD AGROALIMENTARIA.

SECUENCIA FUNCIONAL 1 009

ARTICULO TERCERO.- PRECISAR que lo dispuesto en el presente acto resolutivo
rige en tanto no haya pronunciamiento definitivo en sede judicial, respecto de la modalidad
contractual y régimen laboral que le corresponda a la persona descrita en el articulo
primero de la presente resolucion.

ART{CULO CUARTO.- NOTIFICAR el presente acto resolutivo al interesado, Area de
Remuneraciones, Pensiones y Beneficios, Responsable de Escalafén, Unidad de Recursos
Humanos y demds drganos estructurados de la MPH.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y ARCHIVESE.

BE!
Arq. %lg‘
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