
M U N I C I P A L I D A D PROVINCIAL DE HUAMANGA
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Unidad de Recursos Humanos
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RESOLUCIÓN JEFATURA! , N" tí O 2Q16-MPH/OAF-U-RRHH

VISTO:
1 5 FEB. 2Q16

Ll expediente administrativo de registro N°
3630. de fecha U4 de febrero del 2016. solicita l icencia por Salud por el recurrente /LXOBIO O U I S I ' I -
Y A K A N C Í A , e informe N" 054-2016-MPI1/OAF-URRI i l I -ABS en tres (113) folios úti les;

CONSIDERANDO:

üuc. los doblemos Locales gozan de autonomía
económica, polít ica y admin i s t r a t i va en los asuntos de su competencia, de conformidad a lo dispuesto en el
A r t i c u l o I I del Título P r e l i m i n a r de la Les Orgánica de Municipalidades. Les1 N" 27972, en concordancia con
el A r t í c u l o 194o de la Constitución Política del Estado modificado por la Les N° 2S607. Ley de Reforma
Constitucional;

Que, mediante e! expediente descrito en la parte
exposi t iva precedente, el servidor nombrado, /KNOB1O Ql ' iSPt Y A R A N C A , sol ic i ta l i cenc ia por sa lud
por el periodo de 01 dia. computados del 0-1/02'16. para lo cua l adjunta e! Cer t i f icado de Incapacidad
Temporal para el Trabajo N1' A -102-OOOI0506- 16. expedido por e! Hosp i t a l II de Lssalud. de fecha 04 de
febrero del 2016. respectivamente;

Que, la Liceneia por Motivos de Salud, se
encuentra dispuesto en el a r t i cu lo 15 l> del Decreto Supremo N" 009-97-SA. Reglamento de la Ley N" 20790.
Ley de Moderni/ación de la Seguridad Social en Sa lud; as imismo verificada el i n fo rme técnico N" 054-2016

Ml 'H-OAF- URRHH-ABS. expedido por la responsable del Área de Bienestar Social de la ent idad, es
per t inente U: expedición del présenle acto admin i s t r a t ivo ;

l i s iando a los fundamentos expuestos, en LISO de
l as atr ibuciones conferidas por el Reglamento de Organización y ¡ 'unciones, y la Resolución de a l c a l d í a N'"'

787-2015-MPII/A,

SE R E S U E L V E :

ARTICULO P R I M E R O . - CONCEDER. . la
Licencia por Sa lud e! servidor ZENOB1O QIJISI'E YARANGA por el periodo de 01 día computado del
04/02/16 .conforme a las ra/.ones expresadas en el considerando de la presente resolución.

ARTICULO SEGUNDO.- ESTABLECER.
que de conformidad a lo dispuesto por el a r t í cu lo 15" del Decreto Supremo N° 009-97-SA. Reglamento de la
Les N" 26790. Ley de Modern izac ión de la Seguridad Social en Sa lud , los 20 p r i m e r o s días de l icencia por
incapacidad temporal para el t rabajo , serán subsidiados a cuenta de la M u n i c i p a l i d a d P r o s i n e i a ! de
l luamanga

ARTICULO S E G U N D O . - NOTIFICAR, la

REGÍSTRESE, C O M U N I Q Ú E S E Y A R C H I V A S E

ÎCPAUDAD PROVINCIAL ÜEHUAHANGA
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