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R E S O I A I C I Ó N J E F A T U K A L N V ' : --2016-MFH/OA1--IJ-RRHH.

feúcho,

El expediente administrativo de registro N° 6128. de
fecha 07 de marzo del 2016, sobre otorgamiento y/o reconocimiento Licencia por sa lud , por la
recurrente ELVA L A D R A JAVIER: e informe técnico N" 100-201 ó-MPH/OAF-URRHH-ABS, en ircs
(03) f o l i o s ú t i l e s ;

Que, los Gobiernos Locales go/an de au tonomía
económica, pol í t ica \a en los asuntos de su competencia, de conformidad a lo dispuesto en
el A r t i c u l o II del T í tu lo P r e l i m i n a r de la Ley Orgánica de M u n i c i p a l i d a d e s , Ley Nu 27972, en
concordancia con el Art ículo 194" de la Cons t i tuc ión Po l í t i ca del listado modificado por la Ley N°
28607, Ley de Reforma Constitucional;

Que, med ian te e! expediente descrito en la parte
e x p o s i t i v a procedente , la recurrente del CAS., ELVA L A U R A J A V I E R , adscri ta Á R E A DE V E R D E S .
s o l i c i t a l i cenc ia por salud por el per iodo de 5 días , computado del 04/03/16 AL 08/03/16, para lo c u a l
a d j u n t a la Constancia S/N° expedido por el Facultativo t r a t a n t e Centro Médico Madre Teresa
de Calcuta de Huumanga, respectivamente;

Que, la Licencia por Motivos de Salud, se h a l l a en
armonía a lo dispuesto en el a r t í cu lo 15° del Decreto Supremo N° 009-97-SA, Reglamento de la Lev N°
26790, Ley de Modernización de la Seguridad Social en S a l u d , ver i f icada con el in fo rme técn ico N1'
100-2016 - MP1LOAF- D R R N I 1 - A B S , expedido por la responsable del Área de Bienes ta r Social de la
ent idad, haciendo pcrímente la exped ic ión de! presente acto adminis t ra t ivo :

lisiando a los fundamentos expuestos, en uso de las
a t r ibuc iones confer idas por el reglamento de Orgam/ación y f u n c i o n e s , y la Resolución de A l c a l d í a N '
787-20 LvMPH'A

SE R E S U E L V E :

ARTICULO PRIMERO. - C O N C E D E R , en \a de

A R T I C U L O SECUNDO.- ESTABLECER, que de
conformidad a lo dispuesto por el a r t i c u l o 15 del Decreto Supremo N1' 009-97-SA, Reglamento de la
Ley N'1 26790. Le\e Modern izac ión de la Seguridad Social en Salud, los 20 p r imeros días de l i c e n c i a
por incapacidad temporal para el trabajo, serán subsidiados a c u e n t a de la M u n i c i p a l i d a d P r o v i n c i a l de
Huamai iL ' . a , como en t idad empleadora \ part i r del vigésimo pr imer d ía de incapacidad correrá a c u e n t a
de Essa lud .

ARTICULO TERCERO.- N O T I H C A R . la presente
resolución al interesado. Gerencia M u n i c i p a l . Área de Escalafón y a los demás órganos es t ruc turados de
la ins t i tuc ión conforme a Le>.

REGÍS FRESE, COMUNIQÚESE Y A R C H I V A S E

Yierimeit Q«ísr-3 Gutiérrez
" *1
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