MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
[Unidad de Recursos Humanos
SANO DE LA CONSOLIACION DEL MAR DE GRAU™

RESOLUCION JEFATURAL N -~ 2016-MPH/OAF-U-RRIH

er

Gy bEAD 9K
Ayacucho. | U PR, 2010

VISTO:

El expediente administrativo de registro N© 24450
de fecha 28 de octubre del 2015, Sobre nivelacion de remuneraciones y otros, promovido
por la seiora REINALDINA KARINA  DEL PRADO NAJARRO, ¢ Informe N” 030-
2016- MPH/23.26-RAAP, en veintiocho (28) folios atiles:

CONSIDERANDO:

Que. los Gobiernos Locales gozan de autonomia
economica, politica y administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad a lo
dispuesto en el Articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades.
ey N® 27972, en concordancia con ¢l Articulo 1949 de la Constitucion Politica del Estado
modificado por la Ley N" 28607, Ley de Reforma Constitucional:

Que, conforme se desprende que a merito
de Contrato por Servicios Personales, N° 20-2014, como antecedentes. la
Resolucion JudicialN“33, de fecha 23 de octubre del 2014, recaida en cl
expediente N° 145-2010-0-0501-JR-CI-01. seguido por la Sra. Reinaldina
Karina Del Prado Najarro. contra la Municipalidad Provincial de
[Huamanga. sobre la nulidad de Resolucion o Acto Administrativo tramitado
ante ¢l Juzgado Civil Transitorio de Ayacucho. concluido a la fecha. requiere
reponer a la demandante en su mismo puesto de trabajo o en otro de igual
nivel y jerarquia. bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276 no
constituyendo acto de nombramiento.

Que, en la Clausula Cuarta Plazo dcl
Contrato con vigencia a partir del 13 de noviembre del 2014, siendo
renovable en forma anual conforme a las modificaciones presupuestales
anuales. no pudiendo exceder bajo ninglin motivo el ¢jercicio presupuestal del
afio; cuyo monto como contraprestacion a la servidora corresponde una
remuneracion Gnica mensual bruta, ascendente a la suma de S/. 1.000.00 (UN
MIL Y 00/100 SOLES). mas las gratificaciones v bonilicaciones previstas por
ley en cuanto corresponda percibirlo. debe mejorar a la suma de S/. 1.500.00
Soles:

Que, asi mismo solicita la nivelacion
remuncrativa, y otros: que de conformidad con la Ley N° 30372, Ley de
Presupuesto del Scctor Publico para ¢l ano fiscal 2016, establece en su
articulo 6° que “Prohibase en las entidades del nivel Gobierno Nacional.
gobiernos regionales y gobiernos locales. el reajuste o incremento de
remuneraciones.  Bonificaciones.  dictas,  asignaciones.  retribuciones.
estimulos. incentivos v beneficios de toda indole. cualquicra sca su forma.
modalidad. periodicidad. mecanismo y fuente de financiamiento. Asimismo
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queda  prolibida 1o aprobacién de nuevas bonilicacicnes. asignaciones.
incentivos. estimulos. retribuciones. dictas v beneficios de toda indole con lus
mismas caracteristicas sefialadas anteriormente: del mismo modo. el inciso b)
de la Tercera Disposicion Transitoria de la Ley N7 28411, LEY GENERAL
DEL SISTEMA NACIONAL DE PRESUPUESTO. establece que ~Queda
prohibida la recategorizacién y'o modificacion de plazas. que se orienien al
incremento de remuneraciones. por efecto de modilicacion de plazas. que se
orienten al increniento de remuneraciones. por etecto de la modilicacion del
Cuadro para Asignacion de Personal = CAP v'o del Presupuesto Analitico de
Personal - PAP. El incumplimiento de lo dispuesto en el presente literul
genera la nulidad de la accion de personal electuada, sin perjuicio de la
responsabilidad Jel funciondirio de la eniidad, asi como de su tindar . en )
sentido o nivelacion de remuneraciones estd prohibida coalguicry sea su
modalidad, ¢ por tal razon que su pedido de la recurrente debe ser dectirado
Improcedente: para tal efecto se debe disponer la elaboracion de la Resolueion

respectiva:

Estando a los fundamentos expucestos. v
en uso de as atibuciones conferidas por Reglamento de Organizacion y Funciones vl

Resolucion de Alceldia N0 787-2013-NPHA:
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IMNPHIOCULDIINTE ., f2 prefension del ineremento Je remaneraciones 4 favos e dofia

" E NG BE DAY MLA T EINNT T T . !
(A0 DINA KARNSA BEL PRADCO N7 5 REEEY. oi \H:ur!,..nuw o

Loy o7 20372- Len de Presupuesto del Sector Pablico. v del Ineiso by de la Pereera

Disposicion Transitoria de fo Ley NN 28411

ARTICULO  SEGUNDO-  NOTIFICAR. ol
prosente actoy administrativo a fa interesada. Gereneia Municipal, Unidad de Recurson

Flumanos.  Arca de Escalaton v o los demds oreanos estructurados con las formalidad s

establecidus por ley.

RECINURESE, COMUNUUURUE & ABOH A




ALIDAD YRUOVINCIAL Dk HUAMANG
DAD TRAMITE BOCUMENTARIO Y ARC uno

cucko 3| E;;;ﬁ«

-~

o il
St =
e

SEPUNRBT RNy e "‘Uvmn\ﬁih
T SR ) CITIN L
St I PTIE LAy BN AR « vob il sastavu e abary PSS S

IR: fi‘:’afn fp.r //rr/mazo.&.,.,. -

Smmpiteeyea v

“wa

Alentamente,

TG LUL an MANGA
l" C' M

FECHA: 17 0
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