MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Unidad de Recursos Humanos
“ANO DE LA CONSOLIACION DEL MAR DE GRAU"

RESOLUCION JEFATURAL N° [5G 2016-MPH/OAF-U-RRHH.

Ayacucho, 0 7 ABR. 20‘6
VISTO:

El expediente administrativo de registro N° 7615 de
fecha 18 de marzo del 2016, sobre otorgamiento y/o reconocimiento Licencia por Motivo de salud,
por la recurrente ALICIA YUPANQUI YARASCA, ¢ informe técnico N° 138-2016-MPH/OAF-
URRHH-ABS, en cinco (05) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomia
economica, politica y administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad a lo
dispuesto en el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N°
27972, en concordancia con el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado modificado por
la Ley N° 28607, Ley de Reforma Constitucional;

Que, mediante el expediente descrito en la parte
expositiva procedente, de la recurrente ALICIA YUPANQUI YARASCA, personal contratada.(
judicial) adscrita Proyecto Area Parques y Jardines, solicita licencia por salud de su hija
KATHERINE KEINN CATALAN YUPANQUI, por presentar un cuadro clinico Obesidad
Abdominal, en el Hospital Nacional E. Rebagliatti Martins; siendo familiar directo, ampardindose
en la Ley N° 30012, Ley que concede el derecho de licencia a trabajadores directo, que se
encuentran enfermedad en estado grave o terminal o sufre accidente grave;

Que. a merito del informe técnico N° 138-2016-
MPH/OAF-URRHH-ABS de fecha 14 de encro del 2016. informa la gravedad de la enfermedad
que padece su hija ., KATHERINE KEINN CATALAN YUPANQUIL, por lo que solicita ¢l
permiso a cuentas de vacaciones proximas se justifique la ausencia de la mencionada trabajadora
por el dia 21/03/16. expedido por el Responsable del Area de Bienestar Social de la entidad..
haciendo pertinente la expedicion del presente acto administrativo;

Estando a los fundamentos expuestos, en uso de las
atribuciones conferidas por el reglamento de Organizacion y Funciones, y la Resolucion de
Alcaldia N° 787-2015-MPH/A

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONCEDER, ¢l permiso por
salud con goce de remuneraciones a la  trabajadora ALICIA YUPANQUI YARASCA, por
motivo de la enfermedad de su hija KATHERINE KEINN CATALAN YUPANQUI. del dia
21/03/16 conforme a las razones expresadas en el cuerpo de la presente resolucion;

ARTICULO SEGUNDQO.- ESTABLECER, que el
permiso concedido para el dia 21 de marzo del 2016, sea a cuenta de sus vacaciones proximas de la
mencionada servidora del Régimen del Decreto Legislativo N° 728, poner en conocimiento al
Responsable del Area de Escalafon

) ARTICULO ' SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente
resolucion a la interesada, Gerencia Municipal. Area de Escalafon y a los demds organos
estructurados de la institucion conforme a Ley

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVASE
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