MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Unidad de Recursos Humanos

“ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU”

RESOLUCION JEFATURAL N“I?_Z 2016-MPH/OAF-U-RRHH.

Ayacucho, 1 !‘ ABR. 2016

VISTO:

El expediente administrativo de registro N° 8746, de fecha 04
de ABRIL de 2016, sobre otorgamiento y/o reconocimiento Licencia por salud, por el recurrente
VICTOR GARCIA APARI, e informe técnico N° 163-2016-MPH/OAF-URRHH-ABS, en tres (03)
folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomia econdmica,
politica y administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo
11 del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, en concordancia con el
Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado modificado por la Ley N° 28607, Ley de Reforma
Constitucional;

) Que, mediante el expediente descrito en la parte expositiva
procedente, el recurrente VICTOR GARCIA APARI, adscrito AREA DE LIMPIEZA PUBLICA,
solicita licencia por salud por el periodo de 20 dias, computados del 30/03/16 al 18/04/16, para lo cual
adjunta el Certificado de Incapacidad para el Trabajo N° A- 102-000110237-16, expedido por el
facultativo tratante expedido por el facultativo tratante Hospital Il de Essalud — Huamanga, de
fecha 02 de abril del 2016, respectivamente;
. Que, la Licencia por Motivos de Salud, se halla en armonia a
lo dispuesto en el articulo 15° del Decreto Supremo N° 009-97-SA, Reglamento de la Ley N° 26790,
Ley de Modernizacién de la Seguridad Social en Salud, verificada con el informe técnico N° 163-2016 —
MPH-OAF- URRHH-ABS, expedido por la responsable del Area de Bienestar Social de la entidad,
haciendo pertinente la expedicion del presente acto administrativo;

Estando a los fundamentos expuestos, en uso de las
atribuciones conferidas por el reglamento de Organizacion y Funciones, y la Resolucién de Alcaldia N°
787-2015-MPH/A ,

SE RESUELVE:

) ARTICULO PRIMERO.- CONCEDER, la Licencia por
Salud a favor del recurrente VICTOR GARCIA APARI, por el periodo de 20 dias, computados del
30/03/16 al 18/04/16, conforme a las razones expresadas en el cuerpo de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ESTABLECER, que de
conformidad a lo dispuesto por el articulo 15 del Decreto Supremo N° 009-97-SA, Reglamento de la
Ley N° 26790, Ley de Modernizacion de la Seguridad Social en Salud, los 20 primeros dias de licencia
por incapacidad temporal para el trabajo, seran subsidiados a cuenta de la Municipalidad Provincial de
Huamanga, como entidad empleadora y a partir del vigésimo primer dia de incapacidad correra a cuenta
de Essalud.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente
resolucion al interesado, Gerencia Municipal, Area de Escalafén y a los demés 6rganos estructurados de
la institucion conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVASE
{

AN e, ROV Z &AL
f b .’,: :u} \D,.ﬁ.“vof"f" h;|L NE HYAfANGA

£yl

“rvrcasisenrioann




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
UNIDAD TRAMITE DOCUZI\(‘]IIEBNTARIO Y ARCHIVO

Ayacucho 1.4 ABR, ; .
O%cio Circ. N°../Zﬁ/.é:,217{6:MQ::?.QI:.{{C&...—
SENOR: O By ot 7k - N E Y

Para sa conochs:. = |

e o ww«rizito a Ud, copla
del orginal de:. 2D % Aﬁlﬂ.ﬁ i
helén

1 Y acwrarsersERSENARGAn.

..
£ ;¢¢ ey

-

La presente copia constituye a transcripclén oficlal de dicha reso
expedida por esta institucién.

Atentamente.
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