MUNICIPALIDAD PROV]NCI{\L DE HUAMANGA
OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Unidad de Recursos [Humanos

N e S “ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

RESOLUCION JEFATURAL N"Z‘?}’—ZO] 7-MPH/OAF-U-RRHH.

st Yeuehe 03 WAYD 2017

El expediente administrativo de registro N° 7184 de
fecha 17 de Marzo del 2017, solicita permiso por motivo de salud de su hijo Gerardo
Chang Alarcon, por la recurrente ROSA ELVIRA ALARCON QUISPE , e informe
técnico N° 145-2017- MPH/OAF-URRHH-ABS, en diez y ocho (18) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomia
econdémica, politica y administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad a lo
dispuesto en el Articulo IT del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades,
Ley N° 27972, en concordancia con el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado
modificado por la Ley N° 28607, Ley de Reforma Constitucional;

Que, mediante el expediente descrito en la parte
expositivo precedente de la  servidoraz ROSA ELVIRA ALARCON QUISPE,
servidora de la Direccion de Asesoria Juridica, solicita licencia por salud de su hijo, por el
periodo de 08 dias, del 08/03/2017 al 15/03/2017, para acompaiiar al tratamiento de su hijo
en la Clinica INSTITUTO OFTALMOLOGICO LA LUZ S.A. de la ciudad de Lima, para
lo cual adjunta las fotocopias de los pasajes de ambas personas de fecha 07 y 09 del mes
en curso, citas medicas, boletas de medicamentos y otros.

Que, estando gon los sustentos de Ley, en este caso al
amparo de la Ley 29849, Reglamento Interno de Personal de los Funcionarios y Servidores
Piablicos Nombrados y Contratados por Servicios Personales de la Municipalidad
Provincial de Huamanga, asi mismo de acuerdo al inc. ¢) del Art. 35° del reglamento
interno de personal( Funcionarios, Servidores Publica, y Contratados por Servicios
Personales), la misma que es extensivo al personal CAS, verificada con el informe técnico
N° 145-2017- MPH/OAF-URRHH-ABS, expedido por la responsable del Area de
Bienestar Social de la entidad, recomienda considerar como dias de permiso a cuenta de su
periodo vacacional mas préxima.

Estando a los fundamentos expuestos, en uso de las
atribuciones conferidas por el reglamento de Organizacidn y Funciones, y la Resolucion de
Alcaldia N° 787-2015-MPH/A.

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- CONCEDER, por razones
expresadas procedente, la licencia a cuenta de sus vacaciones mas proxima
por motivo de salud de su hijo, a favor de la servidora ROSA ELVIRA ALARCON
QUISPE , por el periodo de 08 dias del 08/03/2017 al 15/03/2017, conforme a las razones
expresadas en el cuerpo de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente
resolucién al servidor, Gerencia Municipal, Arca de Escalafon y a los demés organos
estructurados de la institucién conforme a Ley.

NCM& ;'UA nzas

108 HZMIHOI

Agasasnia u-’ sssase

R



‘l

'L IPALIDAD PROVINCIAL D& HUAMANG A
LA DAD TRAMIT%DOCUZ%BNTARK) Y ARCHIVO
‘vawcho,. M. AY

{ificia Circ. N°. //55: DI D=5 L
= *NOR;: Egcmmv

Vwm"
RAURSIEY [ 24
£ xra 99 CORACiTtr e 5 ©

O APy bS58 BEE v
3 -‘,u».mﬂld..n.;;‘
cel origtmal dm.&)‘::é‘:'.\?l :rm&

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
" OFICINA DE ADMINISTRACIGN Y FINANZAS
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

FECHA: 03 MAYD 2017
Reg. N° Folio; -y

o ime
/




