MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Unidad de Recursos Humanos

“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANQ”

RESOLUCION JEFATURAL N‘BZ(!-ZON-IV[PH/OAF-U-RRHH.
Ayacucho, 2 5 MAY(] 2017
VISTO:
El expediente administrativo de Registro N°.11536 de fecha 03 de

Mayo del 2017, solicita licencia por motivo de salud por el recurrente, PIO SIMON CHANCOS DIAZ, e
informe técnico N° 247-2017-MPH/OAF-URRHH-ABS, en tres (03) folios ttiles;

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomia econdmica,
politica y administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad a lo dispuesto
en el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N°
27972, en concordancia con el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado
modificado por la Ley N° 28607, Ley de Reforma Constitucional;

Que, mediante el expediente descrito en la parte expositiva
precedente, del servidor: PIO SIMON CHANCOS DIAZ, servidor del Proyecto de
Construccion del Complejo Recreacional de Canaan Alto, solicita licencia por salud por el
periodo de 20 dias del 02-05-2017 al 21-05-2017, para lo cual adjunta el certificado de
incapacidad Temporal para el Trabajo de numero A-102-00012179-17, expedido por la
Doctora Karin Ruiz Yaya con CMP 26446, especialista en cirugia general y laparoscopica.

Que, estando el presente petitorio sustentado con los
documentos requeridos conforme a la Ley, asi como en atencion a lo dispuesto en la Ley
de Modernizacion en Seguridad Social en Salud, Ley 26790, Art.10°, de exceder en el
presente ejercicio laboral 2017, de los 20 primeros dias de licencia subsidiados por cuenta
de la entidad empleadora, de conformidad a lo dispuesto en la Ley de Modernizacion de la
Seguridad Social en salud, Ley 26790, y su Reglamento aprobado mediante el D.S. N° 009-
97-SA, Art. 15°. A los términos del informe técnico N° 247-2017-MPH/OAF-URRHH-
ABS, expedido por la Responsable del Area de Bienestar Social de la entidad, cabe emitir
el presente acto Administrativo.

Estando a los fundamentos expuestos, y en uso de las
atribuciones conferidas por Reglamento de Organizacién y Funciones y la Resoluciéon de
Alcaldia N° 787-2015-MPH/A,;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQO.- CONCEDER, por razones
expresadas procedente, la licencia por motivo de salud a favor del servidor PIO SIMON
CHANCOS DIAZ, por el periodo de 20 dias del 02-05-2017 al 21-05-2017, conforme a las
razones expresadas en el cuerpo de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR el presente acto
administrativo al interesado, Gerencia Municipal, Area de Remuneracién, Pensiones y
Beneficios, Area de Escalafén y a los demés 6rganos estructurados con las formalidades
establecidas por ley.

&
‘z"4 5 Nici
41 e 48

1AL DE HUAMANGA
P v PRPK' S ny Finanzas
Humanos

-----------------



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA'
UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO GESTION DOCUMENTAL Y ARCHI)

Ayacucho...2 5. MAYD. 2012, W
Ofirio Girc. N°./420.=20173 -VID-SE—FHPH

Skt.«OR: IRl 22420

Para su conocimento y fines consiguientes remuto 8, Ud. ropia

del orignal de: ﬂa‘-—&lf’—»?ﬂ%ﬁ LRHH
de fecha:...&.2.. ‘

Le ~rate oopia constituye la Transcripcidn offcial de dicha Resoh»c'; _
expedida par st lustitucida

{ FIRICIPALIDAG PROVINCHAL D AUAMANGA
vrivInNA Ue ADMINISTRACIGN Y FINANZAS
UIDAD DE RECURS0S HUMANOS

o 1) oL katun
irECHA: 2 b
. . gl
Reg. N, folio: ‘
Hara Firma:




