MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Unidad de Recursos Humanos

“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL"

RESOLUCION JEFATURAL N° (X 5 -2018-MPH/OAF-U-RRHH.
Ayacucho 2 6 man 2018
VISTO:

El expediente administrativo de registro N° 29126
de fecha 28 de Noviembre del 2017, solicita se materialice su contrato conforme a los
extremos de la Resolucion de Alcaldia N° 217-2015-MPH/A de fecha 23 de marzo de
2015, sobre escala de jornales para trabajadores obreros. Promovido por el sefior
MENDOZA DE LA CRUZ OSCAR, e Informe N° 22-2018- MPH-OAF-URH/JBQP, en

veinticinco (25) folios ttiles;

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomia
economica, politica y administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad a lo
dispuesto en el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades,
Ley N° 27972, en concordancia con el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado

. modificado por la Ley N° 28607, Ley de Reforma Constitucional;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 470-
2017-MPH/A, de fecha 09 de agosto del 2017, se resolvié reponer por mandato judicial al
régimen laboral de la actividad privada regulado por el Decreto Legislativo N° 728, al
trabajador MENDOZA DE LA CRUZ OSCAR;

Que, mediante informe Ne© 58-2017-
MPH/24.27/ABNG, de fecha 26 de Diciembre del 2017, precisa que el St. MENDOZA DE
LA CRUZ OSCAR, mantiene vinculo laboral con la institucién bajo el Régimen laboral
del Decreto Legislativo N° 728, incorporado a partir del mes de agosto del 2017, teniendo
como beneficios la Compensacion por tiempo de servicios CTS ( 2 veces al afio mayo y
noviembre) y las gratificaciones (dos veces al afio Julio y diciembre).

vl Que, la escala de pago conforme a la Resolucién de
i Alcaldia N° 217-2015-MPH/A de fecha 23 de marzo del 201 5, no se aplico a la fecha de la
elaboracion del contrato de referido trabajador, ya que se venia aplicando la escala de
jornales del afio 2013, recién a partir de la emisién del Decreto de Alcaldia N© 74-2017, de
fecha 29 de Diciembre del 2017 se modifica la Directiva N° 003-201 3-MPH/A, para
Reglamentar la Escala de pago de mano de Obra en Proyectos de Inversién Publica
Ambiental y Social Ejecutados por Administracion Directa de la Municipalidad Provincial
¢ Huamanga, en tal sentido se efectuara el pago conforme a lo previsto en la Directiva N°
3-2017-MPH/A.

% Que, el Decreto Supremo N° 035-90-TR. Articulo 2
w2 establece lo siguiente: “se encuentran comprendidos en los alcances de la Ley N° 25190,
los trabajadores sujetos al régimen laboral de la actividad privada cuyas remuneraciones no
se regulan por negociacién colectiva, cualquiera que fuera su fecha de ingreso™, en tal
sentido al referido trabajador no le corresponde percibir este beneficio al encontrarse
sindicalizado y por ende su remuneracion se regula por negociacion colectiva, conforme es
de apreciarse en el oficio N° 01-2018-SOMPH/SG, emitido por el Secretario General del
Sindicato de obreros de la MPH, respecto a las vacaciones todavia no cumpliria el afio para
disfrutar de la misma.
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SE RESUELVE:

ARTICULO TERCERO.-NOTIFICAR, el
presente acto administrativo al intere

sado, Gerencia Municipal, Area de Remuneracién,
Pensiones y Beneficios, Area de Escalafon y a los demas Organos estructurados con las
formalidades establecidas por ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVASE

NICIPALIDAD TENOVINCIAL DE HUAMANGA
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La presente conia eomstituys la Transenpeion oficial de dicha Resolucion
expedida por esia wi:itucion

-~ At¢ntamente.
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