MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Unidad de Recursos Humanos

"Afio del Didlogo y la Reconciliacion Nacional”

RESOLUCION JEFATURAL N° 7/ 0 -2018-MPH/OAF-U-RRHH
Ayacucho, 2 3 A\Jﬁ- 2018

VISTO:

El Expediente Administrativo de registro N°18788, de fecha 07 de Agosto del
2018, sobre licencia por enfermedad solicitada por Ataurima Llantoy, Roxana; e Informe Técnico
N°360-2018-MPH/OAF-URRHH-ABS, en tres folios, y; :

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomia economica, politica y
administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo II del
Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, en concordancia con el
Articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado modificado por la Ley N° 28607, Ley de Reforma
Constitucional;

Que, mediante el expediente descrito en la parte expositiva precedente, la
servidora Ataurima Llantoy, Roxana; contratado bajo la modalidad de CAS en la Unidad de Gestién
de Residuos Sélidos, en vista de encontrarse mal de salud tuvo la necesidad de acudir al Hospital IT de
Esssalud, donde el Dr. Over Saufie Quispe, con CMP 34648, decidié otorgarle descanso médico como
parte de su tratamiento, siendo este por el periodo de 03 dias, a partir del 06/08/2018 al 08/08/2018, acto
que se acredita con el Certificado de Incapacidad Particular para el Trabajo N A-102-00014177-18;

Que, la licencia por motivos de salud, se halla establecido en el inc. a) del Art.
35° del Reglamento de control de Asistencia y permanencia de los Funcionarios y Servidores Publicos
de la Municipalidad Provincial de Huamanga, el mismo que se hace conforme al inc. g) del Art. 6 de la
Ley 29849, Ley que establece la eliminacién progresiva del Régimen Especial del D. Leg. 1057,
conforme al Informe Técnico N° 301-2018- MPH/OAF-URRHH-ABS, expedido por el Responsable del
area de bienestar social de la entidad, haciendo pertinente la expedicion del presente acto
administrativo;

Estando los fundamentos expuestos, en uso de las atribuciones conferidas por
el Reglamento de Organizaciones y Funciones y la Resolucién de Alcaldia N° 331-201 8-MPH/A;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONCEDER la licencia por motivo de enfermedad
a la Sra Ataurima Llantoy, Roxana, por el periodo de 03 dias, a partir del 06/08/2018 al 08/08/2018,
conforme a las razones expresadas en el cuerpo de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.-NOTIFICAR |la presente  Resolucion a la
interesada, Gerencia Municipal, Area de Escalafén y a los deméds Organos Estructurados de la
[nstitucion, conforme a Ley. /

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

BE HYAMANGA
PROVINGIA Aaang
M%N"cepgttlngl\rgdmims ‘acé n yti

h&n‘ndaﬁ de Recufso!

e
ecamommanven® X
O



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMANGA
UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO GESTION DOCUMENTAL Y ARCH: )
Ayacucho..2 4 AG0, 2018
Oficio Circ. N°.. 22 L83 .= 2048 -V T0-56- HPIH
BhvOR: I izl U023 A20 ...

Para su conocimuents y facs consigwent s remuto %r’ ety
del original de: R~ 44.Q- 22 RRUH
de fecha:-.2-3--Abll...Z .
La presente conia tengtituye la Transenpoion oficial de dicha Resohucion

a4
-

tentamen.c.

MUNCIPALIDAG PRUNENG BL 0F Staii
SECHETAH i

: rofsTARfA GbERAL
g, Unitad do tensitaal Fintedylc Sashha Qsuimerialy Artiva

MU Z’r"-‘i,LSD
OFiLima Uk AU&'??!;
LiiDAD DE iz

-

1

T O—

PROVINCIA
proits e TR ACH

FECHA; £ f

F OO uglnilsmmsssssrss

T DE HUAMANGE.
ON Y FINANZAS

LUKS0S HUMANOS

T T

11




