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“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”

RESOLUCION JEFATURAL N°S 6-+20lS-MPH/OAF—U-RRHH.
Ayacucho, 2 1 NoOV, M8
VISTO:

El expediente administrativo de registro N° 26476,
de fecha 08 de noviembre de] 2018, sobre reconocimiento y/o Pago de la Asignacion por
cumplir 30 afios de servicios, promovido por el servidor. EDGAR ROLANDO SAEZ
ALARCON; el Informe N° 107-2018- MPH/23.26-RPR y el Cuadro de Liquidacion
Anexo, en veintiin (21) folios utiles;

Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomia econémica, politica y administrativa en
los asuntos de sy competencia, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo IT del Titulo
Preliminar de Ia Ley Orgéanica de Municipalidades, Ley N° 27972, en concordancia con e]
Articulo 194° de 1a Constitucién Politica de] Estado modificado por la Ley N° 28607, Ley
de Reforma Constitucional;

Que, conforme se desprende del informe N° 107-2018-

’

MPH/23.26-RPR, emitido por el responsable del Area de Proyectos de Resoluciones
Jefaturales de la Unidad de Recursos Humanos, el servidor EDGAR ROLANDO SAEZ

ALARCON, ingreso a laborar a merito a la Resolucién Municipal N° 229-83.-
A-CPH de fecha 31/05/ 1988, del contrato de Servicios personales a partir de

I° de enero al 3] de
006-90-UP-A/MPH se

nales del Sr. Rolando Séez Alarcén con cargo
estructural jefe de oficing categoria F -3 a partir de 09 de enero por un mes,
2\ Mmediante Resolucion Municipal N° 156-90-A/MPH de fecha 05 de marzo de
1990, se NOMBRA con retroactividad al primero de marzo de 1990, a]
@l servidor contratado EDGAR ROLANDO SAEZ ALARCON, en e] cargo

estructural Director Administrativo [J SP-A.

Que, el Ing. EDGAR ROLANDO SAEZ
ALARCON, ha cumplido los 30 afios de servicio oficiales prestados a] Estado
de conformidad al litera] c) del Art. 54° del Decreto Legislativo N° 276 Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneracjones del Sector
Publico. Que a través de] Art. 9 del Decreto Supremo N° 051-91-PCM, el
beneficio de asignaciéon por 30 afios de servicio seran calculados de |a
Remuneracién total permanente computado desde e nombramiento con
vigencia del 1° de Junio de 1988 al 3] de octubre del 2018, habiendo
acumulado 30 afios 01 mes 3.5 dias y que a la fecha continua laborando.
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“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”

Que, el célculo de liquidacion es segtn el total de
remuneracion del mes de octubre 2018,

IV.-CUADRO DE LIQUIDACION 'POR CUMPLIR 30 ANOS DE SERVICIO

'N° ORDEN I " Rrusro SUB TOTAL
1 REMUNERACION PRINCIPAL 246.43
2 TRANSITORIA PARA HOMOLOGACION 1,947.01
3 LEY 25981 43.44
5 BONIFICACION DIFERENCIAL 1,148.14
6 'REFRIGERIO Y MOVILIDAD 357.51
T F 'BONIFICACION EXCEPCIONAL 75.00
8 LAUDO ARBITRAL 300.00
9 LEY 26504 99.47
10 PACTO 2008 363.14
13 PACTO 2011 152.65
14 PACTO 2012 257.50
REMUNERACION TOTAL 4,990.29
o ASIG. POR CUMPLIR 30 AROs. 14,970.87
4,990.29X3

SON: CATORCE MIL NOVECIENTOS SETENTA CON 87/100 (14,970.87) soles

Que, de conformidad a lo dispuesto por los Art. Nros. 51°
Y 54° del Decreto Legislativo N° 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico”, la bonificacién personal del servidor se le otorgara el
5% de su haber basico por cada quinquenio laborado; y ademas, se le otorgara 03
remuneraciones mensuales (totales), al cumplir 30 afios de servicios; por tanto, al haberse
- acreditado los 30 afios 0] mes y 3.5 dias de Sservicios, acto que se acredita con el certificado
de trabajo expedido por el area de Remuneraciones, es pertinente expedir e] presente acto
resolutivo;

Estando a las consideraciones expuestas, de conformidad a
los articulo N° 51° y 54° del Decreto Legislativo N° 276, Y en uso de las atribuciones
conferidas por Reglamento de Organizacién y Funciones y la Resolucién de Alcaldia N°
342-2018-MPH/A:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO - RECONOCER Y OTORGAR,
por tnica vez, a favor del servidor EDGAR ROLANDO SAEZ ALARCON, I3
asignacion por cumplir 30 afios de servicios prestados, por la suma de CATORCE MIL
NOVECIENTOS SETENTA CON 87/100 (14,970.87) soles equivalente a tres (03)
remuneraciones totales, de acuerdo al siguiente detalle: Asignacion por 30 afios 14,970.87
soles y RPS. 1,347.38 soles, por los fundamentos CXpuestos precedentemente.
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ARTICULO SEGUNDO - AFECTACIO
o o C ] LC ‘TON,
lgjm'cre el cum.plumcntc.),de la presente Resolucién, serd con €argo a la Dependencia-:
Plr’udad de Rac1011al}gac1oxi. Actividad: 5000001 Planeamiento ¥ Presupuesto Frl)mci(in'tz)a".
Gageamlenr(t),l(}(e'snon Reserva de Contingencia, Divisién Funcional: 004 ,Planeam?ém(‘;
ubernamental, Grupo Funcional- 0005 Planeamiento | stituci Sec. Funci
¥ Rubro de Financiamiento: FCM-DISTRITAL. Hcional See CRAL (BT

ARTICULO TERCERO.. NOTIFICAR
- P B 8 . - '. ' ’ el ) :
;dmlrlls.tratlvo al sexvnd'or,,a la Gerencia Municipal, al Arey de Remuneraciénprlfsrfgitsx aCl(.’
eneficios, y a los demas 0Tganos estructurados con Jas formalidades establecigias p;)r I:;'S ’
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